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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS/ESPECIALIDADES EFETIVAS
DO QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE NOVA SERRANA/MG
EDITAL N°01/2023

CONSOLIDADO ATE RETIFICACAO N° 01

O Municipio de Nova Serrana/MG e o Instituto Brasileiro de Gestéo e Pesquisa — IBGP tornam
publico e estabelecem normas para a realizacao de Concurso Pubico destinado a selecionar candidatos
para o provimento de cargos/especialidades efetivas do Quadro Geral dos Servidores da Prefeitura
Municipal de Nova Serrana/MG, observados os termos da Lei Organica do Municipio de Nova
Serrana/MG, 21 de margo de 1990; da Lei Municipal n® 1.548, de 11 de fevereiro de 2000, que
“Dispbe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Serrana-MG.”; da Lei
Complementar Municipal n° 2.537, de 04 de maio de 2018, que “Institui a isen¢éo de taxa de
inscricdo nos concursos puablicos municipais e a meia-entrada em locais publicos de cultura, esporte
e lazer no municipio de Nova Serrana para doadores regulares de sangue, bem como para doadores
de 6rgdo ou medula 6ssea.”; da Lei Complementar Municipal n® 11, 05 de julho de 2019, que
“Altera a Lei Complementar n° 2.329, de 15 de maio de 2015.”; da Lei Municipal n® 2.708, de 11 de
outubro de 2019, que “Dispde sobre a isencdo de taxas de inscri¢cdo concedida a mesarios eleitorais
em concursos publicos realizados pelo Poder Pablico Municipal no ambito de Nova Serrana.”; da
Lei Complementar Municipal n° 15, 19 de dezembro de 2019, que “Dispde sobre a reestruturacao
do Plano de Cargos e Carreiras e Remuneracdo dos Profissionais da Administracdo do Poder
Executivo de Nova Serrana, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela de
vencimentos e da outras providéncias.”; da Lei Complementar Municipal n° 16, 19 de dezembro de
2019, que “Dispde sobre a reestruturacdo do Plano de Cargos e Carreiras e Remuneragdo dos
Profissionais da Salde do Poder Executivo de Nova Serrana, estabelece normas gerais de
enquadramento, institui nova tabela de vencimentos e da& outras providéncias.” e da Lei
Complementar Municipal n° 18, 19 de dezembro de 2019, que “Altera a Lei 2.331, de 15 de maio
de 2015, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos Profissionais de Apoio a
Educacdao do Municipio de Nova Serrana, e da outras providéncias.”; da Lei Complementar
Municipal n° 038, de 08 de fevereiro de 2023, que “Dispbe sobre a reestruturacdo do Plano de
Cargos e Carreiras e Remuneracao dos Profissionais da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social do Poder Executivo de Nova Serrana, estabelece normas gerais de enquadramento, institui
nova tabela de vencimentos e da outras providéncias.”; da Lei Complementar Municipal n° 46, de
30 de maio de 2023, que “Altera a Lei Complementar n® 015/2019, que trata do Plano de Cargos e
Carreiras dos Profissionais da Administracdo do Poder Executivo de Nova Serrana, e da outras
providéncias.”; da Lei Complementar Municipal n°® 47, de 30 de maio de 2023, que “Dispde sobre
a reestruturacédo do Plano de Cargos e Carreiras e Remuneracdo dos Profissionais do Magistério
Publico Municipal de Nova Serrana, estabelece normas gerais de enquadramento, institui nova tabela
de vencimentos e d& outras providéncias.”; da Lei Complementar Municipal n° 48, de 30 de maio
de 2023, que “Disp0de sobre a reestruturacdo do Plano de Cargos e Carreiras e Remuneragéo dos
Profissionais de Apoio a Educacéo Publica Municipal de Nova Serrana, estabelece normas gerais de
enquadramento, institui nova tabela de vencimentos e da outras providéncias.”; e da Lei
Complementar Municipal n° 49, de 30 de maio de 2023, que “Altera a Lei Complementar n°
016/2019, que "Dispde sobre a reestruturacdo do Plano de Cargos e Carreiras e Remuneragdo dos
Profissionais da Saude do Poder Executivo de Nova Serrana, estabelece normas gerais de
enquadramento, institui nova tabela de vencimentos e da outras providéncias"; e ainda nas legislacoes
complementares e demais normas contidas neste Edital.

Péagina 1 de 51



~J e~

g2\ CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE NOVA IBGP
“} SERRANA/MG - EDITAL N° 01/2023 NN

" DE GESTAQ E PESQUISA

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Pablico sera regido por este Edital, anexos e eventuais retificagdes.

1.2. O Concurso Publico seré realizado pelo Instituto Brasileiro de Gestéo e Pesquisa (IBGP), em
todas as respectivas etapas, visando-se ao preenchimento das vagas dispostas no Anexo I, durante
0 respectivo prazo de validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Municipio de
Nova Serrana/MG.

1.3. A Comissdo do Concurso Publico, instituida pela Decreto Municipal n° 40, de 05 de maio de
2023, e alteracOes publicadas no endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Nova Serrana
www.novaserrana.mg.qov.br - Diario Oficial do Municipio, e no Quadro de Avisos do
Municipio de Nova Serrana/MG, acompanhara toda a execucao do certame.

1.4. O certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas: )

ETAPA| DESCRICAO CARGO/ESPECIALIDADE CRITERIO
12 Prova Objetiva de Todos os cargos/especialidades Eliminatorio e
Multipla Escolha g P Classificatorio
Prova de Titulos | Todos os cargos/especialidades de Nivel Superior | Classificatorio
. Somente para os cargos/especialidades:
2 Prova Pratica « 201 - Motorista - Motorista N1 (Educacéo) Eliminatorio
+ 202 - Motorista - Motorista N1 (Assist. Social)
« 203 - Motorista - Motorista N2 (Educacéo)

1.5. A legislacdo e as alteracGes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apos a
data de publicacao deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas deste Concurso Publico.

1.6. Este Concurso Publico teré validade de 02(dois) anos, podendo-se ser prorrogado uma Unica vez,
por igual periodo.

1.7. Constituem anexos deste Edital, dele fazendo-se parte integrante:

Anexo | — Cargos/Especialidades, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho,
Vencimentos e Vagas (Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia - PcD);
Anexo Il — Descrigdes e AtribuicGes dos Cargos/Especialidades;
Anexo 111 — Quadro de Provas;
Anexo IV — Contetidos Programaticos;
Anexo V — Declaracgdo para Solicitacdo de Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscri¢éo;
Anexo VI — Modelo de Declaracéo e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiéncia (PcD); e
Anexo VII — Formulario para Recurso Impresso (somente para candidato que ndo conseguir
interpor recurso via internet);
Anexo VIII - Critérios para a Avaliacdo de Titulos;
Anexo IX - Regulamento e Critérios de Avaliacdo para a Prova Prética;
Anexo X - Quadro de Horéarios de Provas.
1.8. A participagdo do candidato implicard conhecimento e aceitagéo irrestrita das normas e das

condigdes deste certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
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pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicacfes, instru¢cdes e convocagoes
relativas ao certame, as quais passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele
estivessem transcritos e acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.9. O candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame, dos respectivos anexos e
alteracdes nos enderecos eletrénicos novo.ibgpconcursos.com.br e
WWW.hovaserrana.mg.qov.br.

1.10. Serédo disponibilizados as pessoas que ndo tiverem acesso a internet um computador e uma
impressora com tinta e papel para que possam realizar inscri¢des, requerimentos, solicitacfes e/ou
recursos para qualquer etapa deste certame, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato
realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, na sede da Biblioteca Municipal,
situada na Praca Tito Pinto, n® 93 — Centro — Nova Serrana/MG, no horario das 12h as 17h
(exceto sabados, domingos, recessos e feriados).

1.11. Toda mencdo a horario, neste Edital, terd como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

1.12. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Concurso Publico encontra-se em
conformidade com a Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protegéo a
Dados Pessoais (LGPD).

2. DAS VAGAS

2.1. Este concurso oferta um total de 239(duzentas e trinta e nove) vagas para os classificados,
conforme Anexo I, com previsdo de formacdo de Cadastro Reserva para os classificados que
excederem as vagas ofertadas, inclusive as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD).

2.2.0s dispositivos legais descritos nos itens a seguir serdo considerados para os candidatos que
concorrem as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), assim especificadas.

2.2.1. Em atendimento as prerrogativas que sdo facultadas nos critérios definidos nas legislacGes
citadas no subitem 2.2.1.1. deste Edital, assegurando-se 5% (cinco por cento) do total de
vagas oferecidas neste Concurso Publico, observada a exigéncia de compatibilidade entre
a deficiéncia e as atribui¢des do Cargo/Especialidade.

2.2.1.1. Areserva de vagas serd feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4°
do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; Decreto n° 9.508, de
2018 e alteracOes; Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de1989; Lei Federal n°
13.146, de 6 de julho de 2015 — Institui a Lei Brasileira de inclusdo de Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Decreto n® 5.296, de 2 de
dezembro de 2004; da Samula 377, de 2009, do Superior Tribunal de Justica
(STJ) - visdo monocular e pelo art. 10 §2° da Lei Municipal n° 1.548/2000,
observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do
cargo: 12(doze) vagas.

2.2.1.2. O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata o subitem 2.2.1.
deste Edital serd aplicado sobre o nimero total de vagas disponibilizadas por
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Cargo/Especialidade e o limite legal estabelecido para esse fim, conforme
disposto no Anexo | deste Edital.

Ao numero de vagas, estabelecido no Anexo | deste Edital, poderdo ser
acrescidas novas vagas autorizadas dentro do prazo de validade do certame,
conforme necessidade do Municipio de Nova Serrana/MG.

Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas
serdo somadas as vagas ja existentes e 5% (cinco por cento) delas,
considerando-se cada cargo, destinadas a PcD, sendo convocado conforme
descrito no subitem 2.2.1.10.

Caso a aplicacdo do percentual resulte em um ndmero fracionado, havera o
arredondamento para a casa decimal superior.

O candidato inscrito na condicdo de (PcD) Pessoa com Deficiéncia (PcD),
participara deste certame em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos,
considerando-se as condicBes especiais previstas nos atos normativos citados no
subitem 2.2.1.1. deste Edital.

O candidato inscrito na condicdo de PcD, se aprovado e classificado neste
certame, além de figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, tera a
classificacdo em listagem classificatoria exclusiva dos candidatos nesta
condicéo.

O arredondamento descrito no subitem 2.2.1.5. ndo sera aplicado caso 0 numero
resultante ultrapasse 20% (vinte por cento) do nUmero de vagas prescritas; nesse
caso, o numero fracionado devera ser reduzido, restando-se apenas o numero
inteiro sem a fragéo.

Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n® 7.853/1989, as vagas
reservadas serdo providas por candidato com Deficiéncia (PcD) aprovado,
nomeado e submetido a pericia médica e a ordem de classificacdo do candidato
nessa concorréncia.

2.2.1.10.A ordem de convocac¢do dos candidatos as vagas reservadas para Pessoas com

Deficiéncia (PcD) sera realizada da seguinte forma: o primeiro colocado da vaga
sera convocado para ocupar a 5% (quinta) vaga aberta, enquanto aos demais
candidatos aprovados, serdo convocados para ocupar a 212, 41 e a 61° vagas e
assim sucessivamente, respeitando-se o intervalo de 20(vinte) vagas e observada
a ordem de classificacao.

2.2.1.10.1. Em havendo um percentual superior para 0 cargo ao percentual
especificado no subitem 2.2.1. deste Edital, o primeiro colocado
convocado para ocupar 22 vaga e as demais vagas, sempre seguirdo
de forma subsequente a uma vaga de ampla, enquanto houver vagas
de ampla concorréncia. Ndo havendo vagas de ampla concorréncia,
sera convocado para as vagas reservadas restantes.
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2.2.1.11.Em caso de desclassificacdo ou desisténcia do candidato convocado para vaga
reservada para PcD, serd convocado o préximo candidato da lista geral de
classificacdo das PcD, até que aquela vaga seja ocupada.

2.2.1.12.Apos a investidura do candidato com Deficiéncia (PcD), a deficiéncia ndo podera
ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria, nem de reabilitacéo,
visto que deve ser compativel com o exercicio do cargo, salvo as hipoteses
excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia as quais impossibilitem
a permanéncia do servidor em atividade.

DO CARGO/ESPECIALIDADE

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

A escolaridade exigida para o exercicio do Cargo/Especialidade consta no Anexo | deste Edital.

A comprovacdo de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do Cargo/Especialidade sera
feita por meio de documento comprobatdrio de conclusao do curso (diploma/certidao/certificado),
emitido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou credenciada
pelo Conselho Estadual de Educacdo (CEE), com o devido registro, conforme Anexo | deste
Edital.

3.2.1. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do comprovante de escolaridade de acordo
com este Edital, o documento poderé ser substituido por declaracdo de conclusao de curso
carimbada, acompanhada do histérico escolar, emitida nos ultimos 30(trinta) dias,
devendo-se ser apresentada em um prazo de 180(cento e oitenta) dias.

3.2.2. Para fins de comprovacdo de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos
critérios do item 3.2. deste Edital, sera aceito apenas se constar a assinatura digital ou o
cddigo de autenticidade/validagdo.

A jornada de trabalho dos candidatos nomeados é fixada pelo Municipio de Nova
Serrana/MG, conforme Anexo | deste Edital, em razdo das atribuicdes a serem exercidas nos
Cargos/Especialidades, respeitados, ainda, 0s atos normativos correspondentes, nao se
admitindo, por parte do candidato classificado, nenhuma alegacéo contréria aos atos normativos.

3.3.1. 0 horario e o local de trabalho dos candidatos nomeados serdo estabelecidos a luz dos
interesses e necessidades do Municipio de Nova Serrana/MG.

O vencimento inicial dos Cargos/Especialidades encontra-se no Anexo | deste Edital.

Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario, em conformidade
com as normas estabelecidas na Lei Orgénica do Municipio de Nova Serrana/MG e da Lei
Municipal n® 1.548, de 11 de fevereiro de 2000, que dispGe sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Nova Serrana-MG e alteragdes posteriores.

As atribuicOes a serem exercidas nos Cargos/Especialidades constam do Anexo |1 deste Edital.

O exercicio do Cargo/Especialidade podera implicar necessidade de viagem do servidor publico,
a critério do Municipio de Nova Serrana/MG.
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4. DAS INSCRICOES

4.1. DISPOSICOES GERAIS DAS INSCRICOES

4.1.1. A inscrigdo do candidato neste certame implicara conhecimento e irrestrita aceitacdo das
normas e condicdes estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como
de eventuais adiamentos, comunicages, instrucdes e convocagdes relativas ao certame,
em relacdo as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2. Dentre as condicgdes estabelecidas, fica ciente o candidato que, no ato voluntario de
inscri¢cdo, concorda com a publicidade de dados tais como nome completo, data de
nascimento, n° de inscri¢do, notas e resultados advindos do certame para o qual se
inscreveu, em obediéncia ao preceito constitucional insculpido no caput do art. 37 da
Constituicdo da Republica, de 1988, ao inciso Il do art. 2°, § 3° do inciso X do art. 7° e
aos incisos I1, 111 e 1V do mesmo artigo da Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD).

4.1.2.1. O ato de inscrigéo autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar 0s
dados pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

4.1.3. N&o havera, sob nenhum pretexto, inscri¢cdo provisoria, condicional ou extemporanea.

4.1.4. Ndo sera admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢ao feita por via postal, e-mail ou outro
meio que n&o seja o estabelecido neste Edital.

4.1.5. A inscricdo e o valor da Taxa de Inscricdo pago pelo candidato serdo pessoais e
intransferiveis.

4.1.6. Além das exigéncias previstas neste Edital, o candidato tera pleno conhecimento de que,
ap0s convocacao e nomeacao:

a) Nao podera alterar o Cargo/Especialidade indicado no Concurso Publico;

b) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada a opcao, quando da inscri¢do, de acordo
com o constante do Anexo I;

c) Para o preenchimento das vagas ofertadas, devera ser respeitado o planejamento do
Municipio de Nova Serrana/MG e a ordem de classificacdo do certame, durante o
prazo de validade; e

d) Estard vedada a acumulacdo remunerada de cargos, empregos ou funcbes em
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundacGes mantidas
pelo Poder Publico, ressalvados os casos previstos no artigo 37, inciso XVI da
Constituicao Federal e com excecdo quando houver compatibilizacdo de horarios.

4.1.6.1.A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovacao da
compatibilidade de horarios de trabalho, definidos pela Administracdo Pablica.

4.1.6.2.Considera-se acumulacdo proibida a percepcdo de vencimento de cargo ou

emprego publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de
que decorrem essas remunerag6es forem acumulaveis na atividade.
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4.1.7.Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera se orientar e apenas efetuar a inscri¢do
e efetivar o pagamento do valor da taxa, apds tomar conhecimento do disposto neste
Edital, anexos e eventuais retificacOes, e certificar-se de que preenche todos os pré-
requisitos exigidos para o Cargo/Especialidade.

4.1.8. As informacdes prestadas no ato da inscri¢do séo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se 0 Municipio de Nova Serrana/MG e o IBGP de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacéo incorreta (endereco inexato ou incompleto, opcdo incorreta
referente ao Cargo/Especialidade que pretende concorrer), sendo-lhe assegurado o direito
de recurso previsto no item 11. e subitens.

4.1.9. Declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulagdo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das san¢des penais cabiveis, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item
11. e subitens.

4.1.10. No ato da inscri¢do, ndo se exigira do candidato copia de nenhum documento pessoal,
sendo de exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no Formulario
Eletronico de Inscri¢do, sob as penas da lei.

4.1.11. O pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo, por si s6, ndo confere ao candidato o direito
de se submeter ao certame.

4.1.12. Sera confirmada apenas a inscricdo realizada e paga conforme previsto neste Edital.

4.1.13. Sera permitido ao candidato inscrever-se em mais de um cargo/especialidade desde que
estes tenham as provas previstas em dias e horarios diferenciados.

4.1.13.1. Caso o candidato se inscreva em mais de um(a) Cargo/Especialidade,
excetuada a situacdo prevista no subitem 4.1.13, serd considerada valida aquela
inscricdo que tiver sido realizada por altimo. As demais inscri¢des do candidato,
nessa situacao, serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo-se reclamac6es
posteriores.

4.1.13.2.Quando do processamento das inscri¢des, se for verificada a efetivacdo de mais
de uma inscricdo para o mesmo Cargo/Especialidade, por meio de pagamento
ou isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do por um mesmo candidato, serd
considerada valida aquela inscricdo que tiver sido realizada por ultimo. As
demais inscricbes do candidato, nesta situacdo, serdo automaticamente
canceladas, nédo se cabendo reclamac0es posteriores.

4.1.14. E vedadaa participagio como candidato de membro da Comissao do Concurso Puablico.

4.1.15. Apo6s confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da
inscri¢do, ndo sera(ao) aceita(s):
a) Alteracdo do Cargo/Especialidade indicado pelo candidato;
b) Transferéncia de inscrigdo ou da isencéo de pagamento da Taxa de Inscri¢do entre
pessoas;
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c¢) Transferéncia de pagamento da Taxa de Inscri¢do entre pessoas; e
d) Alteracdo da inscricdo do concorrente na condi¢cdo de candidato da ampla
concorréncia para a condigédo de candidato com Deficiéncia (PcD).

4.1.16. A ndo comprovagdo do pagamento do valor da Taxa de Inscricdo ou do pagamento
efetuado em quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscricao.

4.2. DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

4.2.1. As inscricfes deverdo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco
eletrébnico novo.ibgpconcursos.com.br, no link correspondente ao certame, no periodo
das 09h do dia 06/11/2023 as 15h59 do dia 05/12/2023, de acordo com este Edital.

4.2.1.1. O candidato sera direcionado ao sistema para o preenchimento do Formulério
Eletrdnico de Inscricdo e para o cadastramento de senha pessoal para acesso a
area individualizada: “Area do Candidato”.

4.2.2.Durante o periodo permitido por este Edital, o candidato deverd efetuar a inscricdo

conforme estabelecido neste Edital e nos termos dos seguintes procedimentos:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulario Eletronico de Inscricdo e transmitir os dados, via internet;

c) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscri¢do (CI) e o boleto bancério; e

d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscricdo descrita no subitem 4.2.3.
deste Edital, por meio de boleto bancério, até a data-limite para o pagamento
estabelecido no subitem 4.2.4. e subitem.

4.2.3. 0 valor da taxa de inscricdo a ser pago para participacdo neste Concurso Publico sera de:

Nivel de Escolaridade Valor Inscricéo
ENSINO FUNDAMENTAL R$ 70,00
ENSINO MEDIO/TECNICO R$ 80,00
ENSINO SUPERIOR R$ 100,00

4.2.4. O pagamento do valor da Taxa de Inscricdo devera ser efetuado até o dia 06/12/2023, em
toda a rede bancéria, observados a data de vencimento do boleto, os horarios de
atendimento e as transacdes financeiras de cada instituicdo bancaria.

4.2.4.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias,
0 boleto podera ser pago no 1° dia util subsequente.

4.2.5. N&o serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscricdo por meio de cheque, depdsito
em caixa eletronico, via postal, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, TED,
P1X, ordem de pagamento condicional ou extemporaneos ou por quaisquer outras formas
que néo as especificadas neste Edital.

4.2.5.1. Nao sera considerado pagamento do valor da Taxa de Inscricdo com o simples
agendamento, uma vez que este poderd ndo ser processado ante a eventual
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insuficiéncia de saldo ou outras situagdes que ndo permitam a efetivacdo do
pagamento.

4.2.6. Apés a geracdo do boleto bancario da Taxa de Inscricdo, é necessario aguardar, no
minimo, 02(duas) horas, para se efetuar o pagamento. Conforme exigéncia da
FEBRABAN, esse prazo é necessario para a validacdo do cddigo de barras perante o
cedente.

4.2.6.1. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancério da Taxa
de Inscricdo quitado e autenticado pela rede bancaria ou acompanhado do
comprovante do pagamento da referida taxa e do Comprovante de Inscri¢do (ClI),
bem como leva-los, no dia das provas, caso Seja necessario apresentar
comprovacédo do pagamento da Taxa de Inscricao.

4.2.7. 0O boleto bancério sera emitido em nome do requerente. Esse devera possibilitar a leitura
legivel dos dados e do cddigo de barras, sendo esse ato de exclusiva responsabilidade do
candidato, eximindo-se 0 Municipio de Nova Serrana/MG e o IBGP de eventuais
dificuldades na leitura e, consequentemente, na impossibilidade de efetivacdo da
inscricao.

4.2.8. A (re)impressdo do boleto bancario (22 via) da Taxa de Inscricdo serd possivel, via
internet, no endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br, somente até as 17h do dia
06/12/2023.

4.2.9. Serdo tornadas sem efeito as inscri¢cbes cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida neste Edital, ficando-se o candidato impedido de participar do certame.

4.2.10. O Municipio de Nova Serrana/MG e o IBGP ndo se responsabilizam, quando o0s
motivos de ordem técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscri¢oes, pedidos de isencdo
ndo recebidos, por falhas de comunicacéo, internet e eventuais equivocos provocados
por operadores das instituicbes bancérias, assim como no processamento do boleto
bancério, congestionamento de linhas de comunicacdo, falhas de impressdo, uploads,
tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados e a (re)impressdo do boleto bancario.

4.2.11. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscricdo, bem como as
correcdes/atualizacOes, se necessarias, serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.12. O candidato que ndo fizer ou solicitar as corre¢cdes dos dados arcard, exclusivamente,
com as consequéncias advindas da respectiva omissdo, ndo podendo alegar,
posteriormente, esses dados para reivindicar a prerrogativa legal.

4.2.13.As inscricbes  deferidas serdo  divulgadas no  enderego  eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br, até o dia 12/12/2023.
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4.2.14.Nos casos em que o candidato tiver inscricdo indeferida por inconsisténcia no
pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do, podera interpor recurso, conforme item 11. e
subitens.

4.3. DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.3.1.Somente serd admitida a devolucdo da importancia paga na Taxa de Inscricdo nos
seguintes casos:
a) Cancelamento ou suspensao do certame;
b) Pagamento extemporaneo ou em duplicidade;
c) Alteracdo de datas de provas;
d) Excluséo de cargo(s)/funcao(Ges) ofertado(s); e
e) Indeferimento da inscri¢do julgado pela Banca Examinadora.

4.3.2.A devolucdo da Taxa de Inscricdo deverd ser requerida no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br, nos prazos estabelecidos para cada situacdo, contados a
partir da disponibilizacdo do ato de alteracéo/retificacdo do Edital.

4.3.3. Para se obter a devolugdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera informar os seguintes
dados:
a) Nome completo, CPF, n° da inscricao;
b) Nome e nimero do banco, nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente,
nome completo e CPF do titular da conta; e
c) Ndmero(s) de telefone(s) com cddigo de area e e-mail.

4.3.3.1. A veracidade dos dados informados é de exclusiva responsabilidade do
candidato, que devera estar ciente do subitem 4.3.3. deste Edital.

4.3.4.No caso de cancelamento ou suspensdo do certame, previsto no subitem 4.3.1. deste
Edital, o candidato devera seguir o subitem de 4.3.7., obedecendo-se 0 prazo de até
30(trinta) dias apo6s a data de publicacédo do ato.

4.3.5.No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade ou com valor em
desconformidade com este Edital, previstos no subitem 4.3.1. deste Edital, o candidato
devera seguir o subitem de 4.3.7., obedecendo-se o prazo de 10(dez) dias Uteis apos a
data de publicacéao do ato.

4.3.6. Nos casos previstos no subitem 4.3.1. deste Edital, com excegdo das alineas “a” ¢ “b”, o
candidato devera solicitar a devolucdo da Taxa de Inscricdo pelo enderego eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br, no prazo de 05(cinco) dias Uteis apos a data de publicagdo
do ato.

4.3.7.Para a solicitacdo da restituicdo da Taxa de Inscrigdo, o candidato devera cumprir todas
as exigéncias deste Edital e enviar os documentos obrigatérios/comprobatorios previstos
no subitem 4.3.8. deste Edital, por uma das seguintes formas:
a) E-mail: contato@ibgp.org.br, registrado no campo assunto: Concurso Publico do
Municipio de Nova Serrana/MG — Edital n° 01/2023 — Nome do Candidato —
Cargo/Especialidade — N° de Inscricdo — Restituicdo da Taxa de Inscri¢éo; ou
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b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta
do candidato enderecado a Avenida do Contorno, n® 1298, sala 08 — Bairro Floresta —
Belo Horizonte/MG — Caixa Postal 7384, com data de postagem constante no envelope.

4.3.7.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:
RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRIGAO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE NOVA SERRANA/MG — EDITAL N° 01/2023
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO/ESPECIALIDADE:

4.3.7.2. A comprovacgdo da tempestividade da solicitacdo de devolugdo da Taxa de
Inscricdo obedecera ao previsto no item 17.27. deste Edital.

4.3.8. O candidato devera encaminhar os seguintes documentos obrigatérios/comprobatérios:
a) Formuléario da restituicdo da Taxa de Inscrigdo, disponibilizado no endereco eletrénico
previsto no subitem 4.3.2. deste Edital,
b) Cépia do documento de identificacdo oficial com foto, conforme estabelecido neste
Edital; e
c) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscri¢do, previsto no subitem 4.2.6.1. deste
Edital.

4.3.9. A devolucdo da Taxa de Inscricdo serd processada no periodo dos 30(trinta) dias Uteis
seguintes ao término do prazo fixado no subitem 4.3.4. deste Edital, por meio de depdsito
bancério na conta corrente informada no Formulario e estara sujeita a analise e aprovacédo
do IBGP.

4.3.10. No caso de pagamento extemporaneo ou em duplicidade, o candidato devera arcar
com os custos bancérios do boleto para o processamento da devolugdo, ou seja, do valor
da taxa de inscricdo, sera deduzido o valor dos custos bancéarios do boleto.

4.3.11. O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) desde a data do pagamento da Taxa
de Inscricdo até a data da efetiva restituicéo.

4.3.12. O candidato que nao requerer a restituicao do valor da Taxa de Inscri¢ao, no prazo e nas
formas estabelecidas neste Edital, ndo podera requeré-la posteriormente. E de exclusiva
responsabilidade cumprir todas as exigéncias deste Edital.

4.4. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1 O enderego eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br é o canal frequente e oficial de
comunicacéo do certame. Nele, o candidato podera acompanhar comunicados e consultar
dados do certame que serdo divulgados sobre os quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

4.4.2 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital poderdo ser encaminhados para
0 e-mail contato@ibgp.org.br.
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4.4.3. As respostas aos e-mails encaminhados ocorrerdo, no prazo maximo de 48(quarenta e
oito) horas, contadas em periodo de dias Uteis, excluidos os fins de semana, recessos e
feriados.

4.4.4.0 acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao
Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipotese alguma,
serdo prestadas por telefone informacdes relativas a datas, locais e horarios de
realizacéo das provas ou ao resultado no certame.

4.45.0 IBGP utiliza-se de redes sociais, exclusivamente, para divulgacdo dos proprios
processos, ndo sendo canais oficiais do certame.

DA ISENCAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Podera ser concedida isen¢do total de pagamento de Taxa de Inscricdo somente ao candidato
doador regular de sangue ou doador de 6rgdo ou medula 6ssea ou prestador de servi¢o no periodo
eleitoral ou aquele que em razdo de limitagbes de ordem financeira, ndo possa arcar com 0
pagamento da inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento proprio e da familia, nos
termos previstos neste Edital.

5.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta
indicacdo, no ato da inscricdo, da possibilidade de isencdo que pretenda pleitear, bem
como a correta apresentacdo dos respectivos documentos obrigatorios/comprobatorios
previstos neste Edital.

A condicdo de insuficiéncia_econdmico-financeira serd caracterizada pela declaracdo do
candidato de que n&o dispde de condi¢bes financeiras para arcar com a despesa de inscrigéo.

5.2.1. Para comprovar tal condicdo, o candidato devera apresentar declaracdo legivel de
vulnerabilidade econémica, datada e assinada, conforme Anexo V deste Edital.

A condicdo de doador de sangue, sendo caracterizada pela seguinte situacao:
a) Ter doado sangue no minimo de 02(duas) doagdes anuais nos ultimos 12(doze) meses
anteriores a publicacdo do Edital;

b) Apresentar registro no Hemominas e carteira de controle das doagbes de sangue,
comprovando a regularidade das doac¢des, expedida pela Secretaria Municipal de Saude.

A condicdo de doador de érgdo ou medula dssea, sendo caracterizada pela seguinte situacéo:

a) Apresentar a carteira de doador de 6rgao ou medula 6ssea emitida pelo Registro Nacional de
Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME), entregue pelo hemocentro em que
realizou o cadastro.

A condicdo de prestador de servicos no periodo eleitoral, sendo caracterizada pela seguinte
situacéo:
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a) Eleitores convocados e homeados para prestacdo servicos a Justica Eleitoral no periodo de

elei¢Oes, plebiscitos, referendos ou pleito para o Conselho Tutelar, imediatamente anterior a
publicacdo do Edital;

b) Apresentar documento ou declaracdo, expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome

completo do eleitor, a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleigéo.

Para solicitar a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo, o candidato devera enviar 0s
documentos obrigatorios/comprobatdrios correspondentes a condicao dele, previstas neste Edital,
no periodo entre as 09h do dia 06/11/2023 até as 15h59 do dia 08/11/2023, considerando-se 0
horério oficial de Brasilia/DF.

E de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes prestadas, bem como enviar os
documentos obrigatorios/comprobatdrios, no prazo estabelecido no item 5.6., exclusivamente
por upload, pelo endereco eletronico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em
arquivo_unico, formato exclusivo de PDF, ndo sendo aceitos _arguivos em formato de
imagem, com tamanho que nédo ultrapasse 5MB, e salvo com 0 nome completo do candidato.

N&o seré permitida a complementacdo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

N&o seré concedida isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar a inscricdo e de solicitar a isencéo;

b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c¢) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatérios;

d) Néo informar o NIS corretamente ou informa-lo nas situacdes de invalido, excluido, com renda
fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo o informar;

e) N&o apresentar os documentos obrigatérios/comprobatorios, previstos deste Edital;

f) Fora do prazo estabelecido neste Edital; e

g) Em desconformidade com este Edital.

5.9.1. A solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo que ndo atender a quaisquer
das exigéncias determinadas neste Edital serd indeferida, assegurado ao candidato o
direito de interpor recurso, estabelecido no item 11. e subitens.

5.10. Declaragdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato serdo de inteira responsabilidade dele,

que estara sujeito a responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sancdes
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°
83.936/1979, bem como responder por falsidade ideoldgica, disposto no art. 299 do Cddigo
Penal.

5.10.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaracdo falsa, a irregularidade da inscricdo ou a
isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, a inscri¢do ou a inclusdo do candidato como
isento sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes,
assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

5.11. O resultado da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do sera divulgado no

endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br, até o dia 17/11/2023.
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5.12. A solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida ou indeferida, apés a
analise dos recursos, sera divulgada no endereco eletronico novo.ibgpconcursos.com.br.

5.13. O candidato cuja solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscri¢do for indeferida,
mesmo apos interposicdo de recurso, nos termos do item 11. e subitens, devera efetuar
novamente a respectiva inscricdo no certame, conforme previstos no item 4. e subitens deste
Edital. Caso assim nédo proceda, sera automaticamente eliminado do certame.

5.14. O recurso apresentado pelo indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de
Inscricdo ndo terd efeito suspensivo, sendo condicdo de validade da inscrigdo o pagamento da
respectiva taxa pelo candidato, conforme previsto neste Edital.

5.14.1.0  boleto  bancario sera  disponibilizado no  endereco  eletrbnico
novo.ibgpconcursos.com.br, durante todo o periodo de inscrigdo, e devera ser pago até
o dia 06/12/2023.

5.15. O candidato que ndo atender rigorosamente ao previsto neste Edital serd automaticamente
eliminado do certame.

5.16. O candidato que tiver a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida, mas que tenha
realizado outra inscricdo paga para 0 mesmo Cargo/Especialidade, tera a isencdo cancelada,
sem direito a restituicdo da inscricdo paga.

5.16.1. O candidato podera consultar a situacdo da inscricdo no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, sendo o unico responsavel por
consultar e conferir a respectiva inscrigdo no certame.

5.17. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

6.1.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que faz
uso das prerrogativas que Ihes sdo facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo
Federal de 1988 e no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e respectivas alteragdes; no
Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e respectivas alteracoes; na Lei Federal n°
7.853, de 24 de outubro de 1989 e respectivas; Lei Federal n® 13.146/2015 e alteracdes —
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia; no §2° do art. 1° da Lei Federal n°® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012; Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004 e respectivas; na
Lei Federal n®14.126, de 22 de margo de 2021; e na Simula n® 377/STJ, de 2009 (portador
de viséo monocular):

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando-se o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
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adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho das funcdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41dB (quarenta e um decibéis)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e
3000Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, quando ndo ha percepc¢do de luz ou quando a acuidade
visual central é inferior a 20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com
a melhor correcdo Optica; a baixa visdo (visao subnormal) quando a acuidade visual é
entre 20/70P, 0,3 e 0,05WHO no melhor olho, com a melhor correcéo 6ptica; 0s casos
nos quais a somatéria da medida do campo visual, em ambos os olhos, for igual ou
menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢fes anteriores; visdo
monocular;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
aliada a manifestacdo antes dos 18(dezoito) anos e limitacGes associadas a duas ou mais
areas de habilidades adaptativas, tais como comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades
sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e seguranca, habilidades
académicas; lazer e trabalho; e

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.1.2. As Pessoas com Deficiéncia (PcD), é assegurado o direito de inscricio para a reserva de
vagas em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos previstos no item 2.2.
deste Edital, devendo-se ser observada a compatibilidade da deficiéncia com a natureza e
complexidade das atribuicOes a serem exercidas no Cargo/Especialidade, na forma
prevista na legislacdo especifica.

6.1.2.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes para o
exercicio do Cargo/Especialidade, o candidato com deficiéncia que pretenda
concorrer as vagas reservadas, por forca de lei, devera declarar essa condicédo
no ato da inscricdo, observado o disposto neste Edital.

6.1.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacfes, meios
OU recursos especiais, deverao permitir o desempenho adequado das atribuicdes para o
exercicio do Cargo/Especialidade.

6.1.4. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas
reservadas, por forca de lei, devera declarar a respectiva condicdo, observado o disposto
neste Edital, e estar ciente quanto a natureza e a complexidade da respectiva deficiéncia
com as atribuicGes a serem exercidas no Cargo/Especialidade e que, no caso de vir a
exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo de desempenho.

6.1.5. A auséncia de reserva de vagas para candidatos com Deficiéncia (PcD), prevista neste
Edital, ndo impede a existéncia futura e a convocacéo de candidatos nessa condicao.

6.1.6. Na falta de candidatos com Deficiéncia (PcD) classificados para as vagas reservadas, estas

serdo preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia, observada a ordem
de classificagéo.
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O candidato com Deficiéncia (PcD) podera concorrer a vaga reservada para PcD, porém,

no ato da inscricéo, além de observar o previsto no item 6.1. e subitens respectivos, devera:

a) Informar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD);

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia,;

d) Informar se necessita de condicdes especiais para a realizacao das provas e indica-las,
nos termos do §1° do art. 4 do Decreto Federal n® 9.508/2018 e alteracdes; e

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas as PcD.

6.1.7.1. O candidato com Deficiéncia (PcD) que, no ato da inscri¢do, ndo indicar essa
condicdo ndo podera, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas.

O candidato deverd declarar, no ato da inscricdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-se, no Formulario Eletrénico de Inscricdo, que deseja concorrer as vagas
reservadas. Para tanto, devera encaminhar, no prazo estabelecido no subitem 4.2.1.
deste  Edital, exclusivamente por upload, pelo endereco eletrdnico
novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do_Candidato”, em_arguivo Unico, formato
exclusivo de PDF, ndo sendo aceitos arguivos em formato de imagem, com tamanho
gue ndo ultrapasse 5MB, e salvo com 0 nome completo do candidato, o seguinte
documento obrigatorio/comprobatorio:

a) Copia do Laudo Médico, conforme modelo do Anexo VI deste Edital, atestando-se a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas (CID), contendo-se,
obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel
pela respectiva emisséo.

6.1.8.1. O Laudo Médico devera expressar, obrigatoriamente, as categorias em que se
enquadra o candidato nos termos constantes do subitem 6.1.1. deste Edital.

6.1.8.2. Caso o Laudo Médico ndo tenha as informac@es obrigatdrias (nome completo
do médico, especialidade, nimero de registro do Conselho Regional de
Medicina — CRM, assinatura e carimbo) ou se estiver ilegivel, ndo sera valido.

6.1.8.3. O médico se responsabilizara pela veracidade das informac@es prestadas, sob
as penas da lei.

6.1.8.4. O candidato, ao encaminhar a documentacdo prevista no subitem 6.1.8. e
subitens, devera se atentar para que o arquivo esteja em perfeita condicdo de
analise, ndo podendo estar ilegivel, rasurado, incompleto e cortado, sendo
esses 0s motivos para o indeferimento da solicitacao.

6.1.8.5. O candidato que ndo cumprir o previsto no subitem 6.1.8. e subitens terdo a
inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia, ndo podendo
alegar posteriormente tal condigéo para reivindicar a prerrogativa legal.

O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que

declarada tal condig&o no ato de inscrigéo, se:
a) N&o enviar o Laudo Médico;
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b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital;
¢) O Laudo Médico ndo tiver todas as informacdes exigidas neste Edital; e
d) Nao seguir as instrucdes constantes deste Edital.

6.1.10. A realizagdo das provas com condi¢6es especiais serd condicionada a legislacao especifica
e a possibilidade técnica examinada pelo IBGP.

6.1.11. Os candidatos que, dentro do periodo das inscri¢cdes, ndo atenderem aos dispositivos
previstos neste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas as PcD, sendo-lhe assegurado
o direito de recurso, previsto no item 11. e subitens.

6.1.12. Ndo sera permitido, em nenhuma hipétese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos
documentos apds o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

6.1.13. A publicacdo da solicitacdo para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia (PcD) sera divulgada no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br no
dia 12/12/2023.

6.1.14. Ap6s a nomeacdo do candidato com Deficiéncia (PcD) no Cargo/Especialidade para o
qual foi aprovado, o grau de deficiéncia ndo podera ser arguido para justificar a concessdo
de readaptacdo, licenca por motivo de salde ou de aposentadoria por invalidez.

DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1.

7.2.

7.3.

74.

7.5.

Condic0es especiais para realizacdo das provas poderdo ser requeridas tanto para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitacdo temporaria, tenham
necessidade.

O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-a no Formulério Eletrdnico de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas
reservadas. Para tanto, devera seguir as orientacdes previstas no subitem 6.1.8. e subitens para o
atendimento especial e indicar as condi¢cfes especiais (atendimento especial), de que necessita,
quando houver, para a realizacéo das provas.

A realizacdo das provas, nas condi¢cdes especiais, sera condicionada a solicitacdo do candidato e
a legislacéo especifica, devendo-se ser observada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP,
além de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O IBGP assegurara aos candidatos com Deficiéncia (PcD), locais de facil acesso, sem barreiras
arquitetonicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a
realizacdo das provas.

O candidato com deficiéncia fisica, previsto no subitem 6.1.1. deste Edital que necessitar de
mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagdo das provas, fiscal para auxiliar no
manuseio das provas, salas de facil acesso e banheiros adaptados para cadeira de rodas etc. devera
encaminhar os documentos obrigatérios/comprobatorios, previstos no subitem 6.1.8. e subitens,
no periodo previsto das inscrigoes.
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7.6. O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 7. e subitens, deixando-se de
indicar a condicdo especial de que necessita, ndo sera atendido.

7.7. O candidato que necessitar de condigdes especiais para escrever devera indicar tal condicéo,
informando-se, na solicitacdo, que necessita de auxilio para a transcri¢do das respostas. Nesse
caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal.

7.8. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacao das provas devera apresentar 0s
documentos obrigatérios/comprobatorios, descritos no subitem 6.1.8. e subitens, no periodo
previsto das inscri¢cbes, com a especificacdo e a justificativa da necessidade até o término do
periodo das inscri¢des.

7.9. O candidato com deficiéncia auditiva, descrito no subitem 6.1.1. deste Edital, que necessitar do
atendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) devera encaminhar os
documentos obrigatorios/comprobatérios, estabelecidos no subitem 6.1.8. e subitens, no periodo
previsto das inscrigoes.

7.9.1.0 candidato que necessitar de auxilio além do esperado no item 7.9. deste Edital devera
encaminhar o Laudo Médico, indicado no subitem 6.1.8. deste Edital, com a especificacao
e a justificativa dessa necessidade.

7.10. O candidato com deficiéncia visual, previsto no subitem 6.1.1. deste Edital, que necessitar de
provas ampliadas, de leitura ou transcrigdo das provas (ledor/transcritor), devera encaminhar os
documentos obrigatérios/comprobatorios, previstos no subitem 6.1.8. e subitens, periodo
previsto das inscrigoes.

7.10.1. Os candidatos que solicitarem ledor/transcritor terdo esse auxilio oferecido por leitura
em voz alta, de todas as provas, sem realizar nenhum tipo de interpretacdo ou explicacao
sobre os contetdos, em sala individual.

7.10.1.1. Quando necessitar de provas ampliadas, serdo oferecidas provas com letra
(fonte) correspondente ao tamanho 24. O candidato que necessitar de provas
em papel especial com letra (fonte) superior ao tamanho 24 devera encaminhar
0 Laudo Médico, previsto no subitem 6.1.8. deste Edital, com a especificacdo
e a justificativa dessa necessidade.

7.11. O Municipio de Nova Serrana/MG e o IBGP eximem-se da responsabilidade, sob qualquer
alegacdo por parte do candidato, de eventuais erros de transcricdo cometidos pelo Fiscal.

7.12. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais
durante as provas, aqueles que, por razdes de salde, fagam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos
ou outros instrumentos metalicos deverdo enviar o Laudo Meédico, no prazo estabelecido no
subitem 4.2.1. deste Edital, exclusivamente por upload, pelo endereco -eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”, em arquivo Unico, formato exclusivo
de PDF, ndo sendo aceitos arguivos em formato de imagem, com tamanho que néo
ultrapasse 5MB, e salvo com 0 nome completo do candidato.
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7.13. A critério médico devidamente comprovado, por meio de Laudo Médico, conforme modelo do
Anexo VI deste Edital, o candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas a PcD e
que, por alguma razdo, necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera
enviar o requerimento de proprio punho, datado e assinado, indicando-se as condicdes de que
necessita para a realizacdo e as razdes, acompanhado de Laudo Médico, previsto no subitem
6.1.8. deste Edital, com a especificacdo e a justificativa dessa necessidade e as razdes da
solicitacéo.

7.14. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas devera seguir as
exigéncias previstas neste Edital, inclusive nos itens 7.13. e 7.109.

7.15. As solicitacdes de condicdes especiais para a realizacdo das provas deverdo ser realizadas
durante o periodo de inscricéo.

7.16. O candidato que ndo cumprir o previsto no subitem 6.1.8. e subitens e no item 7. e subitens, seja
qual for o motivo alegado, poderéa ndo ter a solicitacdo atendida. Ao candidato, fica a exclusiva
responsabilidade de cumprir o previsto neste Edital.

7.17. Nao serd permitido, em nenhuma hipdtese, qualquer alteracdo ou acréscimo de novos
documentos apos o periodo de inscri¢do, conforme previsto neste Edital.

7.18. DOS CANDIDATOS SABATISTAS

7.18.1. Aos candidatos SABATISTAS, pessoas que, por conviccao religiosa, guardam o sdbado
para garantir o direito de realizar as provas a partir do por do sol, deverdo enviar a
solicitacdo e o documento obrigatério/comprobatério, conforme subitem 7.18.2. deste
Edital, no prazo estabelecido no subitem 4.2.1. deste Edital, exclusivamente por
upload, pelo endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”,
em_arguivo _unico, formato exclusivo de PDF, ndo sendo aceitos arguivos em
formato de imagem, com tamanho que néo ultrapasse 5SMB, e salvo com 0 nome
completo do candidato.

7.18.2. O documento obrigatério/comprobatério para a condicdo prevista no subitem 7.18.1.
seré:
a) Atestado comprobatério da confissdo religiosa, emitido pelo representante
devidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esté filiado.

7.18.3. Sera resguardado a esses candidatos o tempo de duragdo de provas a que todos tém
direito.

7.18.4. Os candidatos que ndo cumprirem as exigéncias previstas neste Edital seguirdo as
mesmas normas dos demais candidatos, inclusive quanto ao dia e horario da realizagao
das provas, sem qualquer diferenciacdo de horério.

7.19. DAS CANDIDATAS LACTANTES

7.19.1. As candidatas lactantes que ndo cumprirem o previsto no item 7. e subitens, inclusive
os itens 7.13. e 7.19. e subitens deste Edital, e os prazos previstos neste Edital, seja qual
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for o motivo alegado, poderdo néo ter a solicitacdo de condicéo especial atendida
por questdes de ndo adequacéo das instalacdes fisicas do local de realizacdo das provas.

7.19.2. Na hipdtese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condices solicitadas ficara sujeito a anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.19.3. O tempo despendido para amamentagdo sera contabilizado pelo Fiscal e compensado
durante a realizacao das provas em igual periodo.

7.19.4. Para amamentacao, a crianca devera permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenacéo do certame.

7.19.5. A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por seu
cuidado (familiar ou terceiro indicado pela candidata); e a respectiva permanéncia
temporaria, em local apropriado, seréd autorizada pela Coordenagdo do certame.

7.19.5.1.0s telefones celulares, aparelhos eletronicos e demais materiais previstos, no
subitem 9.2.10. e subitem, do adulto responsavel pela guarda da crianca,
deverdo permanecer no local determinado pela Coordenacdo do certame
durante todo o periodo de realizacdo das provas.

7.19.6. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada por um Fiscal, do
sexo feminino, o qual garantird que a conduta esteja de acordo com o previsto neste
Edital.

7.19.7. Nos momentos necessarios da amamentacdo, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

7.19.8. A amamentagdo dar-se-4& nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala
determinada pela Coordenacdo do certame, permanecendo-se somente a candidata
lactante, a crianca e a Fiscal.

7.19.9. 0 IBGP nédo disponibilizara acompanhante para guarda de crianca, devendo-se a
candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as
provas.

7.20. Apo6s o prazo de inscricdo o candidato que passar a necessitar de atendimento especial, devera
entrar em contato com o IBGP, com antecedéncia minima de 07(sete) dias Uteis da realizacdo
das provas pelo e-mail contato@ibgp.org.br, sendo que a possibilidade técnica sera examinada
pelo IBGP, além de ficar sujeita a anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido

8. DA COMPROVACAO DA INSCRICAO

8.1 Nao sera enviado, via postal, o Comprovante Definitivo de Inscri¢cdo (CDI). A data, o horério e o
local da realizacdo das provas serdo disponibilizados em até 05(cinco) dias antes da data de
aplicagdo da prova, no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.
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8.1.1. Para visualizar o CDI, contendo-se todas as informaces sobre data, horario e local das
provas, o candidato devera acessar o enderego eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br —
“Area do Candidato” — “CDI”, utilizando-se o CPF e a senha cadastrados no sistema, a
partir da data estabelecida no item 8.1.

8.1.2. Caso o0 candidato nd visualize o CDI no endereco eletronico
novo.ibgpconcursos.com.br, dentro do periodo estabelecido, devera entrar em contato
com o IBGP pelo e-mail contato@ibgp.org.br.

O candidato ndo poderéa alegar desconhecimento da data, horéario e local de realizagdo das provas,
para fins de justificativa de auséncia ou atraso.

E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizacio
das provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local de realizacao
das provas com antecedéncia.

Né&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

O nédo comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizard na
respectiva desisténcia no certame e, consequentemente, na eliminacéo do candidato.

8.5.1. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver o nome constando na lista de candidatos
para realizacdo das provas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento da
Taxa de Inscricdo, efetuado, previsto no subitem 4.2.6.1. deste Edital, podera participar
do certame, devendo-se preencher e assinar, no dia das provas, Formulario de
Condicionalidade.

8.5.1.1. A inclusdo de que trata o subitem 8.5.1. sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdo quanto a regularidade da referida inscricéo.

8.5.1.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

E obrigacdo e de inteira responsabilidade do candidato conferir todas as informagdes constantes
no CDLI.

Eventuais erros de digitagdo verificados no CDI ou erros observados nos documentos impressos

pelo candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de

identificacdo, conforme estabelecido neste Edital, CPF, data de nascimento e enderego deveréo,

obrigatoriamente, ser corrigidos, considerando-se as seguintes condicoes:

a) No dia da realizacdo das provas: informar a situacdo ao Fiscal de sala, que constard como
registro de ocorréncia;

b) Até a publicagdo do resultado preliminar com classificagdo, no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato”;

c) Apos a publicacéo do resultado preliminar com classificagao até a homologagéo deste certame:
SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR) com custos por conta do
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candidato, enderecado ao IBGP, enderecado a Avenida do Contorno, n° 1298 — sala 08 —
Bairro Floresta — Belo Horizonte/MG — CEP: 30.110-008 — Caixa Postal: 7384 ou a Prefeitura
Municipal de Nova Serrana/MG, enderecado a Rua Jodo Martins do Espirito Santo, 12 -
Park Dona Gumercinda Martins — CEP: 35524-100 - Nova Serrana/MG. No envelope oficio
fechado, devidamente preenchido, constando-se na parte frontal:
ERRO NOS DADOS PESSOAIS

CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE NOVA SERRANA/MG — EDITAL N° 01/2023
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRIGAO:
CPF:
CARGO/ESPECIALIDADE:
DATA DE POSTAGEM CONSTANTE NO ENVELOPE:

d) Apds a data de homologacéo e durante o prazo de validade do certame: perante a Prefeitura
Municipal de Nova Serrana/MG, enderecado a Rua Jodo Martins do Espirito Santo, 12 -
Park Dona Gumercinda Martins — CEP: 35524-100 - Nova Serrana/MG, ou pessoalmente, pelo
préprio candidato ou procurador legalmente constituido, das 13:00 as 17:00, de segunda-feira
a sexta-feira (dias uteis).

8.7.1. Acomprovacao da tempestividade da incorrecdo nos dados pessoais obedecera ao previsto
no item 17.27. deste Edital.

8.7.2. O candidato que n&o solicitar a corre¢do dos dados pessoais, nos termos do item 8.7. e
subitens, devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de omissao.

8.7.3. O candidato ndo poderad alegar desconhecimento dessa condicdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

8.8. Em hipétese alguma, serdo efetuadas alteragdes nos dados informados, confirmados e
transmitidos pelo candidato no ato da inscricéo, relativos ao(a) Cargo/Especialidade, a condigédo
a que concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas), excetuando-se as previstas no item
8.7. e subitens.

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. DO LOCAL DAS PROVAS

9.1.1.0 ato de confirmacdo do dia, local e horério de realizacdo das provas, por meio do
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), sera divulgado no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br, previsto no item 8.1. e subitem.

9.1.2. As provas serdo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Nova Serrana/MG.

9.1.3.Na hip6tese em que o numero de candidatos inscritos exceda a capacidade dos locais e
espacos disponiveis na cidade de realizacdo das Provas, o Municipio de Nova
Serrana/MG e o IBGP se reservardo o direito de indicar e situar os candidatos em locais
de provas em cidades proximas, para realizar a demanda, ndo se assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
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9.1.4.Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espacos fisicos) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade, o Municipio de Nova Serrana/MG
reserva-se o direito de alterar a data provavel para realizagdo das provas.

9.1.5.Havendo alteragdo na data das provas, os candidatos serdo comunicados com a devida
antecedéncia, através de publicacio da nova data nos enderecos eletronicos
novo.ibgpconcursos.com.br e www.novaserrana.mg.gov.br, além da imprensa escrita e
falada.

9.1.6.0 certame podera ser cancelado, tendo-se alterado o local e/ou a data de realizacdo das
provas em virtude de caso fortuito ou de forca maior. Nesse caso, 0 IBGP comunicara o
fato aos candidatos por meio dos contatos informados quando do ato da inscrigéo.

9.1.7.Néo sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do horéario ou
da cidade/espaco fisico determinado pelo IBGP.

9.1.8.Havendo-se alteragéo da data prevista, as provas poder&o ocorrer em domingos ou feriados.

9.1.9. Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60(sessenta) minutos antes do
horéario de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificacdo com foto,
de caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e do
Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) para a realizagdo das provas.

9.1.9.1. Nos locais de realizagdo das provas, ndo sera permitida a entrada e/ou permanéncia
de pessoas ndo autorizadas pelo IBGP, salvo o previsto no item 7.19. deste Edital.

9.1.10. Sera eliminado deste certame o candidato que se apresentar apdés o horario de
fechamento dos portdes, conforme estabelecido no subitem 9.2.1.1. deste Edital, ou ndo
comparecer para a realizacdo das provas no dia, horéario e local para as quais foi
convocado, seja qual for o motivo alegado.

9.1.11. N&o havera segunda chamada ou repeti¢cdo de prova.

9.1.12. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgacdes no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br.

DA APLICACAO DAS PROVAS

9.2.1. A aplicacdo da Prova Obijetiva ocorrerd na data provavel de 14/01/2024 (domingo), nos
turnos da manha e da tarde, divididos por cargo, conforme descrito no Anexo X -
Quadro de Horarios de Provas deste Edital.

9.2.1.1. Os portBes serdo abertos em até 01(uma) hora antes do inicio das provas
e fechados, impreterivelmente, as 09h00min00seg no turno da manha e as
14h00min00seq no turno da tarde, no horério oficial de Brasilia/DF.

9.2.2.A duracdo das provas para todos os Cargos/Especialidades serd de 03(trés) horas,
incluido, nesse tempo, a distribuicdo da prova, leitura das instrucdes e preenchimento da
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Folha de Respostas da prova, sendo responsabilidade do candidato observar os horarios
estabelecidos.

9.2.3.0 ingresso na sala de prova sera permitido somente ao candidato que estiver munido de
um dos documentos de identificagédo original com foto previstos a seguir:

a) Cédulae/ou Carteira de lIdentidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou Corpo de Bombeiros;

b) Cédula de Identidade fornecida por 6rgdo publico, érgdo fiscalizador de exercicio
profissional, 6rgdo de classe competente, ou por Conselho de Classe que, por forca de
Lei Federal, valham como documento de identidade;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com foto, que contenha o nimero do
Documento de Identidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n°
10.226, de 05 de marco de 2020;

d) Passaporte brasileiro emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das Relac6es
Exteriores; Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico
que, por Lei Federal, valham como documento de identificacdo oficial,

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico com foto;

f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital)
apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

9.2.4.Nao seréo aceitos como documentos de identificacdo:; quaisquer documentos sem foto;
copia de documento, mesmo que autenticado em cartdrio; protocolo de qualquer outro
documento; certiddo de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) digital; Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) sem foto,
expedida antes da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997; carteira de estudante;
cracha de identidade funcional de natureza pablica ou privada; Comprovante de Inscri¢éo
(CI) ou Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI); ou qualquer outro documento nao
previsto neste Edital.

9.2.5.Caso o candidato esteja impossibilitado(a) de exibir, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha,
no maximo, 30(trinta) dias, ocasido em que serd submetido(a) a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressdo digital em formulario préprio.

9.2.5.1. Para confirmacdo da identificacdo, o candidato devera apresentar, em até no
maximo 10(dez) dias ap6s a data da prova, o documento de identificacdo digital
(e-Titulo com foto, CNH digital ou RG digital), inserindo o documento no
endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato” —
“Dados Cadastrais” ou 0 documento de identificacdo fisico, comparecendo ao
IBGP, situado a Avenida do Contorno, n° 1298 - Sala 08 - Bairro Floresta - Belo
Horizonte/MG.

9.2.5.2. Caso o candidato nédo apresente a identificagdo no prazo estabelecido no subitem
anterior, 0 mesmo sera eliminado do Concurso Publico.
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9.2.6.0s documentos, conforme estabelecido no subitem 9.2.3. deste Edital a serem,
obrigatoriamente, apresentados pelo candidato, nas etapas do certame, deverdo estar em
perfeita condicdo, legivel, a fim de permitir, com clareza, a identificacdo deste.

9.2.7.Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no subitem 9.2.3.,
garantirdo a identificacdo do candidato e a permissdo para realizar qualquer etapa do
certame.

9.2.8. Serdo aceitos, nas etapas do certame, os documentos estabelecidos no subitem 9.2.3. deste
Edital, mesmo se estiverem vencidos.

9.2.8.1. Néo serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a
completa identificagdo do candidato ou de assinatura.

9.2.9. Por motivo de seguranga, os candidatos deverédo deixar as orelhas totalmente descobertas,
durante a realizacdo das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de
provas.

9.2.10. Durante o periodo de realizacdo das provas, sob pena de elimina¢do, ndo sera permitido
ao candidato fazer uso, portar ou estar sob a mesa caneta esferografica com estrutura ndo
transparente, lapis, lapiseira corretivo, borracha, lapis-borracha, régua; 6culos escuros;
boné, chapéu, gorro ou similares; lenco; relégio de qualquer tipo; fone de ouvido,
protetores, abafadores, tampdes e/ou similares auriculares; calculadora; notebook, tablet,
pen drive; folha avulsa de qualquer tipo e/ou anotacdes, livros, impressos, manuscritos,
cédigos, manuais; telefone celular, smartphone ou similar, mesmo que desligados;
qualquer aparelho eletronico e/ou quaisquer instrumentos que receba, transmita ou
armazene informacdes.

9.2.10.1.E vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando-se arma
de qualquer espécie, mesmo que tenha autorizacdo para o respectivo porte ou que
esteja uniformizado e/ou de servico.

9.2.10.2.Néo serad permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre 0s
candidatos ou deles com outras pessoas além da Comissdao do Concurso Pablico.

9.2.10.3.Durante a realizacdo das provas, o candidato ndo podera fazer anotacbes em
quaisquer outros meios que ndo sejam os permitidos, nem consultar ou manusear
qualquer material de estudo ou de leitura, sob pena de eliminacdo do certame.

9.2.11. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter telefone
celular e/ou qualquer aparelho eletronico, que esteja sob posse dele, completamente
desligados, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragédo e/ou silencioso,
e assim permanecerem até a saida definitiva do candidato do local de provas.

9.2.11.1.E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo-se

gue nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado, sob
pena de exclusdo do certame.
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9.2.11.1.1. Caso algum som seja emitido, mesmo dentro de embalagem
fornecida pela Coordenacdo do certame, o candidato podera ser
eliminado do certame.

9.2.12. O IBGP recomenda que o candidato leve apenas o documento original de identificacao
oficial, especificado no subitem 9.2.3., caneta esferografica de tinta azul ou preta com
estrutura transparente e o0 Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI) para a realizagdo da
prova. Recomenda-se, também, ndo levar quaisquer dos objetos citados no subitem 9.2.10.

9.2.12.1.Caso seja necessario, o candidato portar algum desses objetos, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificacdo, em embalagem especifica a ser
fornecida pelo IBGP, exclusivamente para tal fim, devendo-se a embalagem,
lacrada, permanecer no local determinado pela Coordenacgéo do certame durante
toda a aplicacdo das provas.

9.2.13. O Municipio de Nova Serrana/MG e o IBGP ndo se responsabilizardo por perda ou
extravio de documentos ou de quaisquer objetos ocorridos no local de realizagdo das
provas, nem por danos neles causados ou por esquecimento do candidato.

9.2.14. O candidato podera ser submetido a revista pessoal ou a inspe¢do individual por meio de
detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissdo
Fiscalizadora, durante a realizacdo das provas, por medida de seguranca no certame, sob
pena de eliminagéo, em caso de recusa.

9.2.15. 0 candidato podera retirar-se do local de realizacdo das provas somente mediante
consentimento prévio do Fiscal e/ou acompanhado por membro da Coordenagdo do
certame.

9.2.16.0 descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrucdes
determinadas pela Coordenacdo do certame implicara a eliminacdo do candidato, sem
direito a reaplicacdo de provas.

9.2.17.0 Concurso Publico podera ser cancelado, tendo-se alterado o local e/ou a data de
realizacdo da prova em virtude de caso fortuito ou de forca maior. Nesse caso, o IBGP
comunicard o fato aos candidatos por meio dos contatos informados quando do ato da
inscricdo no certame.

9.3. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

9.3.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de carater classificatorio e eliminatorio, seréo
aplicadas aos candidatos de todos os Cargos/Especialidades.

9.3.2. A Prova Objetiva consistira no nimero de questdes, de acordo com o nivel de
escolaridade previsto para o Cargo/Especialidade, conforme Anexo 11 deste Edital, com
quatro alternativas de resposta, sendo uma sé correta.

9.3.3. A Prova Objetiva versara sobre o contetido programatico definido no Anexo IV deste
Edital.
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9.3.4. Serafornecido ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Folha de Respostas,
para aposi¢do da assinatura, no campo proprio, e transcricdo das respostas.

9.3.5. O candidato devera conferir os dados pessoais impressos na Folha de Respostas.

9.3.5.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato apor assinatura na lista de
presenca e na Folha de Respostas. Na auséncia da assinatura na Folha de
Respostas, o candidato sera eliminado do certame.

9.3.5.2. A assinatura do candidato na lista de presenca e na Folha de Respostas devera
ser equivalente aquela constante no documento de identificacdo oficial com
foto, conforme estabelecido neste Edital, sendo vedado a rubrica em caso de o
documento ndo ser assinado dessa forma.

9.3.6. Somente sera permitida a transcri¢do das respostas na Folha de Respostas, que sera o
unico documento valido para a correcdo, feita com caneta esferogréafica de tinta azul
ou preta com estrutura transparente, vedada qualquer colaboragédo ou participacéo de
terceiros, respeitadas as condicdes especiais solicitadas e concedidas aos candidatos
para a realizacdo das provas, conforme itens 6. e 7. e respectivos subitens.

9.3.7. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
a Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de correcéo.

9.3.8. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

9.3.9. Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas que estiverem sem assinatura,
marcadas ou escritas a lapis ou a caneta esferografica, que ndo seja de tinta azul ou
preta, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo (nome,
pseuddnimo, simbolo, data, local, desenhos, forma etc.) produzido pelo candidato fora
do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

9.3.9.1. Nao serdo computadas questdes nao respondidas, que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que
legiveis.

9.3.9.2. O preenchimento da Folha de Respostas serad de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade ao previsto neste Edital e no
Caderno de Provas ou com instrucGes determinadas pela Banca Examinadora,
sob pena de eliminacéo do certame.

9.3.10. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente do local de realizagéo

das provas mediante a entrega obrigatéria da Folha de Respostas, devidamente
preenchida e assinada, ao Fiscal e/ou conforme previsto neste Edital.
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9.3.10.1.0s candidatos ndo poderdo ausentar-se da sala ou do local de provas para
utilizacdo dos banheiros ou beber agua, antes de decorrida 01(uma) hora do
inicio ou 15(quinze) minutos antes do término.

9.3.11. Os 03(trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o
ultimo candidato entregue a prova, e somente poderao deixar o local de provas juntos,
ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacdo do banheiro e bebedouro.

9.3.12. Os candidatos poderdo levar consigo o Caderno de Questdes apos ter concluido a prova.

9.3.13. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da Banca
Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo das
provas, critérios de avaliacdo e/ou de classificacao.

9.4. DAPROVA DE TITULOS

9.4.1. A Segunda Etapa para os cargos de Nivel Superior deste Concurso Publico, sera
constituida de Prova de Titulos, de carater classificatorio.

9.4.2. Para a Prova de Titulos serdo considerados e pontuados a formacgdo académica e a
experiéncia profissional do candidato.

9.4.3. Os pontos referentes a Prova de Titulos serdo apurados conforme descrito no quadro
do Anexo VIII.

9.4.4. Serdo convocados, por meio de divulgacdo no endereco eletrénico:
novo.ibgpconcursos.com.br, a apresentarem os titulos para andlise, os candidatos
aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escola, conforme item 10.1., limitados ao
total de 10(dez) vezes o numero de vagas ofertadas para o cargo, acrescido dos
candidatos empatados na ultima posicao, respeitado o Edital e 0 Anexo I, 0s quais terdo
03(trés) dias para o envio dos documentos descritos no Anexo VIII.

9.4.5. Os candidatos convocados para a Prova de Titulos deverdo, durante o periodo e horario
divulgados, acessar o endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br, realizar o
download do “Formulario de Awvaliagdo de Titulos”, preenché-lo corretamente
conforme instrugdo, para que este seja a “folha de rosto” dos documentos a serem
enviados.

9.4.6. Com o intuito de facilitar a manipulagédo dos documentos pela Banca Examinadora,
sugere-se que os documentos fiquem organizados e sigam a ordem de posicionamento
especificada nos critérios de avaliacéo previsto no Anexo V111, que sejam apresentados
com as paginas numeradas e o “Formulario de Avalia¢do de Titulos” preenchido, sendo
este considerado a primeira pagina.

9.4.6.1. O cabecalho do formuléario mencionado no subitem 9.4.5. devera ser

preenchido com o0 nome do candidato e o nimero da inscri¢éo, a fim de facilitar
a identificagdo junto a documentagédo encaminhada pelo candidato.
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9.4.7. O envio de documentos a que se refere o subitem 9.4.5. devera ser realizado somente
por upload, no endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do
Candidato”, em arquivo Unico, formato PDF, com tamanho gue ndo ultrapasse
5MB e salvo com 0 nome completo do candidato.

9.4.7.1. O upload devera ser realizado em arquivo Unico e em formato PDF, néo
sendo aceito arquivos em formato diverso.

9.4.7.2. Para salvar o arquivo Unico em PDF, a Banca Examinadora sugere que o
candidato utilize os aplicativos disponiveis na internet para “Agrupar PDF”.

9.4.7.3. O ndo cumprimento das especificacdes previstas neste Edital, pode acarretar
0 ndo encaminhamento dos documentos para o IBGP e 0 ndo julgamento dos
documentos do candidato na etapa de Prova de Titulos.

9.4.8. O candidato que ndo atentar para as regras estabelecidas para o encaminhamento dos
documentos de titulos previstas nos subitens 9.4.5. e 9.4.7. e subitens ndo serdo
avaliados por ndo ter atendido as determinac6es do Edital.

9.4.9. Todos os titulos deverdo ser enviados de uma Unica vez, ndo se admitindo
complementacéo, suplementacéo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou
apos os periodos estabelecidos neste Edital.

9.4.10. Nao serdo aceitos titulos enviados fora do prazo e/ou por qualquer outra forma néo
prevista neste Edital.

9.4.11. Seré& de responsabilidade exclusiva do candidato o envio da documentagdo referente
aos titulos, ndo sendo aceitos titulos enviados fora do prazo estabelecido no ato de
convocagao.

9.4.12. Os demais candidatos concorrentes aos cargos de nivel superior ndo convocados para
apresentacdo dos titulos serdo considerados eliminados do Concurso Pablico para
todos os efeitos.

9.4.13. Aanalise dos titulos seréa efetuada por comissao constituida de membros indicados pelo
IBGP.

9.4.14. Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo valido para o cargo a que concorre, tera
atribuida nota 0,0(zero) nesta etapa, ndo sendo eliminado do certame.

9.4.15. A comprovacdo dos titulos de formacao académica devera observar obrigatoriamente:
a) Ser enviada conforme previsto no subitem 9.4.7. e subitens, sendo que somente
serdo computados como validos os titulos pertinentes ao cargo a que concorre, nos

termos deste Edital,

b) Os cursos de nivel médio/técnico, nivel superior (Tecnélogo ou Graduagéo) e pos-
graduacdo  Lato-Sensu  deverdo ser apresentados por meio de
diploma/certidao/certificado acompanhado do correspondente historico e com
carga horaria especificada;
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¢) Os comprovantes de conclusdo dos cursos deverdo ser expedidos por instituicdo
oficial de ensino devidamente reconhecida, somente sendo aceitos certificados nos
quais constem nome da instituicdo de ensino, do curso, a data de concluséo, carga
horaria, acompanhado de historico, carimbo e identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedi¢do do documento, a perfeita avaliacao;

d) O candidato que ainda ndo esteja de posse dos documentos comprobatorios de
escolaridade (diploma/certidao/certificado), estes poderdo ser substituidos por
declaracédo de conclusao de curso, emitida no prazo maximo de 02(dois) anos apos
a concluséo do curso, devendo constar o nome da institui¢do de ensino, o curso, a
data de conclusdo, a carga horaria, acompanhada de histérico, carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento;

e) O curso devera estar integralmente concluido para ser pontuado;

f) Quaisquer documentos relacionados a Prova de Titulos, provenientes do exterior,
somente serdo considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor
juramentado, e no caso dos titulos de formacdo, se o respectivo comprovante de
conclusdo do curso houver sido revalidado por instituicdo nacional competente para
tanto;

g) O Certificado de curso de poés-graduacdo Lato-Sensu, em nivel de especializacao,
que ndo apresentar a carga horaria minima de 360h/aula ndo sera pontuado;

h) Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos até 2007, exigir-se-a o certificado
no qual conste a comprovacao da defesa e aprovacédo da dissertacao/tese;

i) Declaracdes de conclusdo ou atas de mestrado e doutorado somente serdo aceitas
se o curso for concluido a partir de 2007, desde que constem no referido documento
a comprovacdo da defesa e aprovacdo e/ou da monografia, dissertacao/tese com
respectiva aprovacao;

j) O curso de Residéncia serd contemplado, quando ndo for requisito do cargo,
somente como formagdo em nivel Lato-Sensu e ndo como experiéncia profissional.

k) O candidato que concorra aos cargos que tenham como requisito a exigéncia de
po6s-graduacdo Lato-Sensu, somente tera pontuacao nesse quesito pela apresentacéo
dos documentos obrigatérios/comprobatérios (certificado/histérico) para a 22 pds-
graduacdo Lato-Sensu; dessa forma, caso tenha a 22 pos-graduacdo Lato-Sensu,
deverd encaminhar, também, a comprovacdo da pos-graduacdo Lato-Sensu do
requisito, conforme estabelecido no Anexo I;

I) Né&o serdo computados pontos para 0s cursos exigidos como requisito para o cargo
pleiteado a que concorre ou cursos de formacdo de grau inferior ao apresentado
como requisito ao exercicio do cargo;

m)Os Certificados dos cursos que ndo apresentar a carga horaria minima exigida no
Anexo VIII, ndo serdo pontuados;

n) Somente serd pontuado um curso para cada item, em se apresentando mais de um
titulo para 0 mesmo item, os demais serdo ignorados;

0) A apresentacdo dos titulos previstos no Anexo V111 ndo dispensa a apresentacédo do
titulo necessario a habilitagdo ao cargo (diploma de graduacdo/tecnologo - frente e
Verso).

9.4.16. Os pontos decorrentes da mesma titulacdo académica ndo serdo cumulativos, ou seja,

sera considerado apenas um titulo referente a faixa de pontuacdo, para formacéo
académica.
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9.4.17. Para todos os cargos de nivel superior, a comprovacao dos titulos para contagem de
tempo da experiéncia profissional devera ser feita por meio dos documentos
relacionados em alguma das situagdes descritas:

a) Quando no exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada: serad
necessario o envio dos trés documentos a seguir:
1 — Diploma do curso de graduacédo e/ou po6s-graduacdo (frente e verso) conforme
a area de conhecimento a qual concorre, a fim de se verificar qual a data de
conclusdo do curso, apenas para as profissbes que dependem de formacéo
especifica para atuagdo conforme determinacéo de conselhos de classe e/ou érgéos
regulamentadores; e
2 — Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo as
paginas: identificacdo do trabalhador; registro do empregador que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso), pagina subsequente do contrato de trabalho
sem registro de emprego e qualquer outra pagina que ajude na avaliacdo, por
exemplo, quando h& mudanga na razéo social da empresa; e
3 — Declaracdo assinada pelo representante do empregador da area de pessoal ou
recursos humanos com o periodo (data de inicio e fim, se for o caso), atestando a
escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem de formacéo
especifica para atuagdo conforme determinacédo de conselhos de classe e/ou érgédos
regulamentadores, a espécie do servico de nivel médio ou superior realizado e a
descrigéo das atividades desenvolvidas atinentes para o cargo a que concorre.

b) Quando no exercicio de atividade/instituicdo publica: serd necessario o envio
dos dois documentos a seguir:
1 — Diploma do curso de graduacédo e/ou pés-graduacdo (frente e verso) conforme
a area de conhecimento a qual concorre, a fim de se verificar qual a data de
conclusdo do curso, apenas para as profissbes que dependem de formacéo
especifica para atuagdo conforme determinacéo de conselhos de classe e/ou érgdos
regulamentadores; e
2 — Declaracéo/certidao de tempo de servigo emitida pelo setor de recursos humanos
da instituicdo, que informe o periodo (data de inicio e fim, até a data da expedicéao
da declaracéo), atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que
dependem de formacdo especifica para atuacdo conforme determinacdo de
conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores, a espécie do servico de nivel
médio ou superior realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas atinentes
para o cargo a que concorre.

¢) Quando no exercicio de atividade/servi¢o prestado por meio de contrato de
trabalho (Pessoa Juridica ou Fisica): serd necessario o envio dos guatro
documentos a seguir:
1 — Diploma do curso de graduacédo e/ou pds-graduacéo (frente e verso) conforme
a area de conhecimento a qual concorre a fim de se verificar qual a data de
conclusdo do curso, apenas para as profissbes que dependem de formacéo
especifica para atuagdo conforme determinacgéo de conselhos de classe e/ou 6rgéos
regulamentadores; e
2 — Contrato de prestacdo de servico/atividade entre as partes, ou seja, o candidato
e o contratante, apenas para o caso de pagamento com Nota Fiscal; e
3 — Declaragdo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o
caso), atestando a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem
de formacdo especifica para atuacdo conforme determinacao de conselhos de classe
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e/ou 6rgdos regulamentadores, a espécie do servico de nivel médio ou superior
realizado e a descri¢do das atividades desenvolvidas atinentes para o cargo a que
concorre; e

4 — Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a Gltima
nota fiscal do periodo trabalhado como contratado ou Recibo de Prestacdo de
Servigo Auténomo (RPA) com a descrigédo do servico prestado e periodo, emitido
pelo Contratante.

d) Quando Microempreendedor Individual (MEI) para prestacdo de servicos
especificos ao cargo a que concorre: sera necessario o envio dos trés documentos
a seqguir:

1 — Diploma do curso de graduacdo e/ou pds-graduacéo (frente e verso) conforme
a area de conhecimento a qual concorre a fim de se verificar qual a data de
conclusdo do curso, apenas para as profissbes que dependem de formacéo
especifica para atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgéos
regulamentadores; e

2 — Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual (MEI), contendo a
identificacdo do candidato como microempreendedor, bem como a identificacéo da
Ocupacdo e da Atividade relacionadas a area especifica para 0 cargo a que concorre;
e

3 — Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a Gltima
nota fiscal do periodo trabalhado como contratado.

e) Quando no exercicio de servigos advocaticios ou atividades juridicas (somente
para o cargo de Especialista de Servigos de Apoio da Educacéo Il — Advogado
de Apoio da Educacdo): sera necessario o envio dos trés documentos a seguir:

1 — Diploma do curso de graduacdo (frente e verso) conforme a area de
conhecimento a qual concorre, a fim de se verificar qual a data de conclusdo do
curso, apenas para as profissdes que dependem de formacao especifica para atuacdo
conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores; e

2 — CertidGes de atuacdo de servicos advocaticios ou atividades juridicas em, no
minimo, cinco processos judiciais diferentes por ano, emitidas pelas respectivas
varas de atuacdo, sendo a atuacdo comprovada mediante a prova da juntada ou
protocolo de manifestacdes jurisdicionais emitidos eletrdnica ou fisicamente por
6rgdos jurisdicionais ou documentos que comprovem a pratica de ato processual
privativo de Advogado, constando n° do processo, 6rgdo julgador, nome do
candidato cadastrado na condicdo de advogado, com a respectiva data de juntada
ou protocolo para verificacdo do ano em que foi realizada. Serdo pontuados os
processos dos Ultimos 03(trés) anos Ex tunc a data de entrega dos documentos
comprobatérios; e

3 — Documento oficial da OAB (por exemplo, carteira da OAB) que ateste a data
de inscrigéo na OAB.

9.4.17.1.A apresentacdo dos documentos previstos no subitem 9.4.17. e conforme
Anexo VIII ndo dispensa a apresentacdo do titulo necessario a habilitagdo ao
cargo (diploma de graduacéo).

9.4.17.2.Néo sera computado o tempo de servigo no qual o profissional se encontra

inativo (aposentado), aquele periodo utilizado para fins de obtencdo do
beneficio, sendo considerado apenas o tempo de servigo prestado apds este
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9.4.18.

9.4.19.

9.4.20.

9.4.21.

9.4.22.

9.4.23.

9.4.24.

periodo.

9.4.17.3.A declaracdo/certiddo mencionada na alinea “b” do subitem 9.4.17. deste
Edital do tempo de servico devera ser emitida por 6rgdo de pessoal ou pelo
setor recursos humanos/pessoal ou o que for responsavel pela emissdo. Ndo
havendo 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel
pela emissdo do documento deverd declarar/certificar também essa
inexisténcia.

9.4.17.4.Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo,
Controle de Diviséo de Pessoas - CPD, a declaracdo de tempo de servigo
devera conter o nome do drgdo/setor responsavel por expedir p documento,
por extenso, ndo sendo aceitas abreviaturas.

9.4.17.5.Todos os documentos apresentados pelos candidatos para comprovacao de
titulos, seja para formacdo ou para experiéncia de trabalho, deverdo ser
encaminhados, conforme determinado no subitem 9.4.17. deste Edital.

Para efeito de pontuacdo referente a contagem de tempo da experiéncia profissional,
sera considerado 0 minimo de 06(seis) meses consecutivos e ndo serdo consideradas
fragcéo de dias nem sobreposicao de tempo.

9.4.18.1.E vedada a soma de tempo de servico prestado simultaneamente em dois ou
mais empregos ou cargos.

Para efeito de pontuacdo referente a experiéncia profissional, as profissbes que
dependem de formacéo especifica para atuacdo, conforme determinagdo de conselhos
de classe e/ou 6rgdos regulamentadores, somente serdo consideradas apds a concluséo
da escolaridade estabelecida como pré-requisito ao cargo pretendido.

Se a certiddo ou a copia da CTPS ou do Contrato de Prestacdo de Servigo estiver
rasurada, ilegivel, danificada, sem assinatura da autoridade responsavel pelo 6rgéao
emissor ou apresentar outro defeito que a invalide ou impeca a analise precisa, ndo sera
considerada no computo dos pontos.

O tempo de servico prestado pelo candidato serd contado, na Prova de Titulos, até a
data de inicio do recebimento dos titulos, inclusive.

As declaracdes enviadas isoladamente ndo serdo aceitas para fins de comprovacao de
experiéncia profissional.

Cada titulo sera considerado uma Unica vez pelos membros da Banca Examinadora.

Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicdo de
Pontos para a Avaliacdo de Titulos deste Edital serdo desconsiderados.
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9.4.25.

9.4.26.

9.4.27.

9.4.28.

9.4.29.

9.4.30.

SERRANA/MG - EDITAL N° 01/2023

Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados,
deverd ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de
casamento).

Poderdo ser realizadas diligéncias relativas & documentacdo encaminhada pelo
candidato.

Em caso de diligéncia, fica reservado ao IBGP ou o Municipio de Nova Serrana/MG,
a qualquer tempo, o direito de exigir a apresentacdo dos documentos originais para
conferéncia.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéao dos titulos
apresentados, a respectiva pontuacao do candidato sera anulada.

Em nenhuma hipotese serdo disponibilizadas cdpias, aos candidatos, dos documentos
entregues referentes aos titulos.

Serdo recusados pela Banca Examinadora, liminarmente, os titulos que n&o atenderem
as exigéncias deste Edital.

9.5. DA PROVA PRATICA

9.5.1. A Segunda Etapa deste Concurso Publico para os cargos/especialidades: 201 - Motorista -
Motorista N1 (Educagéo), 202 - Motorista - Motorista N1 (Assisténcia Social) e 203 -
Motorista - Motorista N2 (Educacédo) sera constituida de Prova Pratica, de carater
eliminatorio.

9.5.2.

9.5.3.

9.54.

9.5.5.

9.5.6.

9.5.7.

A aplicacdo da Prova Pratica ocorrera no Municipio de Nova Serrana/MG.

A Prova Pratica esta prevista para ser realizada em data a ser divulgada, podendo ser
antecipada ou prorrogada, circunstancia que sera publicada previamente no endereco
eletronico novo.ibgpconcursos.com.br.

O Ato de Convocacdo para a Prova Prética sera publicado com antecedéncia minima de
05(cinco) dias da data de realizagio no  endereco  eletrOnico:
novo.ibgpconcursos.com.br.

Serdo convocados para a Prova Prética os candidatos aprovados na etapa anterior (Prova
Obijetiva), limitados ao total de 10(dez) vezes o nimero de vagas ofertadas para o
cargo/especialidade, acrescido dos candidatos empatados, respeitado o Edital e 0 Anexo
l.

Os equipamentos, ferramentas e materiais necessarios para a Prova Préatica seréo
fornecidos pela Coordenacéo do Concurso Publico, exceto itens de consumo como agua
e alimentos.

Para realizacdo da Prova Prética, os candidatos ao cargo/especialidade 201 - Motorista
- Motorista N1 (Educagéo) e 202 - Motorista - Motorista N1 (Assisténcia Social)
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devem, obrigatoriamente, apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo - Categoria “C”.
Os candidatos ao cargo/especialidade de 203 - Motorista - Motorista N2 (Educacéo)
devem obrigatoriamente, no momento da prova, apresentar Carteira Nacional de
Habilitacdo Categorias “D” ou “E”. Caso ndo apresentem a CNH na categoria exigida,
serdo impedidos de realizar a prova e, consequentemente, eliminados.

9.5.8. A Prova Pratica ird avaliar o conhecimento e a habilidade dos candidatos em casos
concretos, com critérios de avaliacdo definidos de acordo com a natureza da funcéo e da
area de conhecimento.

9.5.9. O tempo de duracdo e os critérios de avaliacdo da Prova Pratica serdo indicados em
Regulamento Especifico (Anexo 1X), a ser publicado divulgado no endereco eletrénico:
novo.ibgpconcursos.com.br.

9.5.10. O resultado da avaliagdo da Prova Pratica dar-se-a através dos conceitos apto ou inapto.

9.5.11. As Provas Praticas consistirdo em uma simulacéo concreta das atividades da funcéo com
o valor de 0,0(zero) a 10,0(dez) pontos. Serdo considerados aptos os candidatos que
obtiverem desempenho de no minimo 50% (cinquenta por cento), ou seja, 5,0(cinco)
pontos.

9.5.12. A pontuacdo atribuida existe para que a banca tenha parametro da condicdo de apto e
inapto do candidato, porém ndo serd somada as notas obtidas em quaisquer outras etapas
do certame.

9.5.13. Sera divulgada a condicdo de apto ou de inapto dos candidatos, acompanhado das notas
obtidas na prova pratica apenas dos candidatos considerados inaptos, para fins de
recurso.

9.5.14. O candidato que for considerado inapto em ultima instancia, apos periodo recursal, sera
eliminado do Concurso Publico.

9.5.15. As provas serdo avaliadas por equipe habilitada considerando para isso as exigéncias
quanto as habilidades e atribuicdes a serem desempenhadas pelo candidato em caso de
aprovagdo e provimento.

9.5.16. Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de
30(trinta) minutos, munidos do documento de identificacao.

9.5.17. Estdo autorizados a permanecer no ambiente da prova apenas os candidatos agendados
para o horario e a equipe técnica do IBGP.

9.5.18. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Retirar-se do recinto da prova durante a realizacdo sem a devida autoriza¢do ou que
ndo estiver no local da prova no horério previsto para assinar a lista de presenca;

b) N&o apresentar a documentacédo exigida para a referida etapa,;
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c) Nao obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos
da prova pratica;

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, auxiliares,
autoridades presentes e/ou candidatos;

e) Forsurpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execu¢do dos testes ou tentando
usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realizacéo da prova;

f) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

g) Portar armas no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento
oficial de licenca para tal;

h) Fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletrénicos, tais como telefone celular,
notebook, palmtop, agenda eletronica, gravador ou outros similares;

i) N&o obedecer as orientagdes estabelecidas no subitem 9.5.16.

9.5.19. Em hipoétese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horarios e datas
determinados e, sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacéo da
prova, sendo atribuida a nota O(zero) ao candidato ausente ou retardatario, seja qual for
0 motivo alegado.

9.5.20. Imprevistos como adversidades climaticas, condi¢des de salde, acidentes de percurso e
congestionamento das vias ndo asseguram ao candidato o direito de apresentar-se fora
do horario, dia ou local agendado.

9.5.21. O candidato que faltar ou chegar atrasado a Prova Préatica sera eliminado do Concurso
Publico.

9.5.22. Ndo haverad tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as
circunstancias alegadas, tais como alteraces organicas ou fisiologicas permanentes ou
temporérias, deficiéncias, estados menstruais, indisposicdes, cdibras, contusdes,
gravidez ou outras situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a capacidade
fisica e/ou orgéanica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos
testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado pelo IBGP (turno matutino
ou vespertino), o qual sera realizado de forma aleatoria.

9.5.23.0 resultado da Prova Pratica, serd divulgado no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via
telefone ou e-mail.

10. DA APROVACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos atribuido a prova.

10.1.1. O total de pontos obtidos nas Provas Objetivas sera igual a soma dos pontos obtidos

em todos os conteldos, considerando-se com equivaléncia dos pesos previstos no
Anexo 111 deste Edital.
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10.1.2. Os candidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serdo eliminados do certame.

A classificacdo final dos candidatos seré feita pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva
de Multipla Escolha e na Prova de Titulos (quando houver).

Na hipotese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de

desempate, tendo-se preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) ldade igual ou superior a 60(sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27
da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do ldoso, sendo considerada,
para esse fim, 0 momento do processamento para o desempate;

b) Maior numero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos (quando houver);

c) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Matematica (quando houver);

e) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Legislacdo (quando houver);

f) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Nogdes de Informatica (quando houver);

g) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais (quando houver);

h) Ter exercido a funcéo de jurado, nos termos do art. 440 da Lei Federal n°® 11.689, de 09 de
junho de 2008 até o término das inscri¢cGes para este certame, devendo-se encaminhar copia
do respectivo comprovante para o IBGP, via postal ou pelo e-mail contato@ibgp.org.br,
até o altimo dia de inscrigdo; e.

i) ldade maior.

Nos casos em que 0 empate persistir, mesmo depois de aplicados todos os critérios previstos no
item 10.3. deste Edital, o IBGP realizara sorteio publico, acompanhado pela Comissédo do
Concurso Publico.

No resultado final, os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de classificacao.

O resultado final serd divulgado nos enderecos eletronicos novo.ibgpconcursos.com.br e

www.novaserrana.mg.gov.br, em 02(duas) listas em que constardo os enderecgos eletrénicos

para acesso as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificacéo por eles obtida:

a) A primeira lista contendo a classificacdo geral por Cargo/Especialidade, de todos os
candidatos, incluindo os candidatos inscritos como Pessoas com Deficiéncia (PcD),
observado o disposto no item 6.1., caso tenham obtido pontuacéo para tanto; e

b) A segunda contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos inscritos, por
Cargo/Especialidade, como Pessoas com Deficiéncia (PcD) habilitados.

10.6.1. Os candidatos aprovados poderdo acessar as proprias notas finais no endereco
eletrbnico novo.ibgpconcursos.com.br.

A comunicacdo do resultado final dos candidatos aprovados serd publicada no endereco
eletronico novo.ibgpconcursos.com.br.

O candidato reprovado sera eliminado do certame e ndo constara das listas de classificacdo
final.
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10.8.1. O candidato reprovado podera consultar a informacao sobre a respectiva situacdo no
certame, no endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br, apos a publicacdo dos
resultados.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicéo de recurso fundamentado ao IBGP no prazo de 03(trés) dias uteis, no
horario das 09h do primeiro dia as 16h do terceiro dia, ininterruptamente, a contar do dia til
imediato a data de publicacéo do objeto do recurso, em todas as decis@es proferidas e que tenham
repercussao na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situacdes contra:

a) Indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento de Taxa de Inscricao;

b) Indeferimento da inscrigéo;

c¢) Indeferimento da condicdo de candidato com Deficiéncia (PcD);

d) Indeferimento da solicitacdo de condicdo especial para a realizagdo das provas;

e) Questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;

f) Resultado/totalizacdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro
de célculo das notas;

g) Resultado da Prova de Titulos;

h) Resultado da Prova Pratica;

i) Somatdrio das notas e classificacdo preliminar dos candidatos; e

j) Outras situacdes dispostas em lei.

11.1.1. Para a alinea “b” do item 11.1. deste Edital, o candidato, além de proceder conforme
previsto no item 11.2. deste Edital, deverd enviar, obrigatoriamente, a copia legivel
do boleto bancario quitado e com autenticacdo bancéria ou acompanhado do
comprovante do pagamento da Taxa de Inscrigdo, conforme previsto no subitem
4.2.6.1. deste Edital, bem como de toda a documentacédo e de informacdes que julgar
necessarias a comprovacao da regularidade, por meio do e-mail contato@ibgp.org.br.

11.1.2. Para contagem do prazo de interposicéo de recursos e entrega de documentos previstos
neste Edital, sera excluido o dia da publicacdo e incluido o ultimo dia do prazo
estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do
IBGP. Caso contrario, o periodo previsto neste Edital serd prorrogado para o primeiro
dia seguinte de funcionamento normal.

11.2. Os recursos deverao ser interpostos, exclusivamente, pelas seguintes formas:

a) Internet, pelo endereco eletrdnico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato” —
“Recurso”, disponivel das 09h do primeiro dia recursal as 16h do terceiro dia recursal;

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do
candidato, enderecado a Avenida do Contorno, n° 1298, sala 08, Bairro Floresta, Belo
Horizonte/MG, Caixa Postal 7384, com data de postagem constante no envelope; ou

c) Pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente constituido, no enderego
constante na alinea “b” deste item, das 09h as 11h30 e das 13h30 as 16h, de segunda-feira
a sexta-feira (dias uteis).

11.2.1. O recurso encaminhado via SEDEX ou CARTA ou pessoalmente devera ser individual,
conforme modelo constante do Anexo V11 deste Edital.
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11.2.1.1.No envelope oficio fechado, na parte frontal, deveré constar:
SOLICITACAO DE RECURSO
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE NOVA SERRANA/MG — EDITAL N° 01/2023
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO/ESPECIALIDADE:

11.2.2. A comprovacdo da tempestividade do recurso obedecera ao previsto no item 17.27.
deste Edital.

11.3. Os recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital ndo serdo conhecidos.

11.4. Para interpor recurso, o candidato devera, necessariamente, fundamenta-lo. A fundamentacéo
constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo-se o candidato ser claro,
consistente e objetivo no pleito.

11.5. Para as alineas “¢” ¢ “f” do item 11.1. deste Edital, sera concedido o espelho da Folha de
Respostas das Provas Objetivas a todos os candidatos que realizaram as provas, no periodo
recursal.

11.6. Os recursos deverdo obedecer as seguintes determinacoes:

a) Nao conter qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

b) Indicar o nUmero da questdao impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada
pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;

c) Ser elaborado com argumentacdo I6gica, consistente e fundamentacdo expressa e completa
dos contetidos, conforme previsto no Anexo 1V deste Edital, no caso das questdes das Provas
Obijetivas e/ou dos gabaritos preliminares;

d) Proceder ao confronto analitico entre as razdes da irresignacdo aos contetdos neste Edital e
ao ato decisorio objeto do recurso; e

e) Apresentar a fundamentacdo referente apenas a questdo previamente selecionada para
recurso, sendo necessario, obrigatoriamente, a citacdo completa da(s) referéncia(s),
incluindo-se capitulo(s) e pagina(s); e

f) Ter no méximo 3.000(trés mil) caracteres e sem imagem.

11.7. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a
todos os candidatos que fizeram as provas, independentemente de formulacéo de recurso.

11.8. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serdo
corrigidas de acordo com 0 novo gabarito.

11.9.Alterado o resultado do julgamento da Prova Pratica e/ou da Prova de Titulos apés recurso, a
pontuacdo/condigdo do candidato serd corrigida, quando houver.

11.10. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.8. e 11.9. deste Edital, podera haver alteracdo da

classificacdo inicial obtida para uma classificacao superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer
a desclassificagdo do candidato que néo obtiver a nota minima exigida.
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11.11. A Banca Examinadora constitui Ultima insténcia para recurso, sendo soberana nas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.11.1. N&o havera reapreciacdo de recursos pela Banca Examinadora. A decisdo tera carater
terminativo.

11.12. Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacgéo, a suplementacdo e/ou a
substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

11.13. Seréo indeferidos o0s recursos:
a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou contra terceiros;
b) Que estejam em desacordo com as disposicOes previstas neste Edital;
c¢) Cuja fundamentacdo ndo corresponda a questdo recorrida;
d) Sem fundamentacéo e/ou fundamentacédo inconsistente, incoerentes ou 0s intempestivos;
e) Encaminhados de forma coletiva;
f) Sem amparo nos conteudos previstos no Anexo IV deste Edital; e
g) Apresentarem argumentacdo idéntica a constante de outro(s) recurso(s).

11.14. Admitir-se-a um Gnico recurso por candidato para cada caso referido no item 11.1. deste Edital,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.15. O candidato que ndo interpuser recurso, no prazo estipulado, serd responsavel pelas
consequéncias advindas de omissao.

11.16. As respostas dos recursos ficardo disponiveis, para consulta individual do candidato, pelo
endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br — “Area do Candidato” — “Recursos”, até o
encerramento deste certame.

11.17. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacGes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1. deste
Edital.

11.18. Em caso de alteracdo do resultado, serd publicada a reclassificacdo dos candidatos e a
divulgacédo da nova lista de aprovados, no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

12. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O resultado final serd homologado por ato préprio do Prefeito Municipal de Nova Serrana.

12.2. O ato de homologagdo do resultado final serd mediante publicacdo no Diario Oficial do
Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Nova Serrana/MG e nos enderecos
eletrbnicos www.novaserrana.mg.gov.br e novo.ibgpconcursos.com.br, ndo se admitindo
recurso desse resultado.

12.3.Cabera a Prefeitura Municipal de Nova Serrana/MG, em prol dos proprios interesses,
promover a homologacdo parcial quando finalizada a competi¢do como fases do certificado entre
os Cargos/Especialidades que ja tiver vencido completamente a etapa de Prova Objetiva, ndo
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restando a necessidade da realizagdo de outras etapas, sendo homologado em carater total quando
da finalizacéo das demais etapas de provas dos outros Cargos/Especialidades do certame.

12.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados ap6s a
homologacéo do certame.

13. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO E INVESTIDURA NO
CARGO/ESPECIALIDADE

13.1. A investidura em Cargo/Especialidade publico ocorrerd com a posse, somente em forma de
nomeacao.

13.2. A nomeacdo para o Cargo/Especialidade depende de prévia habilitagdo em Concurso Publico,
obedecida a ordem de classificacdo e o prazo de validade do certame.

13.3. O candidato aprovado, de que trata este Edital, serd& nomeado no Cargo/Especialidade a critério
da Administracdo Pablica, conforme o nimero de vagas ofertadas e seguindo-se rigorosamente
a ordem de classificacdo final.

13.4. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, tera o
ato de nomeacao tornado sem efeito.

13.5. No caso de desisténcia formal da nomeacéo, prosseguir-se-a a nomeacao dos demais candidatos
aprovados, observada a ordem classificatdria.

13.6. O candidato nomeado devera atender, cumulativamente, 0s seguintes requisitos basicos e
exigéncias, na data da posse:

a) Ter sido classificado no Concurso Publico, na forma prevista neste Edital, anexos e eventuais
retificacoes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, OU, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto do 81°, art. 12 da Constitui¢do Federal/88, combinado
com o Decreto Federal n® 70.436, 18 de abril de 1972;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) Estar em dia com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

f) Ter idade minima de 18(dezoito) anos completos, no ato da nomeacéo;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo para a qual concorreu e
se classificou, comprovadas junto a pericia médica oficial e a Comissdo Multiprofissional em
caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatorios de escolaridade minima e requisitos constantes Anexo |
deste Edital,

i) Ndo ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou
seja, 75(setenta e cinco) anos;

j) Néo receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal de 1988, com a remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis na forma da respectiva Constitui¢éo, os cargos eletivos e
0s cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeacéao e exoneracao;
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k) N&o ter sido demitido/destituido do cargo por infringéncia do artigo 197, incisos I, 1V, VIII,
X e Xl, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, conforme disposto no caput do
artigo 202 do mesmo dispositivo; e

I) Néo ter sido demitido/destituido do cargo por infringéncia do artigo 197, incisos II, 11, V,
VI, VII, IX, X1, X1, X1V e XV do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais a menos
de 03 (trés) anos, conforme disposto no paragrafo Unico do artigo 202 do mesmo dispositivo.

13.7. As atribuicdes dos Cargos/Especialidades poderéo justificar a exigéncia de outros requisitos
para ingresso, estabelecidos em lei.

13.8. O candidato que, na data da posse, ndo comprovar qualquer um dos requisitos especificados no
item 13.6. deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no
item 15.5. sera impedido da nomeacdo e perdera o direito a investidura do Cargo/Especialidade
para o qual foi nomeado.

13.9. O candidato designado devera assumir as respectivas atividades em dia, hora e local definidos

pelo Municipio de Nova Serrana/MG, sendo que, somente apés essa data, ser-lhe-a garantido
o direito a remuneracao.

14.  DOS EXAMES ADMISSIONAIS

14.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.1. Todos os candidatos nomeados em decorréncia de aprovacgao neste certame deverao se
submeter a inspecdo médica oficial, sob a responsabilidade do Municipio de Nova
Serrana/MG, que julgara a aptiddo fisica e mental do candidato para a natureza e
complexidade das atribui¢Bes no exercicio do Cargo/Especialidade, na forma prevista na
legislacdo especifica.

14.1.2. Para a realizacdo dos exames admissionais, o candidato devera apresentar 0s seguintes
documentos:
a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura Municipal,
b) Documento de identificacdo oficial com foto; e
c) CPF ou documento oficial em que se conste o CPF.

14.1.3. O candidato devera apresentar, também, o resultado dos seguintes exames, realizados as
suas expensas:
a) Hemograma completo;
b) Contagem de plaquetas;
c) TGO, TGP e Gama GT;
d) Glicemia de jejum;
e) Urinaroting;
f) Creatinina;
g) ECG (Eletrocardiograma) com laudo;
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h) Exame de video-laringoscopia apenas para os cargos de Professores.

14.1.3.1.0s exames laboratoriais previstos no subitem 14.1.3, alinea “a”, “b”, “c”, “d”,
“e” e “f” deverdo ser realizados as expensas do candidato, em laboratdrios de
livre escolha do candidato, e somente terdo validade se realizados dentro de
30(trinta) dias anteriores a data de marcacao do Exame Pré-Admissional.

14.1.3.2.0s exames previstos no subitem 14.1.3, alinea “g” e “h” serdo realizados as
expensas do Municipio de Nova Serrana/MG, em local a ser informado.

14.1.4. O material de exame de urina de que trata a alinea “e” subitem 14.1.3. deste Edital devera
ser colhido no proprio laboratério, devendo esta informacéo constar do resultado do
exame.

14.1.5. Nos resultados dos exames descritos no subitem 14.1.3. deste Edital deverdo constar o
numero de identidade do candidato e a identificacdo dos profissionais que os realizaram.

14.1.6. Ndo serdo aceitos resultados de exames emitidos pela internet sem assinatura digital ou
fotocopiados.

14.1.7. Poderdo ser solicitados/exigidos exames e/ou testes complementares para a concluséo
do exame médico admissional.

14.1.8. O candidato inscrito como PcD, se aprovado, conforme este Edital, paralelamente ao
exame medico admissional, sera submetido a inspecdo médica oficial do Municipio de
Nova Serrana/MG ou por médicos e profissionais de satde por ela designados.

14.1.9. Nos laudos dos resultados de exames, previstos no subitem 14.1.3. deste Edital, deverdo
constar o nome completo do candidato e a data de nascimento, conforme inscricao, além
da identificacdo dos profissionais responsaveis pelos laudos.

14.1.10. Os laudos dos resultados de exames emitidos pela internet serdo aceitos somente se
constarem a assinatura digital e o namero do profissional e 0 nimero a que foram
submetidos.

14.1.11. No exame médico admissional, todos os candidatos deverdo responder ao questionario
de antecedentes clinicos.

14.1.12. O candidato que for julgado inapto, no exame admissional, podera interpor recurso e
apresenta-lo a sede do Municipio de Nova Serrana/MG, durante horério de
funcionamento administrativo, no prazo maximo de 03(trés) dias uteis,
ininterruptamente, a contar do 1° (primeiro) dia util subsequente a data da publicacéo
do resultado do respectivo exame.

14.1.13. Decorrido o prazo para interposicdo do recurso, o candidato considerado inapto no
exame admissional estard impedido de ser empossado, podendo-se 0 Municipio de
Nova Serrana/MG e o IBGP convocar o préximo candidato aprovado, obedecendo-
se a estrita ordem de classificacao.
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DOS E

. O recurso referido nos subitens 14.1.12. e 14.1.13. deste Edital suspende o prazo para
a nomeacdo do candidato.

XAMES APLICAVEIS AOS CANDIDATOS NA CONDICAQ DE PESSOA COM

DEFICIENCIA (PcD)

14.2.1.

14.2.2.

Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados
neste certame serdo convocados para se submeter a inspecdo médica oficial do
Municipio de Nova Serrana/MG, para a caracterizacdo da deficiéncia e julgamento da
aptiddo fisica e mental.

Os candidatos a que se refere o subitem 14.2.1. deste Edital deverdo comparecer a
inspecdo médica oficial munidos do documento de identificacdo, conforme estabelecido
neste Edital e de exames originais especificados no subitem 14.1.3. deste Edital,
expedidos no prazo maximo de 30(trinta) dias anteriores ao exame admissional.

14.2.3. Além dos documentos previstos no item 15.5. deste Edital, os candidatos com

Deficiéncia (PcD) deverdo apresentar Laudo Médico, nos moldes do Anexo VI deste
Edital.

14.2.4. A inspecao médica oficial para avaliacdo do candidato com deficiéncia e a caracterizacdo

de deficiéncia serdo feitos por equipe multiprofissional indicada pelo Municipio de
Nova Serrana/MG a luz das prerrogativas do item 6. e subitens.

14.2.5. A critério da inspecdo médica oficial, poderdo ser solicitados exames complementares

para a constatacdo da deficiéncia e da aptiddao ou compatibilidade da deficiéncia com a
natureza e complexidade das atribuicdes a serem exercidas no Cargo/Especialidade, na
forma prevista na legislacéo especifica.

14.2.6. A inspecdo medica oficial seré realizada para verificar:

14.2.7.

14.2.8.

a) As informacdes prestadas pelo candidato;

b) Se a deficiéncia informada pelo candidato se engquadra nos amparos normativos,
citados no item 6. e subitens;

c) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio do
Cargo/Especialidade;

d) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a natureza e complexidade
das atribuicGes a serem exercidas no Cargo/Especialidade, na forma prevista na
legislacdo especifica;

e) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize; e

f) O CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas as PcD, os candidatos que se
enquadrarem no disposto no subitem 14.2.6. deste Edital.

Concluida a inspegdo médica oficial pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a ser nomeado nas vagas reservadas as PcD
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quando houver os com deficiéncia inscritos, ele serd excluido da referida lista —
candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas para PcD — mantendo-se a
respectiva classificagcdo na lista de candidatos classificados na ampla concorréncia.

14.2.9. Os procedimentos de inspecdo médica oficial dos candidatos nomeados obedecerdo a
legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

14.2.10. O resultado da inspecdo medica oficial, no que se refere ao aspecto formal e
administrativo, sera divulgado no endereco eletrénico novo.ibgpconcursos.com.br.

14.2.11. As vagas reservadas as PcD que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia, por eliminacdo, por reprovacdo no certame ou na inspecdo médica oficial,
esgotada a listagem classificatoria exclusiva de candidatos considerados PcD, serdo
preenchidas por candidatos aprovados sem deficiéncia (classificados na ampla
concorréncia), com estrita observancia da ordem de classificagéo.

14.2.12. A nédo observancia, pelo candidato, de quaisquer disposi¢des do item 15. e subitens,
implicara a perda do direito de ser nomeado as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

15. DO PROVIMENTO DO CARGO/ESPECIALIDADE — CONVOCACAO, NOMEACAO E
POSSE

15.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeacdo dos candidatos
aprovados dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de
classificacédo, ao prazo de validade e ao cumprimento das disposi¢cOes legais pertinentes.

15.2. A nomeacao sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas
neste Edital, no prazo de validade do certame.

15.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo de 30(trinta)
dias uteis contados da data da publicacdo do ato de nomeacdo, prorrogavel por igual periodo,
mediante requerimento fundamentado do interessado e despacho da autoridade competente, nos
termos do paragrafo 2°, art. 16 da Lei Municipal n® 1.548, de 11 de fevereiro de 2000, sob pena
de ter o ato de nomeacao tornado sem efeito.

15.4. Sera tornado sem efeito o ato do provimento, se a posse do candidato ndo ocorrer no prazo
estabelecido no item 15.3. deste Edital, e por ndo apresentar o original e a cdpia de qualquer um
dos documentos obrigatorios/comprobatdrios exigidos no item 15.5. deste Edital.

15.5. No ato da posse, o candidato devera apresentar obrigatoriamente, original e copia dos
documentos comprobatdrios exigidos neste item, sendo as autenticacOes realizadas por servidor
publico do Municipio de Nova Serrana/MG:

a) 02(duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);
b) Documento de identidade com fotografia;
c) Titulo de Eleitor com o comprovante de votacao na Gltima elei¢cdo, acompanhada do original;
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d) Comprovante de endereco expedido nos ultimos 03(trés) meses (conta de &gua, luz, telefone
ou celular) ou Declaracdo de proprio punho do interessado conforme Lei Federal n°
7.115/83;

e) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

f) Certidao de Nascimento ou de Casamento;

g) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condicGes especificadas no
Anexo | deste Edital,

h) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP;

i) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para candidatos do sexo
masculino. Os candidatos com idade acima de 45 anos nao tém obrigatoriedade de apresentar
de acordo com a Lei Federal n® 4.375/1964 e o Decreto Federal n® 57.654/1966;

j) Registro no Conselho de Classe, se o cargo exigir.

15.6. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 15.5. deste
Edital estard impedido de ser empossado.

15.7. Apo6s tomar posse, 0 candidato passara a condicdo de empregado publico e deveré entrar em
exercicio no prazo de 10(dez) dias, contados da data da posse ou do ato que lhe determinar o
aproveitamento, conforme estabelecido no paragrafo 1°, art. 19 da Lei Municipal n® 1.548, de
11 de fevereiro de 2000, e outras legislacdes correspondentes.

15.8. O candidato nomeado serd responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer
informacdes inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditorio e a ampla
defesa.

15.8.1. O servidor municipal sera responsavel, também, pelos atos que cometer, no exercicio do
Cargo/Especialidade, ou a pretexto de exercé-lo.

16. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

16.1. Seraeliminado do certame o candidato que:

a) N&o obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou nas etapas do certame;

b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

c) Néo atingir os resultados previstos neste Edital, apos a solucdo dos recursos;

d) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou em local diferente daquele determinado,
ainda que por forga maior;

e) Nao comparecer ou chegar atrasado a realizacdo das provas ou de qualquer etapa do certame,
seja qual for o motivo alegado;

f) Deixar de apresentar documento de identificacdo oficial com foto ou qualquer outro
documento obrigatorio/comprobatorio, conforme previsto neste Edital;

g) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal ou de
membro da Comisséo Fiscalizadora;

h) Fizer anotagdes em quaisquer outros meios, que ndo os permitidos neste Edital, consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura;

i) Ndo devolver integralmente o material recebido, conforme previsto neste Edital e/ou
determinado pela Banca Examinadora;

j) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, levando-se Folha de Respostas ou deixar
de entrega-las no tempo oficial previsto, ou outros materiais ndo permitidos;
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k) Utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para se obter
aprovacao prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do certame;

I) Deixar de assinar a Folha de Respostas e a lista de presenca nos espagos designados;

m)Recusar a ser submetido a identificacdo especial, revista pessoal, inspe¢édo individual, por
meio de detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comisséo
Fiscalizadora;

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes a respeito
do local das provas, das provas e dos participantes;

0) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, fiscal, comisséo fiscalizadora
ou autoridade presente;

p) Recusar-se a seguir as instrucdes dadas pela Comisséo ou qualquer outra autoridade presente
no local da etapa do certame;

q) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia obrigatorio, se
houver;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

s) Fazer uso ou portar ou deixar a mesa qualquer tipo de reldgio, qualquer aparelho
eletronico/equipamento eletronico (telefone celular, smartphone, tablet ou similares,
calculadora) e demais objetos previstos neste Edital;

t) Se qualquer aparelho/equipamento proprio ou objeto emitir som ou entrar em funcionamento;

u) Portar armas ou qualquer objeto ndo permitido, conforme previsto neste Edital;

V) For surpreendido em comunica¢do com outras pessoas ou se utilizando de anotacéo, livro,
impresso, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual,
calculadora ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) Néo atender as instruc6es determinadas pela Comisséo Fiscalizadora; e

x) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento deste Edital e a aceitacdo irrestrita das
condi¢Bes do certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

17.2. O extrato do Edital regulador do Concurso Publico serd publicado no Diario Oficial do
Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Nova Serrana/MG e nos
enderecos eletrénicos www.novaserrana.mg.gov.br e novo.ibgpconcursos.com.br.

17.3. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletrdnicos www.novaserrana.mg.gov.br e
novo.ibgpconcursos.com.br ndo isentara o candidato da obrigacdo e responsabilidade
exclusiva de acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este
certame.

17.4. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacdes relativos a este certame, que vierem a ser publicados no Orgéo
Oficial dos Poderes do Estado de Minas Gerais e/ou divulgados no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br.

17.5. Os atos relativos ao presente certame, editais, convocacdes, avisos e resultados seréo publicados
da seguinte forma:
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17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

17.10.

17.11.

17.12.

17.13.

17.14.

17.15.

a) Atos relativos as etapas realizadas até a homologacao do certame: nos enderegos eletrénicos
novo.ibgpconcursos.com.br e www.novaserrana.mg.gov.br; e

b) Atos relativos as etapas apds a homologacéo do certame: no Diério Oficial do Municipio, no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Nova Serrana/MG e no endereco eletrénico
WWW.hovaserrana.mg.qov.br.

N&o havera publicacdo da relacdo de candidatos eliminados, sendo que eles terdo as notas
disponibilizadas para consulta nas listas de resultados publicados, no endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br.

Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracoes
em dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo sera objeto de avaliacao nas provas
deste certame.

O ndo atendimento pelo candidato das condicbes estabelecidas neste Edital implicard a
respectiva eliminacgdo no certame, a qualquer tempo.

O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso
Publico € de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipétese alguma, serdo prestadas,
por telefone, informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizacdo das provas ou ao
resultado no certame.

Né&o serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a habilitacao,
classifica¢do ou nota de candidatos, valendo-se, para tal, as publicacdes oficiais.

O IBGP podera fornecer comprovante de comparecimento ao candidato que tiver a
necessidade de comprovacdo para qualquer etapa.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualiza¢des ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital disponibilizado nos enderegos eletrénicos novo.ibgpconcursos.com.br
e www.novaserrana.mg.gov.br, bem como publicado no Diario Oficial do Municipio, no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Nova Serrana/MG e em publicidade de jornal
de grande circulacdo do Municipio.

Em caso de alteracdo nos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, data de
nascimento etc.) constantes no Formulério Eletrnico de Inscri¢do, o candidato dever efetuar
a atualizacdo dos dados pessoais, conforme previsto no item 8.7. e subitens.

A atualizacdo nos dados pessoais, perante 0 Municipio de Nova Serrana/MG e ao IBGP,
previsto no item 17.13. deste Edital, ndo desobriga o candidato a acompanhar e ter ciéncia das
publicacdes oficiais do certame, ndo cabendo a ele alegar perda de prazo por auséncia de
recebimento de correspondéncia.

Em hipotese alguma, serdo disponibilizadas ao candidato copias e/ou devolucdo de

documentos entregues/enviados, ficando-os sob a responsabilidade do IBGP até o
encerramento do certame.
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17.16. O Municipio de Nova Serrana/MG e o IBGP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de:
a) E-mail incorreto ou desatualizado;
b) Endereco de correspondéncia ndo atualizado;
c) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;
d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razbes diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto dos candidatos; e
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.17. O Municipio de Nova Serrana/MG e o IBGP nao se responsabilizam, quando os motivos de
ordem técnica ndo Ihes forem imputaveis, por inscri¢cdes, pedidos de isen¢do nédo recebidos, por
falhas de comunicacdo, de internet, congestionamento de linhas de comunicacdo, falhas de
impressdo, uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a entrega/envio de documentos.

17.18. As despesas relativas a participacdo do candidato no certame (transporte para realizacdo das
provas, alimentacdo, estada, deslocamentos etc.), apresentacdo para nomeacgao/posse e exercicio
e exames médicos laboratoriais ocorrerdo as expensas do préprio candidato, eximida qualquer
responsabilidade por parte do Municipio de Nova Serrana/MG e do IBGP.

17.19. O Municipio de Nova Serrana/MG e o IBGP néo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este certame ou ainda por quaisquer
informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

17.20. Nao serdo fornecidas provas relativas a certames anteriores.

17.21. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, provas e/ou tornar sem efeito a nomeacéo do
candidato em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omissao; declaracao
falsa; irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizacdo das provas, com
finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o direito ao contraditorio e a ampla
defesa.

17.22. Comprovadas as situacfes descritas no item 17.21. deste Edital, o candidato estara sujeito a
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sanc¢des previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979,
bem como responder por falsidade ideolégica, disposto no art. 299 do Cdodigo Penal.

17.23. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual,
grafoldgico ou investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacdo propria ou de terceiros, a respectiva prova serd anulada, e o candidato sera,
automaticamente, eliminado do certame, garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

17.24. Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Publico do Municipio de Nova Serrana/MG e pelo IBGP, no que a cada um couber.

17.25. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de documentos previstos neste
Edital, serdo excluidos o dia da publicacéo e serd incluido o Gltimo dia do prazo estabelecido
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neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do IBGP. Em caso
contréario, o periodo previsto neste Edital sera prorrogado para o primeiro dia seguinte de
funcionamento normal.

Os prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificacbes de cada etapa
disciplinada, sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o respectivo descumprimento.

A comprovacdo da tempestividade para envio de documentos previstos neste Edital seré feita:
a) Quando enviado por e-mail: pela data e horario de envio da mensagem original;
b) Quando encaminhado por SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR),
com custos pelo candidato, pela data de postagem constante no envelope; e
¢) Quando entregue pessoalmente, pelo protocolo de recebimento atestando-se exclusivamente
a data da entrega.

Serd admitida a impugnacdo do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo Municipio de
Nova Serrana/MG com apoio do IBGP, impreterivelmente até o 10° (décimo) dia corrido a
data de publicacdo do Edital.

17.28.1. O pedido de impugnacdo devera ser entregue ou enviado ao IBGP por uma das
seguintes formas:

a) Protocolado pessoalmente pelo candidato ou por terceiro no endereco: Avenida do
Contorno 1298, sala 08, Floresta — Belo Horizonte - MG no horario das 09h as 11h e
das 13h30 as 16h (exceto sadbados, domingos e feriados);

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), postado nas
Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado ao IBGP no
endereco: Avenida do Contorno 1298, sala 08, Floresta — Belo Horizonte — MG —
Caixa Postal n® 7380 — CEP: 30.110-008. Nesse caso, a data da postagem devera
obedecer ao prazo estabelecido no item 17.28. deste Edital.

O IBGP e 0 Municipio de Nova Serrana/MG reservam-se o direito de promover as correcdes
que se fizerem necessarias, em qualquer etapa/fase do Concurso Publico ou posterior ao
Concurso Publico, em razdo de atos ou fatos ndo previstos, respeitadas as normas e 0s principios
legais.

Sob hipo6tese nenhuma, serdo considerados ou aceitas justificativas de candidatos pelo
descumprimento deste Edital, dos prazos previstos ou de publicacdes pelo endereco eletrénico
novo.ibgpconcursos.com.br.

Apos o término do certame, o IBGP encaminhara toda a documentagdo a Prefeitura Municipal
de Nova Serrana/MG, para arquivamento.

O Municipio de Nova Serrana/MG armazenara os documentos e arquivos relativos ao certame,
apos a homologag&o, durante o prazo de 06(seis) anos, em consonancia com o Conselho Nacional
de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda de
documentos remanescentes, para fins de fiscalizacdo dos atos de nomeagéo pelos 6rgéos publicos
responsaveis.

Pagina 50 de 51



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE NOVA
SERRANA/MG - EDITAL N° 01/2023

Nova Serrana, 01 de setembro de 2023.

EUZEBIO RODRIGUES LAGO
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SERRANA/MG
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