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RETIFICACAO N° 02
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAQAO TEMPORARIA DE
FUNCOES PUBLICAS PARA O QUADRO DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE ITABIRITO/MG
EDITAL N°01/2023

O Municipio de Itabirito e o Instituto Brasileiro de Gestdo e Pesquisa — IBGP RESOLVEM
RETIFICAR o Anexo Il do Edital n® 01/2023, de 12/10/2023, na forma abaixo especificada.

ANEXO Il — DESCRICOES E ATRIBUICOES DAS FUNCOES PUBLICAS

ONDE SE LE:
[..]

FUNCAO PUBLICA: 408 - TECNICO DE SERVICO PUBLICO Il - ENFERMAGEM DO
TRABALHO (Lei Municipal n° 3.905/2023 — Decreto Municipal n° 15.002/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo e curso Técnico em Enfermagem do Trabalho, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo, com habilitacdo legal para o exercicio da profissdo e registro no Conselho
Regional de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Descricdo Sumaria: Prestar assisténcia ao paciente zelando pelo seu conforto e bem estar, administrar
medicamentos; organizar o ambiente de trabalho; trabalhar em conformidade com as boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranca; realizar registros e elaborar relatérios técnicos;
desempenhar atividades e realizar a¢gdes para promocao da satde da familia.

Descrigédo Detalhada:

e Ajudar na indicacdo e no processo de solicitacdo dos materiais necessarios ao desempenho das
atividades da sua unidade de trabalho.

e Responder pela qualidade, confiabilidade e desempenho dos recursos, servigos e informagdes
geradas pelas tarefas sob sua responsabilidade, mantendo sigilo sobre assuntos confidenciais
relacionados as atividades que desenvolve;

e Participar da prestacdo de assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos
usuarios dos servicos;

e Preparar pacientes para consultas e exames, orientando-os sobre condi¢cfes de realizacdo dos
mesmos;

e Orientar e auxiliar pacientes, prestando informacdes relativas a higiene, alimentacdo, utilizacdo
de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de saude;

e Verificar sinais vitais e as condi¢des gerais dos pacientes, seguindo prescricdo médica e de
enfermagem;

e Realizara movimentacao e o transporte de pacientes de maneira segura;

e Preparar e administrar medicagdes por via oral, topica, intradérmica, subcuténea, intramuscular,
endovenosa e retal, seguindo prescricdo médica;

e Efetuar o controle diario do material utilizado;

e Executar atividades de esterilizacdo de materiais e equipamentos, bem como sua conservacéao,
preparo, armazenamento e distribuicdo, comunicando ao superior imediato eventuais problemas;
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e Cumprir as medidas de prevencéo e controle de infeccé@o hospitalar,

e Organizar salas de vacina e realizar aplicacdo dos imunobiol4gicos;

e Realizar anotac¢Oes nos cartdes de vacina e espelho as vacinas aplicadas e o aprazamento, quando
necessario;

e Fazer curativos sob supervisdo do enfermeiro;

e Realizar visitas domiciliares, participar de atividades de grupos e todas as acOes previstas na
politica nacional de Atencdo Béasica — Estratégia de Saude da Familia;

e Executar as atividades inerentes a profissao de acordo com o codigo de ética do Conselho Regional
de Enfermagem;

e Participar de programa de treinamento, quando convocado;

e Zelar pela conservagdo dos bens patrimoniais, solicitando reparo e/ou reposi¢do, sempre que
necessario;

e Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuacdo, apresentando problemas
e irregularidades, a fim de subsidiar a definicdo de procedimentos e acdes a serem adotadas.
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FUNCAO PUBLICA: 408 - TECNICO DE SERVICO PUBLICO Il - ENFERMAGEM DO
TRABALHO (Lei Municipal n° 3.905/2023 — Decreto Municipal n° 15.002/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo e curso Técnico em Enfermagem do Trabalho, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo, com habilitacdo legal para o exercicio da profissdo e registro no Conselho
Regional de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Descricdo Sumaria: Realizar as atividades da Area de Seguranca do Trabalho, identificando perigos,
atuando na execucdo de melhorias, medidas de prevencédo e controle, orientando e fiscalizando os
servidores quanto a utilizacdo dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI’s na execu¢ao de suas
atividades, visando garantir a seguranca e a integridade fisica dos mesmos.

Descrigéo Detalhada:

e Responder pela qualidade, confiabilidade e desempenho dos recursos, servigos e informagdes
geradas pelas tarefas sob sua responsabilidade, mantendo sigilo sobre assuntos confidenciais
relacionados as atividades;

e Convocar e controlar exames pré-admissionais, peridédicos ou demissionais dos servidores da
Prefeitura;

e Atender nos primeiros socorros no local de trabalho, em casos de acidente ou doenga, fazendo
curativos e imobilizacdes, providenciando remocdo para atendimento médico adequado;

e Manter sempre esterilizado todo material necessario para execucdo de curativos;

e Participar de visitas para avaliacdo das condi¢cdes ambientais do trabalho, a fim de realizar acdes
preventivas e educativas de acordo com as orientacdes do médico, buscando assegurar a saude e
integridade fisica dos servidores;

e Organizar 0s arquivos da area, visando assegurar sua confidencialidade e pronta localizacédo,
mantendo-os atualizados quanto aos exames periodicos e atendimentos ambulatoriais;

o Efetuar relatérios de servidores demissionais, exames periodicos, retorno ao trabalho e admissdes,
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para controle da Medicina do Trabalho;

e Elaborar relatorios quantitativos e por tipo de doencas agudas atendidas no ambulatério, para
controle da &rea medica;

e Agendar consultas e exames complementares, bem como o controle e conferéncia dos Atestados

de Saude Ocupacional - ASOs em conformidade com o Programa de Controle Médico de Saude

Ocupacional - PCMSO da Prefeitura;

Preparar curativos, fazendo a assepsia necessaria,;

Encaminhar servidores acidentados ou doentes para o pronto-socorro, quando necessario,

prestando 0s primeiros socorros;

Realizar teste para exame de vista, audiometria e dinamometria, quando necessario;

Manter atualizadas e organizadas fichas médica-ocupacional de todos os servidores;

Orientar os servidores quanto aos procedimentos de primeiros socorros;

Acompanhar servidores a hospitais, laboratorios, consultorios médicos;

Controlar e verificar os exames de laboratorio e audiométricos, laudos, arquivos e atestados

médicos;

Manter controles dos afastamentos dos servidores, bem como o retorno ao trabalho;

Orientar os servidores quanto a verminoses, diabetes e presséo arterial, conforme constatacao no

atendimento ambulatorial,

e Participar da execucdo dos programas e campanhas de educacdo sanitaria, realizando palestras
e/ou preparando material de divulgacdo, e auxiliando na orientacdo dos trabalhadores quanto a
aquisicdo habitos de salde e prevencao de doencas;

o Realizar aplicacbes de vacinas de acordo com o programa de imunizagdo implantado pela
Medicina do Trabalho;

e Manter-se atualizado quanto aos avancos tecnoldgicos referentes a area de atuacdo, visando o
aprimoramento profissional, repasse de conhecimentos, sugestdes de melhorias em equipamentos
e processos, contribuindo para a melhoria continua;

e Zelar pela conservacdo dos bens patrimoniais, solicitando reparo e/ou reposi¢do, sempre que
necessario;

e Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuacdo, apresentando problemas
e irregularidades, a fim de subsidiar a definicdo de procedimentos e acdes a serem adotadas;

e Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

[.]

ONDE SE LE:
[..]

FUNCAO PUBLICA: 522 - TECNICO SUPERIOR | - SERVICO SOCIAL (Lei Municipal n°
3.905/2023 — Decreto Municipal n® 15.002/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Servigco Social com registro no Conselho Regional de
Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais conforme necessidade da Unidade de Trabalho

ATRIBUICOES:

Descricdo Sumaria: desenvolver atividades de aquisicdo, armazenagem, distribuicdo de
medicamentos e realizar atendimentos de pacientes dentro da sua area de formacao.
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Descricdo Detalhada:

Executar atividades, individualmente ou em equipe, técnicas ou cientificas na area da saude
publica, correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacdo profissional
e as normas de seguranca e higiene do trabalho;

Participar do planejamento, coordenacdo e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras
atividades de saude, articulando-se com as diversas instituigdes para a implementacéo das a¢des
integradas;

Participar do planejamento, elaboracéo e execuc¢édo de programas de treinamento em servico e de
capacitacdo de recursos humanos;

Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servicos, para assegurar o
efetivo atendimento as necessidades da populagéo;

Zelar pela manutencéo e conservacdo de materiais e equipamentos utilizados;

Elaborar relatorio de suas atividades;

Apoiar o superior imediato em assuntos inerentes a sua area de atuacao, apresentando problemas
e irregularidades, a fim de subsidiar a definicdo de procedimentos e acdes a serem adotadas;
Atuar e exercer suas funcdes dentro de todas as normas preconizadas pelo Conselho Regional de
Classe;

Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.
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FUNCAO PUBLICA: 522 - TECNICO SUPERIOR I - SERVICO SOCIAL (Lei Municipal n°
3.905/2023 — Decreto Municipal n® 15.002/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Servigco Social com registro no Conselho Regional de
Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais conforme necessidade da Unidade de Trabalho

ATRIBUICOES:

Descricdo Sumaria: Planejar, elaborar e desenvolver projetos pertinentes a sua area de atuacao,
promover estudos sobre o cenério social, realizar acompanhamento de cidaddos e servidores que
necessitem de apoio no trabalho e orientagéo.

Descricdo Detalhada:

Exercer atividades no campo da psicologia e servico social, orientando os individuos quanto aos
problemas de carater social, com o objetivo de ajuda-los a encontrar e a utilizar os recursos e meios
necessarios para superar suas dificuldades;

Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto aos 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Municipal;

Analisar, elaborar e executar programas, projetos e planos de atendimentos com o objetivo de
detectar necessidades, perceber limitacOes e desenvolver potencialidades do individuo;

Participar do planejamento, elaboracdo e implementacdo das politicas sociais e de recursos
humanos junto aos 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Municipal;

Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social e
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para subsidiar acdes da Administracdo Publica Municipal;

o Planejar e desenvolver acdes destinadas ao aperfeicoamento das relacdes de trabalho, mediando
conflitos e estimulando a criatividade, objetivando uma melhor qualidade de vida no trabalho;

e Atuar na identificacdo e compreensdo dos fatores que interferem ou que comprometem o
desenvolvimento do individuo;

e Coordenar e conduzir atividades que tenham como objetivo a integracdo e a adaptacdo do
individuo ao meio social,

e ldentificar os aspectos psiquicos envolvidos nos processos grupais, possibilitando o
desenvolvimento e crescimento pessoal e coletivo dos servidores;

e Atuar como facilitador em capacitacGes, integrando pessoas e ac¢des, buscando elementos que
favorecam os relacionamentos interpessoais e a transformacao social;

e Realizar acompanhamento psicoldgico nos servidores, aplicando técnicas de psicologia, visando
melhorar seu estado emocional e melhor relacionamento social;

e Atuar e exercer suas funcOes dentro de todas as normas preconizadas pelo Conselho Regional da
Classe;

e Executar outras atividades correlatas, a critério do superior imediato.

[...]
Todas as demais clausulas permanecem inalteradas.
Itabirito, 01 de novembro de 2023.

ORLANDO AMORIM CALDEIRA
PREFEITO MUNICIPAL DE ITABIRITO



