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ANEXO IV – CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 

 

RETIFICAÇÃO Nº 01 

 

NÍVEL SUPERIOR  

 

PORTUGUÊS 

Compreensão e interpretação de textos. Gêneros e tipos de textos. Variação linguística: diversidade de usos 

da língua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coerência e coesão textuais. Estratégias argumentativas. 

Processos de formação de palavras. Classes de palavras: identificação, flexão e emprego de substantivos, 

adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposições e conjunções. Verbo: flexão, conjugação, correlação 

dos modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oração e do período: aspectos sintáticos e semânticos. 

Concordância verbal e nominal. Regência verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocação dos 

pronomes pessoais oblíquos átonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuação. Ortografia 

oficial. Acentuação gráfica. 

 

RACIOCÍNIO LÓGICO 

Noções básicas da lógica matemática: proposições, conectivos, equivalência e implicação lógica, argumentos 

válidos, problemas com tabelas e argumentação. Linguagem dos conjuntos:  Notação e representação de 

conjuntos; Elementos de um conjunto e relação de pertinência; Igualdade de conjuntos; Relação de inclusão; 

Subconjuntos; Conjunto unitário; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representações de 

conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Operações com conjuntos; União. Operações de 

adição, subtração, multiplicação, divisão, potenciação e radiciação. Números decimais. Valor absoluto. 

Propriedades no conjunto dos números naturais. Decomposição de um número natural em fatores primos. 

Múltiplos e divisores, máximo divisor comum e mínimo múltiplo comum de dois números naturais. Verdades 

e Mentiras: resolução de problemas. Sequências (com números, com figuras, de palavras). Análise 

combinatória e probabilidade. Problemas envolvendo raciocínio lógico. 

 

NOÇÕES DE INFORMÁTICA 

Noções de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingência. Meios de armazenamento para 

backups. Noções de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: operações 

com janelas, menus, barra de tarefas, área de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localização de arquivos 

e pastas; movimentação e cópia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensões; criação, renomeação e 

exclusão de arquivos e pastas; configurações básicas do Windows: resolução da tela, cores, fontes, 

impressoras, aparência, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer.  Editor de texto Microsoft Word 

2016 e superior: criação, edição, formatação e impressão; criação e manipulação de tabelas; inserção e 

formatação de gráficos e figuras; geração de mala direta. Planilha eletrônica Microsoft Excel 2016 e 

superior: criação, edição, formatação e impressão; utilização de fórmulas; geração de gráficos; classificação 

e organização de dados. Software de Apresentações PowerPoint 2016 e superior: criação, edição, 

formatação e impressão das apresentações. Conhecimentos de internet: noções básicas; correio eletrônico 

(receber e enviar mensagens; anexos; catálogos de endereço; organização das mensagens); navegadores 

(Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Noções de rede de computadores: 

conceitos e serviços relacionados à Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e 

procedimentos associados à internet/intranet. Noções de Hardware e Software: Fundamentos de computação: 

Conceitos de hardware e software. Organização e arquitetura de computadores. Componentes de um 

computador (hardware e software). Conceitos de segurança da informação, noções básicas de segurança da 

informação. Políticas de Segurança da Informação. Classificação da informação, segurança física e segurança 
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lógica. Análise e gerenciamento de riscos. Ameaça, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e proteções 

relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicações, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e 

características, vantagens e desvantagens.  

 

LEGISLAÇÃO 

Constituição da República Federativa do Brasil. Poderes Administrativos (Poder vinculado, discricionário, 

hierárquico, de polícia, disciplinar, regulamentar etc.). Lei de Licitação e Contratos Administrativos (Lei 

Federal nº 14.133/2021). Regras gerais para a organização e o funcionamento dos regimes próprios de 

previdência social dos servidores públicos - Lei Federal nº 9.717/1998. Portaria MTP nº 1.467, de 02 de junho 

de 2022 (Disciplina os parâmetros e as diretrizes gerais para organização e funcionamento dos regimes 

próprios de previdência social dos servidores públicos da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos 

Municípios, em cumprimento à Lei Federal nº 9.717/1998, aos arts. 1º e 2º da Lei Federal nº 10.887/2004 e à 

Emenda Constitucional nº 103/2019). Lei Federal nº 109/2001. Lei Federal nº 8.213/1991. Lei Federal nº 

8.212/1991. Decreto Federal nº 3.048/1999. Lei de Acesso à Informação (Lei Federal nº 12.527/2011). Lei 

Geral de Proteção de Dados (Lei Federal nº 13.709/2018). Estatuto do Servidor do Município (Lei Municipal 

nº 810/1991). Legislações de Cargos e Salários do IPREVI (Lei Municipal nº 3.069/2024). Lei Orgânica do 

Município de Viçosa. Estatuto do Instituto de Previdência Municipal de Viçosa – IPREVI, de 24 de março de 

2003. 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

501 - CONTROLADOR 

Auditoria Governamental: Conceito e evolução. Auditoria Interna e Externa. Normas Brasileiras de 

Auditoria do Setor Público – NBASP. Auditoria Financeira, Operacional e de Conformidade. Planejamento 

de auditoria. Determinação de escopo. Matriz de Planejamento. Execução de Auditoria. Técnicas e 

procedimentos: exame documental, inspeção física, conferência de cálculos, observação, entrevista, 

circularização, conciliações, análise de contas contábeis, revisão analítica.  

Contabilidade Pública: conceito, objeto e campo de aplicação. Sistemas Contábeis. Subsistemas de 

informações orçamentária, patrimonial e controle. Variações patrimoniais quantitativas e qualitativas. Plano 

de Contas: características fundamentais, estrutura e função das contas. Escrituração contábil: receita, restos a 

pagar, dívida ativa, depreciação. Demonstrações contábeis: balancetes, balanço orçamentário, balanço 

financeiro, balanço patrimonial, demonstração das variações patrimoniais, demonstração do fluxo de caixa 

(estrutura e técnica de elaboração). Relatório Resumido da Execução Orçamentária e Relatório da Gestão 

Fiscal: conceitos, elaboração e apuração do resultado orçamentário, financeiro e patrimonial. Nova visão da 

Contabilidade Pública: interpretação dos princípios de Contabilidade sob a perspectiva do Setor Público 

(Apêndice II da Resolução CFC nº 750/1993, aprovado pela Resolução CFC nº 1.111/2007, alterada pela 

Resolução CFC nº 1.367/2011).  

Gestão de Pessoas: Atualidades em RH. Noções de Atendimento: comunicabilidade; apresentação; atenção; 

cortesia; interesse; presteza; urbanidade; eficiência; discrição; conduta; objetividade. Personalidade e 

relacionamento. Eficácia no comportamento interpessoal. Órgão, servidor e opinião pública. Fatores positivos 

do relacionamento. Comportamento receptivo e defensivo, empatia e compreensão mútua.  

Noções de Direito Constitucional: Constituição Federal - Dos Princípios Fundamentais; Dos direitos e 

garantias Fundamentais (capítulos I, II, III e IV); Da organização do Estado; Da Administração Pública; Da 

ordem social.  

Noções de Direito Administrativo: conceito, objeto e fontes. Organização administrativa. Órgãos da 

Administração. Hierarquia e competências. Centralização e descentralização. Estrutura jurídica da 

Administração Pública no Brasil. Administração direta e indireta. Ato administrativo: conceito, requisitos, 

elementos e atributos, discricionariedade e vinculação, classificação e espécies, extinção, prescrição. 



 

 CONCURSO PÚBLICO DO INSTITUTO DE 

PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE VIÇOSA – IPREVI 

EDITAL Nº 01/2024 
 

 

Página 3 de 6 
 

Improbidade administrativa. Contrato administrativo: conceito, características e peculiaridades, mutabilidade, 

controle, formalização, execução e inexecução. Licitação: princípios, modalidades e obrigatoriedade, anulação 

e revogação. Poder de polícia: conceito, atributos, características, meios de atuação, finalidade e limites.  

Noções de Direito Civil: Lei de Introdução às Normas do Direito Brasileiro; Parte Geral. Direito de Família 

e Direito das Sucessões.  

Noções de Administração Financeira e Orçamentária: Planejamento e Orçamento na Constituição de 1988: 

Lei de Diretrizes Orçamentárias (LDO), Lei Orçamentária Anual (LOA) e Plano Plurianual (PPA). Orçamento 

público: conceitos, princípios orçamentários e receitas e despesas orçamentárias, orçamento tradicional, 

orçamento-programa. Objetivos da política orçamentária. Integração entre planejamento e orçamento. Ciclo 

orçamentário. Orçamento e Gestão das organizações do setor público: mensuração do desempenho e controle 

orçamentário. Conceituação e classificação da Receita Pública. Classificação da receita pública orçamentária 

por categoria econômica no Brasil. Classificação das Despesas Orçamentárias, segundo a finalidade, natureza 

e agente (classificação funcional, por estrutura programática, por natureza e institucional). Créditos 

orçamentários iniciais e adicionais. LRF – Lei Complementar nº 101/2000. Lei Complementar nº 131/2009. 

Lei Federal nº 4.320/64. Dívida pública flutuante e fundada. Patrimônio público.  

Noções de Direito Previdenciário: Regime Próprio de Previdência Social – RPPS; Normas Constitucionais 

e Normas Gerais das Leis nº 9.717/98 e nº 10.887/2004; agentes públicos; órgãos de controle do RPPS; 

Benefícios do Regime Próprio de Previdência Social. Regime de Previdência Complementar. Previdência 

Complementar dos Servidores Públicos. 

 

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

502 - PROCURADOR 

Direito Administrativo: Administração Pública: conceito, poderes e organização do Estado. Princípios 

básicos da Administração: poderes e deveres do administrador público. Abuso de poder. Direito 

administrativo: conceito e objeto. Abrangência de aplicação. Fontes do Direito Administrativo. Organização 

administrativa. Noções gerais. Princípios da Administração Direta e Indireta. Entidades administrativas. 

Poderes específicos da Administração Pública. Entidades da administração indireta e fundacional. Tipologia, 

finalidades e características. Regimes jurídicos aplicáveis. Entes privados de cooperação. Ato administrativo. 

Noções gerais. Características. Validade. Vício. Nulidades. Desfazimento: anulação, revogação e 

convalidação. Espécies e classificação dos atos administrativos. Licitações e Contratos Administrativos (Lei 

Federal nº 14.133/2021).  Princípios. Competência legislativa. Dispensa e Inexigibilidade. Modalidades. 

Tipos. Procedimento licitatório. Sanção administrativa e tutela judicial. Revogação. Contrato administrativo. 

Noções gerais. Elementos. Características. Formalização, alteração, execução e inexecução. Revisão, 

reajustamento e prorrogação. Desfazimento. Convênios e consórcios administrativos. Serviços públicos. 

Noções gerais. Princípios informativos específicos. Formas de execução. Terceirização de serviços. Hipóteses. 

Princípios aplicáveis. Vedações. Bens públicos. Noções gerais. Espécies. Afetação e desafetação. Regime 

jurídico dos bens públicos, móveis e imóveis. Gestão patrimonial. Venda, permuta, doação, aforamento, 

concessão de direito real de uso, concessão de uso, cessão e permissão de uso, dação em pagamento, 

usucapião, investidura. Normas de registro público. Intervenção do Estado na propriedade. Noções gerais. 

Modalidades. Sanções administrativas. Desapropriação. Noções gerais. Fundamentos e tipos constitucionais. 

Competências. Objeto. Retrocessão. Gestão financeira. Orçamento. Receita e despesa. Execução 

orçamentária. Endividamento público: limites e competência. Lei de Responsabilidade Fiscal. Controle e 

fiscalização orçamentária, contábil, financeira, operacional e patrimonial. Sistemas de controle externo e 

interno. Tribunais de Contas. Competência. Controle de legalidade e economicidade. Processos e 

procedimentos administrativos. Natureza e princípios constitucionais. Direito de informação e de certidão. 

Responsabilidade do Estado por atos da Administração. Responsabilidade dos agentes políticos e dos agentes 

públicos. Responsabilidade administrativa, civil e penal dos servidores públicos. Processo administrativo 



 

 CONCURSO PÚBLICO DO INSTITUTO DE 

PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE VIÇOSA – IPREVI 

EDITAL Nº 01/2024 
 

 

Página 4 de 6 
 

disciplinar. Sindicância e inquérito. Função Pública. Servidores públicos e empregados dos entes privados da 

Administração. Regimes jurídicos aplicáveis. Normas e institutos constitucionais e infraconstitucionais 

pertinentes. Aspectos e institutos específicos do regime jurídico do servidor público. Controle da atividade 

administrativa. Noções gerais. Meios específicos do controle jurisdicional. Garantias constitucionais e seus 

instrumentos de controle. Mandado de segurança, mandado de injunção, ação popular e ação civil pública. 

Direito de petição aos Poderes Públicos. Direito Administrativo Municipal. Competência Legislativa e 

Executiva. Organização e Autonomia municipais. Prescrição do ato administrativo. Improbidade 

Administrativa (Lei Federal nº 8.429/1992 e Lei Federal nº 14.230/2021). Agências Reguladoras. Terceiro 

Setor. 

Direito Civil: Pessoas naturais e jurídicas. Domicílio Público. Bens: classificação. Bens públicos. Bens fora 

do comércio. Atos jurídicos: Conceito. Defeitos. Modalidades; formas dos atos jurídicos e sua prova; 

nulidades. Da posse: classificação, aquisição, efeitos, perda. Da propriedade: Domínio. Conceitos e tipos de 

propriedade. Aquisição e perda da propriedade (meios). Limitações ao direito de propriedade. Dos direitos 

reais sobre coisas alheias. Enfiteuse. Servidões prediais. Uso. Habitação. Dos contratos: Disposições gerais. 

Contratos bilaterais. Arras. Contratos aleatórios. Espécies de contratos. Compra e venda. Doação. Locação. 

Depósito. Mandato. Dação em pagamento. Compensação. Novação. Transação. Lei. Vigência. Aplicação da 

Lei no tempo e no espaço. Integração e Interpretação. Lei de Introdução ao Código Civil. Domicílio Civil. 

Fatos jurídicos. Atos ilícitos. Prazos de prescrição e decadência. Responsabilidade civil. Contrato comodato. 

Prestação de serviço e seguro. 

Direito Constitucional: Conceito e tipos de Constituição. Teoria da Constituição. Poder Constituinte: 

modalidades. Interpretação e integração da Constituição. Eficácia das normas constitucionais e 

infraconstitucionais. Disposições constitucionais transitórias. Princípios fundamentais. Partilha de 

competências. Constituições Estaduais. Definição e limites do Poder Constituinte dos Estados. Poderes do 

Município. Separação de Poderes. Delegação. Invasão de competência. Poder Legislativo. Composição e 

atribuições. Iniciativa das leis. Tipos normativos. Sanção e veto. Processo legislativo municipal. Finanças 

públicas. Orçamento. Fiscalização contábil, financeira, orçamentária, operacional e patrimonial. Tribunais de 

Contas. Poder Executivo. Atribuições e competências. Responsabilidade dos agentes políticos. Poder 

Judiciário. Tribunais Judiciários e respectivas competências. Poder Judiciário do Estado. Competências do 

Tribunal de Justiça. Direitos e garantias fundamentais. Habeas corpus. Mandado de segurança. Individual e 

coletivo. Mandado de injunção. Habeas data. Ação popular. Controle de constitucionalidade. Modalidades: 

difuso e concentrado. Ação de inconstitucionalidade. Inconstitucionalidade por omissão. Ação declaratória de 

constitucionalidade de lei ou ato normativo federal. Lei municipal. Inconstitucionalidade face à Constituição 

Estadual. Bens da União, dos Estados e dos Municípios. Direito de propriedade. Limitações e condições de 

seu exercício. Desapropriação. A ordem social. Direitos sociais. Seguridade social. Saúde. Previdência social. 

Assistência social. Competências federativas. Administração pública. Princípios constitucionais. Regimes dos 

servidores públicos. Institutos constitucionais. Responsabilidade da Administração. Organização 

Administrativa. Os Municípios na Constituição Federal e na Constituição Estadual. Princípios e preceitos. 

Princípios estaduais. Leis Orgânicas Municipais (Cartas Municipais). Competência municipal. O Município 

na Federação. Competências constitucionais e autonomia municipal. Supremacia da Constituição. Dos direitos 

e deveres individuais e coletivos. Do Sistema Tributário Nacional - Dos princípios gerais - Das limitações do 

poder de tributar. Dos impostos da União, dos Estados e dos Municípios. Da repartição das Receitas 

Tributárias. Crimes de Responsabilidades (Lei Federal nº 1079/1950 – Decreto-Lei nº 201/1967, Lei Federal 

nº 7.106/1983). Ordem Econômica na C. F. Intervenção no domínio econômico. Monopólio e concessão de 

serviço público. 

Direito Previdenciário: Lei Federal n° 8.213/1991. Dispõe sobre os Planos de Benefícios da Previdência 

Social e dá outras providências: Título I - Da Finalidade E Dos Princípios Básicos Da Previdência Social; 

Título II - Do Plano De Benefícios Da Previdência Social - Capítulo Único - Dos Regimes De Previdência 
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Social; Título III - Do Regime Geral De Previdência Social - Capítulo I - Dos Beneficiários - Seção I - Dos 

Segurados - Seção II - Dos Dependentes - Capítulo II - Das Prestações Em Geral - Seção I - Das Espécies de 

Prestações - Seção IV - Do Reajustamento do Valor dos Benefícios - Seção V - Dos Benefícios - Subseção I 

- Da Aposentadoria por Invalidez – Subseção II – Da Aposentadoria por Idade – Subseção III – Da 

Aposentadoria por Tempo de Serviço – Subseção IV – Da Aposentadoria Especial. Lei Federal nº 9.717/1998 

- Dispõe sobre regras gerais para organização e funcionamento dos RPPS’s. Lei Federal n° 10.887/2004 - 

Dispõe sobre a aplicação de disposições da Emenda Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003, altera 

dispositivos das Leis Federais nºs 9.717/1998, 8.213/1991 e 9.532/1997. Emenda Constitucional n° 20, de 15 

de dezembro de 1998 - Modifica o sistema de previdência social, estabelece normas de transição e dá outras 

providências. Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003 - Modifica os arts. 37, 40, 42, 48, 96, 

149 e 201 da Constituição Federal, revoga o inciso IX do § 3° do art. 142 da Constituição Federal e dispositivos 

da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998. Emenda Constitucional n° 47, de 06 de julho 

de 2005 - Altera os arts. 37, 40, 195 e 201 da Constituição Federal, para dispor sobre a previdência social. 

Emenda Constitucional nº 70, de 29 de março de 2012 - Acrescenta art 6º - A à Emenda Constitucional nº 

41/2003, para estabelecer critérios para cálculo e correção dos proventos da aposentadoria por invalidez dos 

servidores públicos que ingressaram no serviço público até a data daquela emenda. Lei Federal nº 9.796/1999 

- Dispõe sobre a compensação financeiras entre o RGPS e os RPPS’s. Portaria MPS n° 154, de 15 de maio de 

2008 e alterações - Disciplina procedimentos sobre a emissão de certidão de tempo de contribuição pelos 

regimes próprios de previdência social. Instrução Normativa INSS/PRES nº 77/2015: Capítulos VII e VIII. 

Direito Processual Civil: Direito Processual: conceito, objeto, divisões. A norma processual civil no tempo 

e no espaço. Função jurisdicional: caracterização. Jurisdição voluntária. Organização judiciária estadual. 

Ação: conceito. Condições do seu exercício. Classificações. Processo: noções gerais. Processo e 

procedimento. Objeto do processo. Mérito. Questão principal, questões preliminares e prejudiciais. A relação 

jurídica processual: caracteres, requisitos, pressupostos processuais, conteúdo. Poderes, direitos, faculdades, 

deveres e ônus processuais. Competência: conceito, classificações, critérios de determinação. Prorrogação e 

prevenção. Incidentes sobre competência. Conflitos de competência e de atribuições. Sujeitos do processo: o 

Juiz e as partes. Capacidade e legitimação. Representação, assistência, autorização. Substituição processual. 

Intervenção de terceiros. Fatos e atos processuais: classificação, forma, lugar e tempo. Vícios e seus efeitos. 

Nulidade. Inexistência, invalidade e ineficácia. Impulso processual. Prazos, preclusão. Inércia processual: 

contumácia e revelia. Processo de conhecimento. Etapas. Tutela antecipada. Sentença: conceito, 

classificações, estrutura, efeitos. Publicação, intimação, correção e integração da sentença. A coisa julgada. 

Recursos e ações autônomas. Ação rescisória. Noções gerais sobre recursos: classificação, requisitos da 

admissibilidade, efeitos, desistência, renúncia. Processo de execução. As diversas espécies de execução. 

Execução contra a Fazenda Pública. Execução Fiscal. Embargos do devedor. Controle jurisdicional da 

constitucionalidade das leis e atos do Poder Público. Ação de desapropriação. Ação popular. Ação civil 

pública. Mandado de segurança. O processo cautelar. Noções gerais. Medidas cautelares. Os procedimentos 

especiais de jurisdição contenciosa e de jurisdição voluntária. 

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho: Responsabilidade solidária de empresas. Segurança 

e higiene do trabalho. Periculosidade e Insalubridade. Acidente de Trabalho e Moléstia Profissional. Trabalho 

Proibido. Trabalho do Menor. Trabalho da Mulher, Estabilidade Gestante. Mediação e Arbitragem. Serviços 

Essenciais. Justiça do Trabalho. Organização e Competência. Ministério Público do Trabalho. Competência. 

Prescrição e Decadência. Substituição e representação processuais, assistência judiciária e honorários de 

advogado. Dissídios individuais e coletivos. Nulidades do Processo Trabalhista. Recursos no processo 

trabalhista. Execução no processo trabalhista. Embargos à execução no processo trabalhista. Contrato de 

Trabalho: sujeitos, caracterização, modalidades; Das Atividades Insalubres e Perigosas; Da Remuneração e 

do Salário: salário por unidade de tempo, por unidade de obra, e forma mista (tarefa); Parcelas Integrativas do 

Salário; Gratificação Natalina; Salário-Mínimo; Salário Maternidade; Da Suspensão e Interrupção do 
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Contrato; Causas de Dissolução do Contrato de Trabalho; Fundo de Garantia por Tempo de Serviço; 

Convenção e Acordo Coletivo de Trabalho; Estabilidade Sindical; Greve. Terceirização (Lei Federal nº 

6019/1974). Cooperativismo (Lei Federal nº 5.764/1971 e Lei Federal nº 12.690/2012). 

Direito Tributário e Financeiro: Tributo. Espécies tributárias. Sistema Constitucional Tributário. 

Competências tributárias. Imunidades Tributárias. Princípios Constitucionais tributários. Legislação 

tributária. Norma jurídica tributária. Relação jurídica tributária. Obrigação Tributária. Crédito Tributário. Fato 

gerador. Sujeito ativo. Sujeito passivo. Solidariedade. Capacidade tributária. Domicílio tributário. 

Responsabilidade tributária.  Suspensão da exigibilidade do crédito tributário. Extinção do crédito tributário. 

Administração Tributária. Tributos Municipais. Direito financeiro. Conceito e objeto. Orçamento público. 

Princípios orçamentários. Leis orçamentárias. Fiscalização financeira e orçamentária. Despesa pública. 

Receita pública. Lei de responsabilidade fiscal. 

Legislação Municipal: Regime Jurídico dos Servidores Públicos (Lei Municipal nº 8.112/1990). Processo 

Administrativo no Âmbito do Município de Viçosa (Lei Ordinária Municipal nº 2.500/2015). 


