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ANEXO IV — CONTEUDOS PROGRAMATICOS
RETIFICACAO N° 01
NIVEL SUPERIOR

PORTUGUES

Compreensao e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de textos. Variacdo linguistica: diversidade de usos
da lingua. Discursos direto, indireto e indireto livre. Coeréncia e coesao textuais. Estratégias argumentativas.
Processos de formacéo de palavras. Classes de palavras: identificacdo, flexdo e emprego de substantivos,
adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢cdes e conjuncbes. Verbo: flexdo, conjugacdo, correlacdo
dos modos e tempos verbais, vozes. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Uso dos pronomes relativos. Colocagdo dos
pronomes pessoais obliquos atonos. Emprego do sinal indicativo da crase. Usos da pontuacgédo. Ortografia
oficial. Acentuacéo gréfica.

RACIOCINIO LOGICO

Noc0es basicas da légica matematica: proposicées, conectivos, equivaléncia e implicacdo l6gica, argumentos
validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos conjuntos: Notacdo e representacdo de
conjuntos; Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia; Igualdade de conjuntos; Relacéo de incluséo;
Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio; Conjuntos das partes; Formas e representacGes de
conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto universo; Opera¢Ges com conjuntos; Unido. OperagOes de
adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo. Numeros decimais. Valor absoluto.
Propriedades no conjunto dos numeros naturais. Decomposi¢do de um numero natural em fatores primos.
Multiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades
e Mentiras: resolucdo de problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Andlise
combinatoria e probabilidade. Problemas envolvendo raciocinio légico.

NOCOES DE INFORMATICA
Noc0Oes de Sistemas de Backup: Tipos de backup. Planos de contingéncia. Meios de armazenamento para
backups. Noc¢bes de Sistemas operacionais: conhecimentos do ambiente Windows. Windows 10: operacgdes
com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho; trabalho com pastas e arquivos: localizacdo de arquivos
e pastas; movimentacdo e cOpia de arquivos e pastas; tipos de arquivos e extensdes; criacdo, renomeacao e
exclusdo de arquivos e pastas; configuracbes basicas do Windows: resolucdo da tela, cores, fontes,
impressoras, aparéncia, segundo plano, protetor de tela; Windows Explorer. Editor de texto Microsoft Word
2016 e superior: criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo; criacdo e manipulacdo de tabelas; insercdo e
formatacdo de graficos e figuras; geracdo de mala direta. Planilha eletrénica Microsoft Excel 2016 e
superior: criacdo, edicao, formatacdo e impressdo; utilizacdo de formulas; geracdo de gréaficos; classificacdo
e organizacdo de dados. Software de Apresentacdes PowerPoint 2016 e superior: cria¢do, edicdo,
formatacdo e impressdo das apresentagdes. Conhecimentos de internet: no¢fes basicas; correio eletrénico
(receber e enviar mensagens; anexos; catilogos de enderego; organizacdo das mensagens); navegadores
(Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge). Nog¢des de rede de computadores:
conceitos e servigos relacionados a Internet, tecnologias e protocolos da internet, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a internet/intranet. Noc¢des de Hardware e Software: Fundamentos de computacéo:
Conceitos de hardware e software. Organizagdo e arquitetura de computadores. Componentes de um
computador (hardware e software). Conceitos de seguranca da informacéo, no¢des basicas de segurancga da
informagcdo. Politicas de Seguranga da Informag&o. Classifica¢do da informac&o, seguranca fisica e seguranca

Paginalde®6



CONCURSO PUBLICO DO INSTITUTO DE

IPREVI PREVIDENCIA MUNICIPAL DE VICOSA - IPREVI 3 IBGP

EDITAL N°01/2024

I6gica. Analise e gerenciamento de riscos. Ameaca, tipos de ataques e vulnerabilidade. Ataques e protecdes
relativos a hardware, sistemas operacionais, aplicacdes, bancos de dados e redes. Rede Sociais: conceitos e
caracteristicas, vantagens e desvantagens.

LEGISLACAO

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Poderes Administrativos (Poder vinculado, discricionario,
hierarquico, de policia, disciplinar, regulamentar etc.). Lei de Licitacdo e Contratos Administrativos (Lei
Federal n°® 14.133/2021). Regras gerais para a organizacdo e o funcionamento dos regimes proprios de
previdéncia social dos servidores publicos - Lei Federal n®9.717/1998. Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho
de 2022 (Disciplina os parametros e as diretrizes gerais para organizacdo e funcionamento dos regimes
proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, em cumprimento a Lei Federal n® 9.717/1998, aos arts. 1° e 2° da Lei Federal n°® 10.887/2004 e a
Emenda Constitucional n°® 103/2019). Lei Federal n°® 109/2001. Lei Federal n® 8.213/1991. Lei Federal n°
8.212/1991. Decreto Federal n° 3.048/1999. Lei de Acesso a Informacdo (Lei Federal n® 12.527/2011). Lei
Geral de Protecdo de Dados (Lei Federal n° 13.709/2018). Estatuto do Servidor do Municipio (Lei Municipal
n° 810/1991). Legislacdes de Cargos e Salarios do IPREVI (Lei Municipal n® 3.069/2024). Lei Orgéanica do
Municipio de Vigosa. Estatuto do Instituto de Previdéncia Municipal de Vigosa — IPREVI, de 24 de marco de
2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
501 - CONTROLADOR

Auditoria Governamental: Conceito e evolucdo. Auditoria Interna e Externa. Normas Brasileiras de
Auditoria do Setor Publico — NBASP. Auditoria Financeira, Operacional e de Conformidade. Planejamento
de auditoria. Determinacdo de escopo. Matriz de Planejamento. Execucdo de Auditoria. Técnicas e
procedimentos: exame documental, inspecdo fisica, conferéncia de calculos, observagdo, entrevista,
circularizagdo, conciliagdes, analise de contas contabeis, revisdo analitica.
Contabilidade Publica: conceito, objeto e campo de aplicacdo. Sistemas Contabeis. Subsistemas de
informacdes or¢camentaria, patrimonial e controle. VariagBes patrimoniais quantitativas e qualitativas. Plano
de Contas: caracteristicas fundamentais, estrutura e funcdo das contas. Escrituracao contabil: receita, restos a
pagar, divida ativa, depreciacdo. Demonstracbes contébeis: balancetes, balanco orcamentario, balanco
financeiro, balanco patrimonial, demonstracdo das variagdes patrimoniais, demonstracdo do fluxo de caixa
(estrutura e técnica de elaboragédo). Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria e Relatorio da Gestéo
Fiscal: conceitos, elaboracao e apuracdo do resultado orcamentéario, financeiro e patrimonial. Nova visdo da
Contabilidade Puablica: interpretacdo dos principios de Contabilidade sob a perspectiva do Setor Publico
(Apéndice Il da Resolucdo CFC n° 750/1993, aprovado pela Resolucdo CFC n° 1.111/2007, alterada pela
Resolugdo CFC n° 1.367/2011).
Gestao de Pessoas: Atualidades em RH. Nocodes de Atendimento: comunicabilidade; apresentacao; atencao;
cortesia; interesse; presteza; urbanidade; eficiéncia; discricdo; conduta; objetividade. Personalidade e
relacionamento. Eficacia no comportamento interpessoal. Orgao, servidor e opinido publica. Fatores positivos
do relacionamento. Comportamento receptivo e defensivo, empatia e compreensao mutua.
NocOes de Direito Constitucional: Constituicdo Federal - Dos Principios Fundamentais; Dos direitos e
garantias Fundamentais (capitulos I, Il, 111 e 1V); Da organizagdo do Estado; Da Administracdo Publica; Da
ordem social.
Nocbes de Direito Administrativo: conceito, objeto e fontes. Organizacdo administrativa. Orgdos da
Administracdo. Hierarquia e competéncias. Centralizacdo e descentralizacdo. Estrutura juridica da
Administracdo Publica no Brasil. Administracdo direta e indireta. Ato administrativo: conceito, requisitos,
elementos e atributos, discricionariedade e vinculacdo, classificacdo e espécies, extingdo, prescricao.
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Improbidade administrativa. Contrato administrativo: conceito, caracteristicas e peculiaridades, mutabilidade,
controle, formalizacdo, execucéo e inexecucdo. Licitacdo: principios, modalidades e obrigatoriedade, anulacéo
e revogacdo. Poder de policia: conceito, atributos, caracteristicas, meios de atuacdo, finalidade e limites.
Noc0es de Direito Civil: Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro; Parte Geral. Direito de Familia
e Direito das Sucessoes.

Noc0Oes de Administracdo Financeira e Orcamentaria: Planejamento e Orgcamento na Constituicao de 1988:
Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA) e Plano Plurianual (PPA). Orcamento
publico: conceitos, principios orcamentarios e receitas e despesas orcamentarias, orcamento tradicional,
or¢camento-programa. Objetivos da politica orgamentaria. Integracdo entre planejamento e or¢gamento. Ciclo
orcamentario. Orcamento e Gestdo das organizacdes do setor publico: mensuracdo do desempenho e controle
orcamentario. Conceituacdo e classificacdo da Receita Publica. Classificacdo da receita publica orcamentaria
por categoria econdmica no Brasil. Classificacdo das Despesas Or¢camentarias, segundo a finalidade, natureza
e agente (classificacdo funcional, por estrutura programatica, por natureza e institucional). Créditos
orcamentarios iniciais e adicionais. LRF — Lei Complementar n® 101/2000. Lei Complementar n® 131/2009.
Lei Federal n°® 4.320/64. Divida publica flutuante e fundada. Patriménio publico.

Noc0es de Direito Previdenciario: Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS; Normas Constitucionais
e Normas Gerais das Leis n® 9.717/98 e n° 10.887/2004; agentes publicos; 6rgdos de controle do RPPS;
Beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Social. Regime de Previdéncia Complementar. Previdéncia
Complementar dos Servidores Pablicos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
502 - PROCURADOR
Direito Administrativo: Administracdo Publica: conceito, poderes e organizacdo do Estado. Principios
basicos da Administracdo: poderes e deveres do administrador publico. Abuso de poder. Direito
administrativo: conceito e objeto. Abrangéncia de aplicacdo. Fontes do Direito Administrativo. Organizacéo
administrativa. NogOes gerais. Principios da Administracdo Direta e Indireta. Entidades administrativas.
Poderes especificos da Administracdo Publica. Entidades da administracdo indireta e fundacional. Tipologia,
finalidades e caracteristicas. Regimes juridicos aplicaveis. Entes privados de cooperacdo. Ato administrativo.
NocOes gerais. Caracteristicas. Validade. Vicio. Nulidades. Desfazimento: anulacdo, revogacdo e
convalidacdo. Espécies e classificacdo dos atos administrativos. Licitacdes e Contratos Administrativos (Lei
Federal n°® 14.133/2021). Principios. Competéncia legislativa. Dispensa e Inexigibilidade. Modalidades.
Tipos. Procedimento licitatério. Sancdo administrativa e tutela judicial. Revogacao. Contrato administrativo.
NocOes gerais. Elementos. Caracteristicas. Formalizacdo, alteracdo, execucdo e inexecucdo. Revisdo,
reajustamento e prorrogacdo. Desfazimento. Convénios e consércios administrativos. Servigos publicos.
Noc0es gerais. Principios informativos especificos. Formas de execucado. Terceirizacao de servicos. Hipoteses.
Principios aplicaveis. Vedacdes. Bens publicos. Noc¢des gerais. Espécies. Afetacdo e desafetacdo. Regime
juridico dos bens publicos, moveis e imdveis. Gestdo patrimonial. Venda, permuta, doacdo, aforamento,
concessao de direito real de uso, concessdo de uso, cessdo e permissdao de uso, dacdo em pagamento,
usucapido, investidura. Normas de registro pablico. Intervencdo do Estado na propriedade. Nocdes gerais.
Modalidades. San¢6es administrativas. Desapropriacdo. Nog¢des gerais. Fundamentos e tipos constitucionais.
Competéncias. Objeto. Retrocessdo. Gestdo financeira. Orcamento. Receita e despesa. Execucédo
orgcamentaria. Endividamento puablico: limites e competéncia. Lei de Responsabilidade Fiscal. Controle e
fiscalizacdo orcamentaria, contéabil, financeira, operacional e patrimonial. Sistemas de controle externo e
interno. Tribunais de Contas. Competéncia. Controle de legalidade e economicidade. Processos e
procedimentos administrativos. Natureza e principios constitucionais. Direito de informacédo e de certidao.
Responsabilidade do Estado por atos da Administracdo. Responsabilidade dos agentes politicos e dos agentes
publicos. Responsabilidade administrativa, civil e penal dos servidores publicos. Processo administrativo
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disciplinar. Sindicancia e inquérito. Funcao Publica. Servidores publicos e empregados dos entes privados da
Administracdo. Regimes juridicos aplicaveis. Normas e institutos constitucionais e infraconstitucionais
pertinentes. Aspectos e institutos especificos do regime juridico do servidor publico. Controle da atividade
administrativa. NocOes gerais. Meios especificos do controle jurisdicional. Garantias constitucionais e seus
instrumentos de controle. Mandado de seguranca, mandado de injuncdo, acdo popular e acdo civil pablica.
Direito de peticdo aos Poderes Publicos. Direito Administrativo Municipal. Competéncia Legislativa e
Executiva. Organizagdo e Autonomia municipais. Prescricdo do ato administrativo. Improbidade
Administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992 e Lei Federal n°® 14.230/2021). Agéncias Reguladoras. Terceiro
Setor.

Direito Civil: Pessoas naturais e juridicas. Domicilio Publico. Bens: classificacdo. Bens publicos. Bens fora
do comércio. Atos juridicos: Conceito. Defeitos. Modalidades; formas dos atos juridicos e sua prova;
nulidades. Da posse: classificacdo, aquisicdo, efeitos, perda. Da propriedade: Dominio. Conceitos e tipos de
propriedade. Aquisicéo e perda da propriedade (meios). Limitagdes ao direito de propriedade. Dos direitos
reais sobre coisas alheias. Enfiteuse. Serviddes prediais. Uso. Habita¢do. Dos contratos: DisposicGes gerais.
Contratos bilaterais. Arras. Contratos aleatdrios. Espécies de contratos. Compra e venda. Doacdo. Locagéo.
Depdsito. Mandato. Dacdo em pagamento. Compensacao. Novacdo. Transacdo. Lei. Vigéncia. Aplicacdo da
Lei no tempo e no espaco. Integracdo e Interpretacdo. Lei de Introducdo ao Codigo Civil. Domicilio Civil.
Fatos juridicos. Atos ilicitos. Prazos de prescricdo e decadéncia. Responsabilidade civil. Contrato comodato.
Prestacéo de servigo e seguro.

Direito Constitucional: Conceito e tipos de Constituicdo. Teoria da Constituicdo. Poder Constituinte:
modalidades. Interpretacdo e integracdo da Constituicdo. Eficdcia das normas constitucionais e
infraconstitucionais. Disposi¢des constitucionais transitorias. Principios fundamentais. Partilna de
competéncias. Constituicbes Estaduais. Definicdo e limites do Poder Constituinte dos Estados. Poderes do
Municipio. Separacdo de Poderes. Delegacdo. Invasdo de competéncia. Poder Legislativo. Composicéo e
atribuicdes. Iniciativa das leis. Tipos normativos. Sancao e veto. Processo legislativo municipal. Financas
publicas. Orcamento. Fiscaliza¢do contébil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial. Tribunais de
Contas. Poder Executivo. Atribuicbes e competéncias. Responsabilidade dos agentes politicos. Poder
Judiciario. Tribunais Judiciarios e respectivas competéncias. Poder Judiciario do Estado. Competéncias do
Tribunal de Justica. Direitos e garantias fundamentais. Habeas corpus. Mandado de seguranca. Individual e
coletivo. Mandado de injuncdo. Habeas data. A¢do popular. Controle de constitucionalidade. Modalidades:
difuso e concentrado. Acdo de inconstitucionalidade. Inconstitucionalidade por omissao. Acao declaratéria de
constitucionalidade de lei ou ato normativo federal. Lei municipal. Inconstitucionalidade face a Constituicdo
Estadual. Bens da Unido, dos Estados e dos Municipios. Direito de propriedade. Limitacdes e condicdes de
seu exercicio. Desapropriacdo. A ordem social. Direitos sociais. Seguridade social. Satde. Previdéncia social.
Assisténcia social. Competéncias federativas. Administracdo publica. Principios constitucionais. Regimes dos
servidores publicos. Institutos constitucionais. Responsabilidade da Administracdo. Organizagdo
Administrativa. Os Municipios na Constituicdo Federal e na Constituicdo Estadual. Principios e preceitos.
Principios estaduais. Leis Organicas Municipais (Cartas Municipais). Competéncia municipal. O Municipio
na Federacdo. Competéncias constitucionais e autonomia municipal. Supremacia da Constituicdo. Dos direitos
e deveres individuais e coletivos. Do Sistema Tributario Nacional - Dos principios gerais - Das limitacGes do
poder de tributar. Dos impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios. Da reparticdo das Receitas
Tributarias. Crimes de Responsabilidades (Lei Federal n® 1079/1950 — Decreto-Lei n® 201/1967, Lei Federal
n° 7.106/1983). Ordem Econémica na C. F. Intervencdo no dominio econémico. Monopolio e concessédo de
servigo publico.

Direito Previdenciario: Lei Federal n° 8.213/1991. Dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social e da outras providéncias: Titulo | - Da Finalidade E Dos Principios Basicos Da Previdéncia Social;
Titulo 11 - Do Plano De Beneficios Da Previdéncia Social - Capitulo Unico - Dos Regimes De Previdéncia
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Social; Titulo Il - Do Regime Geral De Previdéncia Social - Capitulo | - Dos Beneficiarios - Se¢éo | - Dos
Segurados - Sec¢éo Il - Dos Dependentes - Capitulo Il - Das Prestacdes Em Geral - Secédo | - Das Espécies de
PrestacOes - Secdo 1V - Do Reajustamento do Valor dos Beneficios - Secdo V - Dos Beneficios - Subsecéo |
- Da Aposentadoria por Invalidez — Subsecdo Il — Da Aposentadoria por Idade — Subsecdo Il — Da
Aposentadoria por Tempo de Servico — Subsecéo IV — Da Aposentadoria Especial. Lei Federal n®9.717/1998
- Dispde sobre regras gerais para organizacao e funcionamento dos RPPS’s. Lei Federal n® 10.887/2004 -
Dispde sobre a aplicagdo de disposi¢Oes da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, altera
dispositivos das Leis Federais n° 9.717/1998, 8.213/1991 e 9.532/1997. Emenda Constitucional n°® 20, de 15
de dezembro de 1998 - Modifica o sistema de previdéncia social, estabelece normas de transigdo e da outras
providéncias. Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003 - Modifica os arts. 37, 40, 42, 48, 96,
149 e 201 da Constituicdo Federal, revoga o inciso IX do 8 3° do art. 142 da Constitui¢do Federal e dispositivos
da Emenda Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998. Emenda Constitucional n° 47, de 06 de julho
de 2005 - Altera os arts. 37, 40, 195 e 201 da Constituicdo Federal, para dispor sobre a previdéncia social.
Emenda Constitucional n° 70, de 29 de marco de 2012 - Acrescenta art 6° - A a Emenda Constitucional n°
41/2003, para estabelecer critérios para célculo e correcdo dos proventos da aposentadoria por invalidez dos
servidores publicos que ingressaram no servigo publico até a data daquela emenda. Lei Federal n® 9.796/1999
- Dispde sobre a compensacao financeiras entre o RGPS e os RPPS’s. Portaria MPS n° 154, de 15 de maio de
2008 e alteracdes - Disciplina procedimentos sobre a emissdo de certiddo de tempo de contribui¢do pelos
regimes proprios de previdéncia social. Instrugdo Normativa INSS/PRES n° 77/2015: Capitulos VI e VIII.
Direito Processual Civil: Direito Processual: conceito, objeto, divisdes. A norma processual civil no tempo
e no espaco. Funcdo jurisdicional: caracterizacdo. Jurisdicdo voluntaria. Organizacdo judiciaria estadual.
Acdo: conceito. Condi¢des do seu exercicio. Classificagdes. Processo: no¢des gerais. Processo e
procedimento. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, questdes preliminares e prejudiciais. A relacédo
juridica processual: caracteres, requisitos, pressupostos processuais, contetido. Poderes, direitos, faculdades,
deveres e 6nus processuais. Competéncia: conceito, classificacfes, critérios de determinacao. Prorrogacéo e
prevencdo. Incidentes sobre competéncia. Conflitos de competéncia e de atribui¢des. Sujeitos do processo: o
Juiz e as partes. Capacidade e legitimacdo. Representacdo, assisténcia, autorizacdo. Substituicdo processual.
Intervencdo de terceiros. Fatos e atos processuais: classificacdo, forma, lugar e tempo. Vicios e seus efeitos.
Nulidade. Inexisténcia, invalidade e ineficacia. Impulso processual. Prazos, preclusdo. Inércia processual:
contumécia e revelia. Processo de conhecimento. Etapas. Tutela antecipada. Sentenca: conceito,
classificagdes, estrutura, efeitos. Publicacdo, intimacdo, correcdo e integracdo da sentenca. A coisa julgada.
Recursos e agdes autdbnomas. Ac¢do rescisoria. Nogdes gerais sobre recursos: classificacdo, requisitos da
admissibilidade, efeitos, desisténcia, renuncia. Processo de execu¢do. As diversas espécies de execucao.
Execucdo contra a Fazenda Publica. Execucdo Fiscal. Embargos do devedor. Controle jurisdicional da
constitucionalidade das leis e atos do Poder Publico. Acdo de desapropriacdo. A¢do popular. A¢do civil
publica. Mandado de seguranca. O processo cautelar. No¢des gerais. Medidas cautelares. Os procedimentos
especiais de jurisdicdo contenciosa e de jurisdicdo voluntaria.

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho: Responsabilidade solidaria de empresas. Seguranca
e higiene do trabalho. Periculosidade e Insalubridade. Acidente de Trabalho e Moléstia Profissional. Trabalho
Proibido. Trabalho do Menor. Trabalho da Mulher, Estabilidade Gestante. Mediacao e Arbitragem. Servigos
Essenciais. Justica do Trabalho. Organizacdo e Competéncia. Ministério Pablico do Trabalho. Competéncia.
Prescricdo e Decadéncia. Substituicdo e representacdo processuais, assisténcia judiciaria e honorarios de
advogado. Dissidios individuais e coletivos. Nulidades do Processo Trabalhista. Recursos no processo
trabalhista. Execucdo no processo trabalhista. Embargos a execucdo no processo trabalhista. Contrato de
Trabalho: sujeitos, caracterizacdo, modalidades; Das Atividades Insalubres e Perigosas; Da Remuneragéo e
do Saléario: salario por unidade de tempo, por unidade de obra, e forma mista (tarefa); Parcelas Integrativas do
Salério; Gratificagdo Natalina; Salario-Minimo; Salario Maternidade; Da Suspensdo e Interrup¢do do
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Contrato; Causas de Dissolucdo do Contrato de Trabalho; Fundo de Garantia por Tempo de Servico;
Convencao e Acordo Coletivo de Trabalho; Estabilidade Sindical; Greve. Terceirizacdo (Lei Federal n°
6019/1974). Cooperativismo (Lei Federal n®5.764/1971 e Lei Federal n® 12.690/2012).

Direito Tributario e Financeiro: Tributo. Espécies tributarias. Sistema Constitucional Tributario.
Competéncias tributarias. Imunidades Tributarias. Principios Constitucionais tributarios. Legislacdo
tributaria. Norma juridica tributaria. Relacdo juridica tributaria. Obrigacdo Tributaria. Crédito Tributario. Fato
gerador. Sujeito ativo. Sujeito passivo. Solidariedade. Capacidade tributaria. Domicilio tributério.
Responsabilidade tributaria. Suspensao da exigibilidade do crédito tributario. Extin¢ao do crédito tributario.
Administracdo Tributaria. Tributos Municipais. Direito financeiro. Conceito e objeto. Orcamento publico.
Principios orcamentarios. Leis orcamentarias. Fiscalizacdo financeira e orcamentaria. Despesa publica.
Receita publica. Lei de responsabilidade fiscal.

Legislacdo Municipal: Regime Juridico dos Servidores Pablicos (Lei Municipal n® 8.112/1990). Processo
Administrativo no Ambito do Municipio de Vicosa (Lei Ordinaria Municipal n° 2.500/2015).
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