CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE ANICUNS/GO - 3
EDITAL N° 01/2024 IBGP

ANEXO Il - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS/FUNCOES
RETIFICACAO N° 03

CARGO/FUNCAO: 101 - AUXILIAR DE CRECHE/ONIBUS (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Organizar a sala de aula, materiais e pastas com trabalhos das criancas, acompanhar atividades
curriculares e extracurriculares, supervisionar refeicbes e momento de sono e descanso, orientar
brincadeiras, atividades e jogos, cantar musicas, ensinar a manusear materiais e instrumentos (régua,
lapis, tesoura etc.), promover a socializacdo, supervisionar o recreio, planejar roteiros de aula,
higienizar brinquedos e materiais, trocar fraldas quando necessario, auxiliar na alimentacdo das
criangas, contar historias, desenvolver capacidades motoras, criativas e intelectuais das criangas,
elaborar cronogramas, reunir-se e conversar com pais e responsaveis, criar atividades e brincadeiras,
corrigir ligdes, definir regras e métodos de avaliacdo, organizar eventos, registrar e documentar marcos
no desenvolvimento das criancas, auxiliar as criancas na higiene geral e pessoal.

CARGO/FUNCAO: 102 - AUXILIAR DE MECANICA (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Auxiliar na manutencdo de méaquinas, motores e equipamentos industriais, realizar transporte de
equipamentos e ferramentas necessarios ao trabalho, realizar a limpeza, conservacao e guarda das pecas
e de ferramentas e equipamentos utilizados, auxiliar o mecanico nas tarefas de montagem e
desmontagem de méaquinas e motores em geral, executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

correlatase-afins: (Revogado).

CARGO/FUNCAO: 104 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - TIPO Il (Lei Municipal n°
2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais
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ATRIBUICOES:

O Auxiliar de Servicos Gerais Tipo Il tem como atribuicdo fazer limpeza em geral, varrendo ruas,
recolhendo lixo, lavando, removendo o pd, limpando e conservando equipamentos e outros; executar
atividades de remocdo, montagem e desmontagem de mobiliarios, equipamentos e seus componentes,
bem como auxiliar na execucdo de qualquer servigo bragal como: rogagem, capina e varri¢cao, remogéo
dos residuos solidos, executar quando necessario; executar trabalho de carregamento e
descarregamento, auxiliando no transporte de materiais em geral; servicos de limpeza em geral dos
diversos oOrgdos municipais, atividades de conservacdo interna e externa do prédio, modveis
eletrodomésticos e maquinarios em geral, bem como a fiscalizacdo de sua conservacao; executar
servigos de copa, mensageiro, recep¢édo, de carga e descarga de materiais, jardinagem, de transporte de
maveis e equipamentos; auxiliar na lavagem de veiculos pertencentes a frota municipal; Escavar valas e
fossas, abrir sulcos em pisos e paredes, extraindo terras, rebocos, massas, permitindo a execu¢do de
fundacgdes, o assentamento de canalizagdes ou tubulacdes para dgua ou rede elétrica, ou a execucao de
obras similares. Misturar cimento, areia, 4gua, brita e outros materiais, através de processos manuais ou
mecanicos, obtendo concreto ou argamassa. Preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou
qualquer peca, limpando-as e arrumando-as de acordo com instru¢bes. Auxiliar o oficial ou
encarregado, em conjunto ou sozinho para levar a bom termo a execucdo de suas tarefas. Zelar pela
conservacdo dos locais onde estdo sendo realizados os servicos. Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Desenvolve atividades que
envolvem vulcanizar pneus e cdmaras de ar, executar montagem e desmontagem de pneus de veiculos
automotores. Revisar, calibrar e trocar pneus e camaras de ar reparar pneumaticos trocar valvulas de
camara de ar proceder a montagem e desmontagem de pneus executar trabalhos de recauchutagem de
pneumaticos; executar outras tarefas correlatas, exercer outras atividades correlatas e afins.

CARGO/FUNCAO: 105 - BORRACHEIRO (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Trocar e consertar pneus leves, médios e pesados, realizando servi¢cos com cola, graxa, lixa e cdmara de
ar no esmeril, ou de natureza similar, realizar servigos embaixo de caminhdes, inclusive embaixo dos
compactadores de lixo, quando necessario, desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se
incluam na sua esfera de competéncia.

CARGO/FUNCAO: 106 — COVEIRO(A) (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Controlar segundo normas estabelecidas, o0 cumprimento das exigéncias para sepultamento, exumacao e
localizacdo de sepulturas; abrir covas e moldar lajes para tampa-las; sepultar e exumar cadaveres (esta
ultima, exclusivamente quando autorizado por decisdo judicial); auxiliar no transporte de caixdes;
limpar e capinar o cemitério, mantendo-o limpo; abrir e fechar os portdes e controlar o horério de
visita; transportar materiais e equipamentos de trabalho; preparar e adubar a terra, ajudar no plantio de
arvores e especies ornamentais e agua-las; participar dos trabalhos de caiacdo de muros, paredes;
Localizar nas plantas do cemitério a localizacdo de sepulturas, jazigos, covas e sepulturas; Efetuar a
marcacdo de sepulturas a serem cavadas; Ajudar na execucdo de sepultamentos carregando e colocando
0 caixao na sepultura; Fechar as sepulturas cobrindo-as com terra ou fixando-lhe uma laje; Zelar pela
conservacgdo dos jazigos e covas rasas; Limpar e carregar lixos existentes nos cemitérios; Executar
outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na esfera de competéncia; limpeza, conservacdo
e manutencdo do cemitério, maquinas e ferramentas de trabalho; Zelar pela seguranca do cemitério.
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.
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eltamnasuaestera-de-competéncia (Re\’/ogado).

CARGO/FUNCAOQ: 109 — ELETRICISTA AUTOMOTIVO (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Executar servicos de instalacdo e reparos na parte elétrica dos veiculos, utilizando ferramentas e
aparelhos assegurando seu bom funcionamento; Executar servicos diversos de eletricidade, consertos e
reparos em veiculos; Recuperar motores de partida em geral buzinas, interruptores, alternadores, relés,
reguladores de tensdo, instrumentos de painel e acumuladores, para possibilitar o funcionamento
adequado; Executar a instalacdo de equipamentos de sonorizacdo e alarme, efetuando as ligagdes
necessarias, para testar o seu funcionamento, possibilitando a utilizacdo; Verificar a carga elétrica das
baterias dos veiculos, utilizando-se de aparelhos especificos, procedendo a sua recuperacdo ou
substituicdo, para assegurar a manutencdo dos mesmos; Executar outras tarefas referentes ao cargo;
Executar outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a funcéo., se incluam na sua
esfera de competéncia.

CARGO/FUNCAO: 110 - GUARDA NOTURNO/DIURNO (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Percorrer a area sob sua responsabilidade, atentamente para eventuais anormalidades nas rotinas de
servico e ambientais, vigiar a entrada e saida das pessoas, ou bens da entidade, tomar as medidas
necessarias para evitar danos, baseando-se nas circunstancias observadas e valendo-se da autoridade
que lhe foi outorgada, prestar informagdes que possibilitam a punicdo dos infratores e volta a
normalidade, redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas, escoltar e proteger autoridades, executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGO/FUNCAO: 111 — JARDINEIRO (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.
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CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Preparar, conservar e limpar jardins, compreendendo: capina, corte, replantio, adubacdo periodica,
irrigacéo, varredura, pulverizagdo simples e polvilhamento, preparar as sementes, fazer a repicagem e o
transplante das mudas, incluindo desmate, transporte e embalagem, requisitar o material necessario ao
trabalho, executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional. Executar outras tarefas de mesma natureza.

CARGO/FUNCAO: 112 - MECANICO(A) (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Reparar ou revisar automoveis, caminh®es, compressores, bombas e motores em geral, converter e
adaptar pecas, ajustar anéis de segmento, inspecionar, ajustar e substituir, quando necessario unidades e
partes relacionadas como: valvulas, pistdes, mancais, sistema de lubrificacdo, refrigeracdo, de
transmissdo, diferencial, embreagens, eixos dianteiro, freios, carburadores, acionadores de arranco,
mangueiras, geradores e distribuidores, esmerilar e assentar valvulas, substituir buchas de mancais,
fazer soldas elétricas ou a oxigénio, desmontar, reparar, descarbonizar e ajustar motores de veiculos,
limpar, reparar, montar, ajustar cubos de rodas, carburadores, mangas de eixo, transmissdo, freios,
rolamentos, retentores, direcdo, amortecedores etc., afinar o motor, regular a ignicdo, a carburacdo e o
mecanismo de valvulas, utilizando as ferramentas e 0s instrumentos especiais, examinar o veiculo,
inspecionando-o diretamente ou por meio de aparelhos ou banco de provas, para determinar os defeitos
e anormalidades de funcionamento da viatura, fazer o desmonte e limpeza do motor, 6rgdo de
transmissao, diferencial e outras partes que requeiram exame, seguindo técnicas apropriadas e
utilizando chaves comuns e especiais, jatos de agua e ar e substancias de detergentes, para eliminar
impurezas e preparar as pegas para inspecdo e recuperacdo, proceder a substituicdo, ajuste ou
retificacdo de pecas do motor, utilizar de ferramentas manuais, instrumentos de medicéo e controle e
outros equipamentos, para assegurar-lhes as caracteristicas funcionais, executar a substituicdo,
reparando a regulagem total ou parcial do sistema de freio, sistema de alimentacdo de combustivel,
sistema de ignicdo do mesmo, testar o veiculo ou maquina uma vez montada, para comprovar o
resultado da tarefa realizada, consertar e reparar a parte elétrica de automoveis, caminhdes, dnibus e
maquinas, reparando alternadores, bobinas, baterias, fardis, limpadores, para- brisa, motores de
arrangue e outros dispositivos elétricos, desempenhar outras tarefas semelhantes.

CARGO/FUNCAOQ: 113 - MOTORISTA (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto e Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “D”

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Conduzir veiculos de transporte de cargas leves, de pessoa e de equipamentos de alto custo para a
Prefeitura, tomando as precaucfes indicadas em cada caso, verificar diariamente as condicdes de
funcionamento do veiculo antes de utilizacdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de 6leo,
sinaleiros, freios, embreagem, farois, abastecimento de combustivel, etc. transportar pessoas e materiais
de pequeno porte, zelar pela seguranca de passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso de
cintos de seguranca, orientar o carregamento e o descarregamento, evitando danos aos materiais
transportados, fazer pequenos reparos de urgéncia, manter o veiculo limpo, interna e extremamente, e
em condicdes de uso, levando-o & manutencdo sempre que necessario, observar os periodos de reviséo
e manutencdo preventiva do veiculo, anotar e comunicar ao chefe imediato quaisquer defeitos que
necessitam de servigos de mecénica, para reparos ou concerto, comunicar a chefia imediata, tdo
imediatamente quanto impossivel, qualquer enguico ou ocorréncia extraordinéria, registrar a
quilometragem do veiculo no comeco e no final do servigo, anotando as horas de saida e chegada,
preencher mapas e formularios sobre a utilizacdo diaria do veiculo, assim como sobre o abastecimento
de combustivel, recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o0 corretamente estacionado e fechado,
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executar outas atribuicdes afins.

CARGO/FUNCAO: 114 — OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS (Lei Municipal n°
2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto e Carteira Nacional de Habilitacdo Categoria “C”

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Operar maquinas de grande porte montadas sobre rodas ou esteira, para escoar e mover terra, pedras,
areia, cascalho e outros materiais, operar maquina niveladora munida de ldamina ou de escarificador e
movida por reboque, para nivelar terrenos na construcdo de estradas, e outras obras, operar maquina
motorizada e provida de um ou mais rolos compressores ou cilindros para compactar solo com pedras,
cascalhos, terra, concreto, asfalto e outros materiais na construcdo de ruas e outras obras, operar
maquina e motor provido de Iamina frontal céncavo de ago, para empurrar, repartir e nivelar terra e
outros materiais, realizar outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades
locais, executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

CARGO/FUNCAO: 115 — PEDREIRO(A) (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Fundamental Incompleto.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais para construcdo e reconstrucdo de obras e
edificios publicos, trabalhar com instrumento de nivelamento e prumo, construir e preparar alicerces,
paredes, muros, pisos e similares, preparar ou orientar a preparacdo de argamassa, fazer reboco,
preparar e aplicar caiagdes, fazer blocos de cimento, construir formas e armacgdes de ferro para
concreto, colocar telhas, azulejos e ladrilhos, armar andaimes, assentar e recolocar aparelhos sanitarios,
tijolos e outros, trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de
construcdo, cortar pedras, armar formas para a fabricacdo de tubos, remover materiais de construcao,
instalar e reparar condutores de agua e esgoto, assentar manilhas, reparar cabos e mangueiras, colocar
registros, torneiras, pias, caixas sanitarias, sifées e demais instalagdes hidraulica e sanitarias, assentar
assoalhos e madeiramento em prédios e obras publicas, montar e assentar esquadrias, colocar vidros,
preparar e montar assoalhos, tetos e telhados, responsabilizar-se pelo material utilizado, calcular
orcamento e organizar pedidos de material, responsabilizar- se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo das atividades proprias do cargo, executar trabalhos de concreto armado, misturando cimento,
brita, areia e agua, nas devidas proporc¢des, fazendo a armacao dispondo, trogando e preparando com
arame as barras de ferro, orientar o ajudante a fazer argamassa, construir alicerce para a base de
paredes, muros e construcdes similares, armar e desmontar andaimes de madeiras ou metalicos, fazer
armacOes de ferragens, executar servi¢cos de modelagem, utilizando argamassa de cimento, area ou
gesso, nas formas de madeira ou ferro previamente o tempo necessario para sua fixacdo no solo e
laterais de acordo com a planta apresentada, controlar o nivel e prumo a obra que esta sendo executada
pra garantir a correcdo do trabalho, perfurar paredes, visando a colocacdo de canos para agua e fios
elétricos, preparar e nivelar pisos e paredes, retirando com sarrafo 0 excesso de massa, fazer rebocos de
paredes e outros, assentar piso, azulejos, pias e outros, fazer servigos de acabamento em geral, fazer
colocacdo de telhas, impermeabilizar caixas d'agua, paredes, tetos e outros, ler e interpretar plantas de
construcdo civil observando medidas e especificacOes, participar de reuniGes e grupos de trabalho,
responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo dos equipamentos e materiais colocado a sua disposicéo,
exercer o controle funcional da instalacdo de equipamentos, orientar e coordenar as atividades dos
trabalhadores sob sua responsabilidade na realizagcdo de obras, observar as rotinas de trabalho, as
rotinas de prazos estabelecidos e propor alteragdes convenientes ou a aplicacdo de novos processos de
trabalho para a solucéo de problemas de aperfeicoamento ou de produtividade, orientar os servidores de
categoria inferior, assistindo-os nas suas dificuldades funcionais, exercer fiscalizacdo constante sobre

Pagina 5 de 20



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE ANICUNS/GO - 3
EDITAL N° 01/2024 IBGP

higiene, limpeza e ordem nos locais de trabalho, bem como sobre a conservagdo do material e das
maquinas e observancia de medidas de seguranca contra acidentes e executar outras afins.

CARGO/FUNCAO: 301 E 302 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Lei Federal n°
11.350/2006 - Portaria Federal n® 2.436/2017 - Lei Federal n° 13.595/2018 - Lei Federal n°
13.708/2018 - Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo. Residir na area da comunidade em que atuar e ter concluido,
com aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento), curso de formacao inicial, com carga horaria
minima de 40 horas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Realizar mapeamento de sua &rea, cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro,
identificar individuos e familiares expostos a situacGes de risco, orientar as familias para utilizacéo
adequada dos servicos de salde, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento
odontoldgico, quando necessario, realizar acdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas
prioritarias da Atengdo Basica, realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de
todas as familias sob sua responsabilidade, estar sempre bem informado, e informar aos demais
membros da equipe, sobre a situacdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situacdes
de risco, desenvolver acbes de educacéo e vigilancia a satde, com énfase na promocao da saude e na
prevencdo de doengas, promover a educagdo e a mobilizacdo comunitéria, visando desenvolver acoes
coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras, traduzir para a Equipe de Saude da
Familia a dindmica Social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites, identificar
parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializados pela equipe.

CARGO/FUNCAO: 303 - AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (Lei Federal n° 11.350/2006
- Portaria Federal n® 2.436/2017 - Lei Federal n® 13.595/2018 - Lei Federal n°® 13.708/2018 - Lei
Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo. Residir na area da comunidade em que atuar e ter concluido,
com aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento), curso de formacao inicial, com carga horéaria
minima de 40 horas.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Desenvolver atividades auxiliares e técnicas na area da salde publica, executando, prevenindo e
complementando o tratamento de salde os devidos acompanhamentos de acordo com 0s programas
estabelecidos, com o objetivo de difundir nogdes gerais sobre salde, mediante a notificacdo de focos
endémicos, vistoria de locais suspeitos, eliminacdo de focos, orientaces gerais de salde, prevencao de
malaria, chagas, febre amarela e da dengue, conforme as orientacbes do Ministério da Salde,
acompanhar, por meio de visitas domiciliar, todas as familias sob sua responsabilidade, de acordo com
as necessidades definidas pela equipe, desempenhar atividades auxiliares na execucéo de programas de
salide e outras correlatadas ao cargo.

CARGO/FUNCAO: 304 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Responsavel pela elaboracdo de documentos de redacgdo oficial das secretarias ligadas & administragdo
geral do Poder Executivo, operar com destreza microcomputador e acessorios, utilizando programas
bésicos e aplicativos de edicdo de texto e planilhas, para incluir, alterar e obter dados e informagdes,
promover e garantir a atualizacdo permanente dos sistemas e relatorios de informacdes
Governamentais, em consonancia com as diretrizes dos 6rgaos de orientacdo e controle, elaborar e
organizar as documentacdes inerentes aos convénios e de prestacdo de contas com os 0rgaos do Estado
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e Unido, dar suporte, fiscalizar e alimentar o portal da Transparéncia com os atos administrativos do
Poder Executivo, para que sejam registrados em tempo habil, manter os arquivos pertinentes ao setor de
forma organizada, de facil localizacdo, separando por gestdo Municipal, desenvolver outras acfes
inerentes a area afim, além daquelas de interesse do Poder Executivo e Administracdo, executar tarefas
nas &reas financeiras, orcamentarias, de material, patrimonial, de recurso humano e outras atividades
meio e fim do 6érgdo, controlar e executar trabalhos datilograficos e de digitacdo, mecanograficos e de
secretaria em geral, operar maquinas e equipamentos manuais, elétricos e eletrénicos, relatar
imediatamente, a falha dos servicos, maquinas e equipamentos, prestar assisténcia técnica e treinar
outros executores menos experientes, revisar e corrigir trabalhos datilograficos e informaticos, tais
como, listas, dados, notas e documentos, prestar esclarecimentos e informacbes sobre o 6rgéo
especifico e sobre sua area de trabalho, auxiliar no planejamento e fiscalizagdo dos servigos
administrativos, responsavel pela elaboracdo de documentos tais como: Decretos, Oficios, Portarias e
atos administrativos do Poder Executivo, consultar registros, organizar documentos, atendimento ao
publico quando necessério, realizar o arquivo de documentos, auxiliar nas tarefas administrativas e
demais atividades correlatas, as tarefas serdo executadas sempre que necessario, mediante solicitacéo
dos superiores.

CARGO/FUNCAO: 305 - AUXILIAR DE COLETORIA (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Controlar, cadastrar e lancar os tributos municipais, emitir guias, taldes, para recebimento de tributos
municipais via bancaria, exercer atividades de fiscalizacdo tributaria através dos postos fiscais e dos
comandos volantes, exercer os atos de arrecadacdo, através das agéncias de arrecadacdo, além das
atividades afins.

CARGO/FUNCAO: 306 - AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO (Lei Municipal n°
2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo; Curso de Auxiliar de Saude Bucal e registro no conselho de
classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Organizar e executar atividades de higiene bucal, processar filme radiogréfico preparar o paciente para
o atendimento, auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em
ambientes hospitalares, manipular materiais de odontolégico, selecionar moldeiras, preparar modelos
em gesso, registrar dados e participar da andlise das informacBes relacionadas ao controle
administrativo em salde bucal, executar limpeza, assepsia, desinfecdo e esterilizacdo do instrumental,
equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho, realizar o acolhimento do paciente nos servigos
de saude bucal, aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte
de produtos e residuos odontolégicos, desenvolver acdes de promoc¢édo da salde e prevencdo de riscos
ambientais e sanitarios, realizar em equipe levantamento de necessidades em salde bucal e adotar
medidas de biosseguranca visando ao controle de infeccao.

CARGO/FUNCAO: 307 - AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS (Lei Municipal n
2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Responsavel pela elaboracdo de documentos de redagéo oficial das secretarias ligadas a administracdo
geral do Poder Executivo; operar com destreza microcomputador e acessorios, utilizando programas
basicos e aplicativos de edicdo de texto e planilhas, para incluir, alterar e obter dados e informacgdes,
promover e garantir a atualizacdo permanente dos sistemas e relatorios de informacdes

Pagina 7 de 20



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE ANICUNS/GO - 3
EDITAL N° 01/2024 IBGP

Governamentais, em consonancia com as diretrizes dos 6rgaos de orientacdo e controle; dar suporte
operacional aos assessores e procuradores.

CARGO/FUNCAO: 401 - TECNICO(A) EM ENFERMAGEM (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo; Curso Técnico de Enfermagem e Inscricdo no Conselho de
Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Prestar assisténcia ao paciente: Puncionar acesso venoso; aspirar canula orotraqueal e de traqueotomia;
massagear paciente; trocar curativos; mudar decubito no leito; proteger proeminéncias désseas; aplicar
bolsa de gelo e calor tmido e seco; estimular paciente (movimentos ativos e passivos); proceder a inalo
terapia; estimular a funcdo vésico-intestinal; oferecer comadre e papagaio; aplicar clister (lavagem
intestinal); introduzir cateter nasogastrico e vesical; ajudar paciente a alimentar-se; instalar alimentacéo
induzida; controlar balango hidrico; remover o paciente; cuidar de corpo apds morte. Administrar
medicacdo prescrita: Verificar medicamentos recebidos; identificar medicacéo a ser administrada (leito,
nome e registro do paciente); preparar medicagdo prescrita; verificar via de administragdo; preparar
paciente para medicacdo (jejum, desjejum); executar assepsia; acompanhar paciente na ingestdo de
medicamento; acompanhar tempo de administragdo de soro e medicacdo; administrar em separado
medicamentos incompativeis; instalar hemoderivados; atentar para temperatura e reacdes de paciente
em transfusdes; administrar produtos quimioterapicos. Auxiliar equipe técnica em procedimentos
especificos: auxiliar equipe em procedimentos invasivos; auxiliar em reanimacdo de paciente; aprontar
paciente para exame e cirurgia; efetuar tricotomia; coletar material para exames; efetuar testes e exames
(cutaneo, ergométrico, eletrocardiograma); controlar administracao de vacinas. Promover saide mental:
Averiguar paciente e pertences (drogas, alcool etc.); atuar em acfes preventivas visando minimizar
situacOes de risco; estimular paciente na expressdo de sentimentos; conduzir paciente a atividades
sociais; proteger paciente durante crises; acionar equipe de seguranca. Trabalhar com biosseguranca e
seguranca: Lavar mdos antes e ap0s cada procedimento; usar equipamento de protecdo individual
(EPI); precaver-se contra efeitos adversos dos produtos; providenciar limpeza concorrente e terminal;
desinfectar aparelhos e materiais; esterilizar instrumental; acondicionar perfurocortante para descarte;
descartar material contaminado; tomar vacinas; seguir protocolo em caso de contaminacdo ou acidente.
Comunicar-se: Orientar familiares e pacientes; conversar com paciente; colher informacgdes sobre e
com o paciente; trocar informagdes técnicas; comunicar ao médico efeitos adversos dos medicamentos;
ministrar palestras; etiquetar pertences de paciente; etiquetar prescricdo médica (leito, nome e registro
do paciente); marcar tipo de contaminagdo do hamper e lixo; interpretar testes cutaneos; registrar
administracdo de medicacdo; registrar intercorréncias e procedimentos realizados; ler registro de
procedimentos realizados e intercorréncias. Participar em campanhas de salde publica. Manipular
equipamentos. Calcular dosagem de medicamentos. Utilizar recursos de informatica. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGO/FUNCAO: 402 - TECNICO(A) EM HIGIENE DENTAL (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Médio Completo; Curso Técnico em Saude Bucal e Inscricdo no Conselho de
Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Organizar o agendamento de consultas e ficharios de pacientes, prestar, sob orientagdo do odontélogo,
servicos técnicos de higiene bucal e profilaxia da cérie, controlar o uso de farmaco nos consultorios,
visando solicitar o seu ressarcimento; auxiliar o odontélogo nas cirurgias buco-maxilares; preparar e
esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo as prescri¢des, a fim de
permitir a realizacdo de exames, tratamentos e intervencdes cirdrgicas; coletar dados referentes ao
atendimento, visando obter subsidios para que sejam elaborados relatorios e estatisticas; comandar
pequenas equipes sob orientacdo e supervisdo do odontdlogo, participar de atividades junto a escolas e
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CARGO/FUNCAO: 502 - ASSISTENTE SOCIAL (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Servico Social e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Acompanhamento social das familias carentes do municipio, com a caracterizacdo da situacdo de risco
social, planejamento e elaboracdo de quaisquer projetos na area social, acompanhamento social da
implantacdo de programas sociais no municipio, planejamento, coordenacdo, acompanhamento e
execucdo de todos programas social no ambito municipal, encaminhamento e acompanhamento de
pessoas carentes para realizacdo exames, consultas e outros procedimentos médicos execucdo de
servicos de assessoria e consultoria a administracdo municipal quanto a responsabilidade técnica no
acompanhamento das familias beneficiadas por programas dos governos federal e estadual, executados
no municipio, emissdo de parecer social, aplicacdo de palestras preventivas/educativas,
acompanhamento de familias em situacdo de wvulnerabilidade social, realizacdo de atividades
interdisciplinares, triagem, cadastramento e levantamento de dados das familias, visitas domiciliares,
promocdo de cursos para geracao de rendas, elaboracdo de projetos educativos/sociais, desempenho de
atividades correlatas.

(Revogado),.

CARGO/FUNCAO: 504 - BIOMEDICO(A) (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Biomedicina e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais
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ATRIBUICOES:

Realizar analises fisico-quimicas e microbioldgicas de interesse para 0 saneamento do meio ambiente,
realizar servicos de radiografia, excluida a interpretacdo, atuar, sob supervisdo médica, em servicos de
hemoterapia, de radiodiagnostico e de outros para os quais esteja legalmente habilitado, planejar e
executar pesquisas cientificas em instituicdes publicas e privadas, na area de sua especialidade
profissional, utilizar recursos de Informatica, executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.

CARGO/FUNCAO: 505 - BIOQUIMICO(A) (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Bioquimica e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Orientar e controlar a producdo de kits destinados as analises bioquimicas, microbioldgicas e
soroldgicas destinadas as analises clinicas, imunologicas e aos bancos de sangue, a producdo de
produtos soroldgicos destinados as analises clinicas, bioldgicas imunoldgicas e aos bancos de 6rgéos,
executar e supervisionar andlises toxicoldgicas destinadas a identificacdo de substancias entorpecentes
e outros toxicos, com a finalidade de garantir a qualidade, grau e pureza e homogeneidade dos
alimentos e produtos diabéticos, orientar e executar a coleta de amostra matérias bioldgicos destinados
as andlise clinicas, bioldgicas analise citoldgicas e hormonais com o fim de esclarecer o diagnostico
clinico, assessorar autoridades, em diferentes niveis, preparando informes e documentos sobre a
legislacdo e assisténcia farmacéutica, exarando pareceres a fim de servir de subsidio para a elaboracéo
de ordens de servicos, portarias, decretos etc, Produzir e realizar analise de soro e vacina em geral e de
outros produtos imunolégicos, valendo-se de método laboratoriais (fisico, quimico, bioldgicos e
imunolodgicos) para controlar a pureza, qualidade e atividade terapéutica, executar outras atividades
compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do municipio.

Revogdo.

CARGO/FUNCAOQ: 507 - EDUCADOR FIiSICO (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Educacao Fisica e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Promover a préatica de atividades fisicas para possibilitar o desenvolvimento harmdnico do corpo e a
manutencdo de boas condigbes fisicas e mentais. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo. Efetuar testes de avaliagdo fisica. Estudar a necessidade e a capacidade fisica dos desportistas
em programas desenvolvido pela administragdo publica sendo em qualquer area, departamento ou
secretaria municipal.

CARGO/FUNCAO: 508 - ENFERMEIRO (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Enfermagem e registro no Conselho de Classe.
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CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Atuar na implantacdo, organizacdo e execu¢do do Programa de Saude da Familia, executar as tarefas de
observacdo, cuidados e educacao sanitaria da doenca, da gestante ou do acidentado, prestar cuidados de
enfermagem a pacientes graves com risco de vida, identificar as necessidades de enfermagem,
realizando entrevistas, participando de reunides e atraves de observacdes sistematizadas, para preservar
e recuperar a salde, executar tarefas de administracdo de sangue e plasma, controle de pressao venosa,
monitorizacao e aplicacao de respiradores artificiais, prestacdo de cuidados de conforto, movimentacao
ativa e passiva e de higiene pessoal, aplicacdo de dialise peritoneal, gasoterapia, cateterismo,
instilacdes, lavagens de estdbmago, vesicais e outros planejamento, executar tarefas complementares ao
tratamento médico especializado em casos de cateterismo cardiacos, transplantes de Orgaos,
hemodialise e outros, preparando o paciente, 0 material e 0 ambiente, para assegurar maior eficiéncia
na realizacdo dos exames e tratamentos, efetuar testes de sensibilidades, aplicando substancias alérgicas
e fazendo leitura das reacdes, para obter subsidios para diagnosticos, fazer curativos, imobilizagdes
especiais e ministrar medicamentos e tratamentos e situacdes de emergéncia, empregando técnicas
usuais ou especificas para atenuar as consequéncias dessas situacOes, adaptar o paciente ao ambiente
hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhe séo aplicados, realizando entrevistas, visitas diarias e
orientando-o, para reduzir sua sensacdo de inseguranca e sofrimento e obter sua colaboragdo no
tratamento. (Reinserido).
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CARGO/FUNCAO: 511 - FARMACEUTICO(A) (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Farmacia e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Dispensar medicamentos, imunobioldgicos, cosméticos, alimentos especiais e correlatos, selecionar
produtos farmacéuticos, criar critérios e sistemas de dispensacdo, avaliar prescricdo, proceder a
dispensagdo, instruir sobre medicamentos e correlatos, notificar farmacovigilancia, produzir
medicamentos, alimentos, cosméticos, insumos, imunobioldgicos, domissanitarios e correlatos, definir
especificacOes técnicas de matéria-prima, embalagem, materiais, equipamentos e instalacfes, selecionar
fornecedores, determinar procedimentos de producdo e manipulacdo, programar producdo e
manipulacdo, manipular medicamentos, garantir a qualidade de produtos e servi¢os farmacéuticos,
monitorar produtos, processos, areas e equipamentos, emitir laudos, pareceres e relatérios, controlar
descarte de produtos e materiais, participar em acOes de protecdo ao meio ambiente e a pessoa, realizar
analises clinicas, toxicologicas, fisico-quimicas, biolégicas microbiologicas. Preparar reagentes,
equipamentos e vidraria, orientar coleta, coletar e preparar amostras, eleger método de andlise, executar
analises, efetuar analise critica dos resultados, cultivar microrganismos para teste e producdo,
selecionar animais para teste e producdo, supervisionar armazenamento, distribuicdo e transporte de
produtos, comprovar origem dos produtos, fixar critérios de armazenamento, fracionar produtos,
colaborar na definicdo de logistica de distribuicdo, efetuar pesquisas tecno cientificas, elaborar projetos,
colher dados, apreciar resultados, propor acdes, prestar servi¢os, orientar usuario no uso de produtos,
aplicar injetaveis, realizar pequenos curativos, medir pressdo arterial, prestar servigos de inalo terapia,
utilizar recursos de Informatica, executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.
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CARGO/FUNCAO: 513 — FISCAL DE TRIBUTOS (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Planejar, gerir, organizar, controlar e executar as atividades de estirpe, fiscalizacdo e de imposicao
tributéria prevista em lei especifica, bem como as prestacfes compulsorias de natureza nao tributéria;
arrecadacao das receitas tributarias municipais; inscricdo em divida ativa e a cobranca administrativa
dos créditos tributarios e ndo tributérios; propor, executar e controlar as politicas de fiscalizacdo e de
arrecadacao de tributos do Municipio, bem como avaliar os reflexos de seus programas na arrecadacao
e atividade econémica; julgar os processos administrativo-tributarios, em primeira e segunda instancias;
prestar informacGes e proferir decisdo/pareceres técnicos tributarios ou fiscais em processos
administrativos que versem sobre: a) consultas sobre aplicagdo da legislacdo tributéria; b)
reconhecimento de imunidade, de ndo incidéncia e de isencéo; c) restituicdo de indébito, assim como,
regimes especiais, suspensdo, extin¢ao e exclusdo do crédito tributério, e outros beneficios fiscais e/ou
renuncias de receita tributdria de competéncia municipal. Realizar auditorias nos agentes de
arrecadacdo do Municipio e nos servicos de registros publicos, cartérios e notariais que envolvam as
atividades da administracdo tributaria. Avaliar e emitir manifestacdo conclusiva sobre a situacéo fiscal
de pessoas fisicas ou juridicas sujeitas ao cumprimento de obrigacdo tributaria. Efetuar a estimativa do
valor de bens para fins de apuracdo da base de calculo dos tributos municipais. Supervisionar a
cobranca administrativa dos créditos tributarios e ndo tributarios, inclusive as suas inscricdes em divida
ativa. Proceder ao encaminhamento dos créeditos tributarios e ndo tributarios para a cobranca judicial.
Gerir o parcelamento dos créditos tributarios e ndo tributéarios autorizados por medida legislativa. Fixar
estimativas de metas para incremento da receita tributaria. Apurar a distribuicdo, prescrita em lei, de
receitas tributarias federais e estadual, coletando, analisando e processando dados relativos a
participacdo do Municipio no produto da arrecadacdo dessas receitas.

CARGO/FUNCAO: 514 — FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA (Lei
Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Fiscalizar os clubes, condominios, escolas associaces, hotéis, motéis e congéneres, fiscalizar as
condicBes sanitarias das instalacfes prediais de aguas e esgotos, fiscalizar quanto a regularizacdo das
condicdes sanitarias das ligacdes de agua e esgoto a rede publica, fiscalizar estabelecimentos de
servigos, tais como: barbearias, saldo de beleza, casas de banho, estabelecimentos esportivos de
ginastica, cultura fisica, natacdo e congéneres, asilos, creche e similares, fiscalizar estabelecimentos de
ensino, lavanderias e similares, agéncias funerarias, velorios, necrotérios, cemitérios e crematorios, no
tocante as questBes higiénico sanitarias, fiscalizar estabelecimento que comercializem e distribuam
géneros alimenticios, bebidas e aguas minerais, fiscalizar estabelecimentos que fabriquem e/ou
manipulem géneros alimenticios e envasem bebidas e aguas minerais, encaminhar para analise
laboratorial alimentos e outros produtos para fins de controle, apreender alimentos, mercadorias e
outros produtos que estejam em desacordo com a legislagdo sanitaria vigente, efetuar interdicdo de
produtos, embalagens e equipamentos em desacordo com a legislacdo sanitaria vigente, efetuar
interdicdo parcial ou total do estabelecimento fiscalizado, expedir autos de intimacdo de apreenséo, de
coleta de amostras e de infracdo e aplicar diretamente as penalidades que lhe forem delegadas por
legislacdo especifica, executar e/ou participar de acfes de vigilancia sanitaria em articulacdo direta com
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as de Vigilancia Epidemioldgica e Atencdo a Saude, incluindo as relativas a Satde do Trabalhador,
Controle de Zoonoses e ao Meio Ambiente, fazer cumprir a legislacdo sanitaria federal, estadual e
municipal em vigor, exercer o poder de policia do Municipio na area de saude publica, elaborar replica
fiscal em processos oriundos de atos em decorréncia do poder de policia sanitaria do Municipio,
executar outras atividades correlatas a area fiscal, a critério da chefia imediata, elaborar boletins e
relatorios conforme solicitado pelo superior, fiscalizar estabelecimentos que comercializam no varejo,
drogas, medicamentos, cosméticos e outros de interesse da salde, fiscalizar farmécias privativas e
dispensarios de medicamentos de unidade hospitalares e congéneres, fiscalizar servigos de estabilidade,
tais como: ETO, processos fisicos e outros servigos afins, fiscalizar hospitais. Clinicas e consultorios
veterinarios e congeéneres, apreender medicamentos, mercadorias e outros produtos de interesse da
salde que estejam em desacordo com a legislacdo sanitaria vigente, elaborar relatérios, laudos,
comunicagdes e outros documentos relacionados com a fiscalizacdo sanitaria, executar outras
atribuicoes afins.

CARGO/FUNCAOQ: 515 — FISCAL DO MEIO AMBIENTE (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Fornecer informacGes e emitir pareceres técnicos pertinentes aos processos de licenciamento, promover
a fiscalizagdo das atividades licenciadas ou em processo de licenciamento e desenvolver tarefas de
controle e de monitoramento ambiental, promover a apuracdo de denlncias e exercer a fiscalizacdo
sistematica do meio ambiente no municipio, trazer ao conhecimento do ente ou 6rgdo responsavel
qualquer agressdo ao meio ambiente, independentemente de denlncia, emitir laudos de vistoria, autos
de constatacdo, notificacdo, embargos, ordens de suspensédo de atividades, autos de infracdo e multas,
em cumprimento da legislacdo ambiental municipal e demais legislacdo pertinente, promover a
apreensdo de equipamentos, materiais e produtos extraidos, produzidos, transportados, armazenados,
instalados ou comercializados em desacordo com a legislacdo ambiental, executar pericias dentro de
suas atribuicGes profissionais, realizar inspe¢des conjuntas com equipes técnicas de outras instituicoes
ligadas a preservacao e uso sustentavel dos recursos naturais, exercer o poder de policia ambiental e em
especial aplicar as san¢fes administrativas previstas na legislagdo ambiental municipal. Desempenhar
outras tarefas semelhantes.

CARGO/FUNCAO: 516 — FISIOTERAPEUTA (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Fisioterapia e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Atender pacientes: Analisar aspectos sensorio-motores, percepto-cognitivos e socioculturais dos
pacientes, tracar plano terapéutico, preparar ambiente terapéutico, prescrever atividades, preparar
material terapéutico, operar equipamentos e instrumentos de trabalho, estimular cognicdo e o
desenvolvimento neuropsicomotor normal por meio de procedimentos especificos, estimular percepc¢édo
tactil-cenestésica, reeducar postura dos pacientes, prescrever, confeccionar e adaptar orteses, proteses e
adaptacdes, acompanhar evolucdo terapéutica, reorientar condutas terapéuticas, estimular adesédo e
continuidade do tratamento, indicar tecnologia assistiva aos pacientes. Eleger procedimentos de
habilitacdo, habilitar funcdes percepto-cognitivas, sensdério-motoras, neuro-musculo-esqueléticas e
locomotoras, aplicar procedimentos de habilitacdo pos-cirargico, aplicar procedimentos especificos de
reabilitacdo em UTI, aplicar técnicas de tratamento de reabilitacdo, aplicar procedimentos de
reeducacdo pré e pos-parto, habilitar fungdes Inter tegumentares, ensinar técnicas de autonomia e
independéncia em atividades de vida diaria (AVD), em atividades de vida pratica (AVP), em atividades
de vida de trabalho (AVT) e em atividades de vida de lazer (AVL). Orientar pacientes e familiares:
Explicar procedimentos e rotinas, demonstrar procedimentos e técnicas, orientar e executar técnicas
ergondmicas, verificar a compreensdo da orientagdo, esclarecer ddvidas, promover campanhas
educativas, produzir manuais e folhetos explicativos, utilizar recursos de informatica, executar outras
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tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
(Reinserido).

CARGO/FUNCAO: 517 —- FONOAUDIOLOGO (A) (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Atender consultas de fonoaudiologia em ambulatérios, unidades de salde, hospitais, e unidades
sanitarias e efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares. Preencher e assinar laudos de exames
e verificacdo; fazer diagndsticos em diversas patologias fonoaudioldgicas (dislalia, dislexia,
disortografia, disfonia, problemas psicomotores, atraso de linguagem, disartria e afasia) e recomendar a
terapéutica indicada para cada caso; prescrever exames laboratoriais. Atender a populacdo de um modo
geral, diagnosticando enfermidades, medicando-0s ou encaminhando-0s, em casos especiais, a setores
especializados. Atender emergéncias e prestar socorros; elaborar relatorios; elaborar e emitir laudos
médicos; anotar em ficha apropriada os resultados obtidos; ministrar cursos de primeiros Socorros;
supervisionar em atividades de planejamento ou execucdo, referente a sua area de atuacdo; Preparar
relatorios das atividades relativas ao emprego; Executar outras tarefas compativeis com as previstas no
cargo, particularidades do Municipio ou designacdes superiores.
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CARGO/FUNCAOQ: 519 - NUTRICIONISTA (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Nutricdo e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Caracteristicas organolépticas, sele¢do, conservacgdo, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos,
higiene dos alimentos, parametros e critérios para o controle higiénico- sanitario, sistema de analise de
perigos em pontos criticos de controle - APPCC, Vigilancia e Legislacdo Sanitéria, Nutrigdo Normal:
conceito de alimentacdo e nutricdo, critério e avaliacdo de dietas normais e especiais, Leis da
alimentacdo. Nutrientes: definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcdo, digestdo, absorcdo,
metabolismo, fontes alimentares e interacdo. Nutricdo materno infantil, crescimento e desenvolvimento
em toda faixa etaria. Gestagdo e lactacdo, nutricdo do lactente e da crianca de baixo peso, desnutricéo
na infancia, organizacdo, planejamento e gerenciamento do Lactario e Banco de Leite Humano.
Nutricdo em Saude Publica: nocao de epidemiologia das doencas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo
proteico-caldrica, anemias e caréncias nutricionais, vigilancia nutricional, atividades de nutricdo em
programas integrados de salde publica, avaliacdo nutricional, epidemiologia da desnutricdo proteico-
caldrica, avaliacdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas etarias.

CARGO/FUNCAO: 520 - ODONTOLOGO(A) (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Odontologia e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Atendimento de consultas odontoldgicas, rezina, RX, obturagdes, consulta orientacdo preventiva e
profilatica, profilaxia, aplicacdo topica de Fluor, selante por dente Extracdo de dente deciduo, extracdo
de dente permanente, R. amalgama. R. amalgama 2 faces, r. amalgama 3 ou mais faces, Rest. Resina
foto por face, tratamento por arcada, Pulpotomia por dente deciduo, capeamento pulpar, pulpotomia
dente permanente com hidroxido de célcio, visitas domiciliares tanto na zona urbana quanto na zona
rural, palestras comunitérias e realizacdo de outros servicos odontoldgicos necessarios.

CARGO/FUNCAO: 522 - PROFESSOR(A) DE EDUCACAO BASICA | (Lei Municipal n°
2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Pedagogia.
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CARGA HORARIA: 30 horas semanais

ATRIBUICOES:

Planejar e ministra aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional, avalia o
rendimento dos alunos de acordo com o regimento escolar, informa aos pais e responsaveis sobre a
frequéncia e rendimento dos alunos, bem como sobre a execucdo de sua proposta pedagogica, participa
de atividades civicas, sociais, culturais e esportivas, participa de reunides pedagogicas e técnico-
administrativas, participa do planejamento geral da escola, contribui para o melhoramento da qualidade
do ensino, participa da escolha do livro didatico, participa de palestras, seminarios, congressos,
encontros pedagdgicos, capacitacdes, cursos, e outros eventos da area educacional e correlatos,
acompanha e orienta estagiarios, zelar pela integridade fisica e moral do aluno, Participa da elaboracéao
e avaliacdo de propostas curriculares, participa na elaboracdo de projetos pedagogicos, participa de
reunides interdisciplinares, confecciona material didatico, realiza atividades extraclasse em bibliotecas,
museus, laboratérios e outros, avalia e participa do encaminhamento dos alunos portadores de
necessidades especiais, para 0s setores especificos de atendimento, seleciona, apresenta e revisa
conteudos, participa do processo de inclusdo do aluno portador de necessidades especiais no ensino
regular, propicia aos educandos, portadores de necessidades especiais, a sua preparacdo profissional,
orientacdo e encaminhamento para o mercado de trabalho, Incentiva os alunos a participarem de
concursos, feiras de cultura, grémios estudantis e similares, realiza atividades de articulagdo da escola
com a familia do aluno e a comunidade, orienta e incentiva o aluno para a pesquisa, participa do
conselho de classe, prepara o aluno para o exercicio da cidadania, Incentiva o gosto pela leitura,
desenvolver a autoestima do aluno, participa da elaboracdo e aplicacdo do regimento da escola,
participa da elaboragdo, execuc¢do e avaliacdo do projeto pedagdgico da escola, orienta 0 aluno quanto a
conservacao da escola e dos seus equipamentos, contribui para a aplicacdo da politica pedagogica do
Municipio e o cumprimento da legislacdo de ensino, propde a aquisi¢cdo de equipamentos que venham
favorecer as atividades de ensino e aprendizagem, planeja e realiza atividades de recuperacao para 0s
alunos de menor rendimento, analisa dados referentes a recuperacao, aprovagdo, reprovacdo e evasao
escolar, participa de estudos e pesquisas em sua area de atuacdo, mantém atualizados os registros de
aula, frequéncia e de aproveitamento escolar do aluno, zela pelo cumprimento da legislacdo escolar e
educacional, zela pela manutencéo e conservacdo do patrimoénio escolar, apresenta propostas que visem
a melhoria da qualidade de ensino, Participa da gestdo democratica da unidade escolar, executa outras
atividades correlatas.

CARGO/FUNCAO: 523 — PISCOLOGO(A) (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Psicologia e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Cadastramento e levantamento de dados de familias atendidas por programas sociais, atendimento
psicoldgico individual e ou de grupo, realizacdo de atividades interdisciplinares com a equipe,
realizacdo de pareceres psicoldgicos, desenvolvimento de metodologias de trabalho com criancas e
adolescentes matriculados na rede publica de ensino, na perspectiva de propor solucdes mais
apropriadas para seu crescimento social e psicologico, desenvolvimento de acdes que visem melhorar a
qualidade de agentes sociais, com relagdo as intervengdes em programas, projetos, entidades que
atendam criangas e adolescentes, desenvolvimento de agfes que venham promover a prevengdo no
ambito dentro da visdo bioldgica, psicoldgica e social do individuo, desempenho de outras atividades
correlatas.

CARGO/FUNCAO: 524 - VETERINARIO(A) (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Medicina Veterinaria e registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:
Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades; contribuir para o bem-estar animal;
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podem promover salde publica; exercer defesa sanitaria animal; desenvolver atividades de pesquisa e
extensdo; atuar nas producdes industrial e tecnoldgica e no controle de qualidade de produtos.
Fomentar producdo animal; atuar nas areas de biotecnologia e de preservacdo ambiental; elaborar
laudos, pareceres e atestados; assessoram a elaboracdo de legislacdo pertinente. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Dimensionar plantel; estudar viabilidade econémica da
atividade; estabelecer interface entre informatica e producdo animal; realizar analise zootécnica;
realizar diagnostico de eficiéncia produtiva; desenvolver programas de controle sanitario de plantéis;
elaborar projetos de instalacdes e equipamentos zootécnicos; desenvolver programas de melhoramento
genético; avaliar caracteristicas reprodutivas de animais; elaborar programas de nutricdo animal;
projetar instalagbes para animais; supervisionar implantacdo e funcionamento dos sistemas de
producdo; aprimorar projetos de instalagdes e equipamentos zootécnicos; supervisionar qualidade dos
ingredientes utilizados na alimentacdo animal; orientar criacdo de animais silvestres em cativeiro;
controlar servi¢os de inseminacdo artificial; adaptar tecnologia de informéatica a producdo animal.
Praticar clinica médica veterinaria, em todas as suas especialidades: Realizar e interpretar resultados
exame clinico de animais; diagnosticar patologias; prescrever tratamento; indicar medidas de protecdo e
prevencdo; realizar sedacéo, anestesia, e tranquilizacdo de animais; realizar cirurgias e intervengées de
odontologia veterinaria; coletar material para exames laboratoriais; realizar exames auxiliares de
diagnostico; realizar necrdpsias. Exercer defesa sanitaria animal, Elaborar diagndstico situacional para
elaboracdo de programas; elaborar e executar programas de controle e erradicacdo de doencas; coletar
material para diagnéstico de doencas; executar atividades de vigilancia epidemioldgica; realizar
sacrificio de animais; analisar relatorio técnico de produtos de uso veterinario; analisar material para
diagnostico de doencas; avaliar programas de controle e erradicacdo de doencas; notificar doencas de
interesse a salde animal; controlar transito de animais, eventos agropecudrios e propriedades. Promover
salde publica, Analisar processamento, fabricacdo e rotulagem de produtos; avaliar riscos do uso de
insumos; coletar e analisar produtos para analise laboratorial; inspecionar produtos de origem animal;
fazer levantamento epidemiologico de zoonoses; elaborar programas de controle e erradicacdo de
zoonoses; elaborar programas de controle de pragas e vetores; executar programas de controle de
qualidade de alimentos; executar programas de controle e erradicacdo de zoonoses; executar programas
de controle de pragas e vetores; orientar acondicionamento e destino de lixo causador de danos a saude
publica; elaborar programas de controle de qualidade de alimentos; notificar ocorréncias de zoonoses as
autoridades competentes, Elaborar laudos, pareceres e atestados; Emitir atestado de saude animal;
emitir laudo de necrdpsia; emitir parecer técnico; emitir laudo técnico; realizar atividades de peritagem
em demandas judiciais; elaborar projetos técnicos. Atuar na producdo industrial, tecnologia e controle
de qualidade de produtos; Executar analises laboratoriais de controle de qualidade; monitorar padrdes
de qualidade de matérias-primas e produtos; testar produtos, equipamentos e processos; desenvolver
novos produtos; aprimorar produtos; Atuar na area de biotecnologia; Manipular genes e embrides de
animais; manipular microrganismos e subunidades, para utilizacdo em processos biotecnologicos;
utilizar técnicas de criopreservacdo de material biologico; realizar fertilizacdo in vitro; desenvolver
produtos com técnica de biologia molecular; participar em comissdes de biosseguranga; dotar medidas
de biosseguranca; Utilizar recursos de Informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional. (Reinserido).

CARGO/FUNCAO: 601 - PSICOPEDAGOGO (Lei Municipal n° 2.238/2023)

REQUISITO: Ensino Superior em Pedagogia ou Psicologia e Especializacdo em Psicopedagogia e
registro no Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES:

Orientar ao professor a fim de facilitar a aprendizagem e o desenvolvimento do aluno como prevengéo,
identificacdo e reducdo dos problemas educacionais nos diversos niveis de escolaridade; desenvolver
suas atividades em conjunto com o psicélogo, e ao aluno, fazer mediacdo entre os subgrupos
envolvidos na relagdo ensino aprendizagem (pais, professores, alunos, funcionarios); Transformar
gueixas em pensamentos; Criar espacos de escuta; Observar, entrevistar e fazer devolutivas; Utilizar-se
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de metodologia clinica e pedagdgica, com um olhar clinico; A colaboracdo com a dire¢do e o corpo
docente da escola na elaboracdo de diferentes projetos e reunifes, que 0s mesmos envolvam o
atendimento ao aluno/professor/familia; Promover encontros socializadores entre corpo docente,
discente, coordenadores, corpo administrativo e de apoio e dirigentes; Quando necessaria a solucao de
dificuldades apresentadas pelos alunos, promovendo encaminhamento a profissionais relacionados as
areas correspondentes a essas dificuldades, bem como orientacdo e esclarecimentos aos pais e equipe
pedagogica no acompanhamento desses alunos encaminhados; Avaliar junto com a dire¢do e a equipe
pedagdgica fatores que possam comprometer o desenvolvimento sadio e um processo de escolaridade
normal; Trabalhar com grupos grupo escolar € uma unidade em funcionamento; Identificar sintomas de
dificuldades no processo ensino-aprendizagem; Clarear papeis e tarefas nos grupos; Criar estratégias
para 0 exercicio da autonomia (aqui entendida segundo a teoria de Piaget: cooperacdo e respeito
mutuo); Estabelecer um vinculo psicopedagogico; N&do fazer avaliagdo psicopedagdgica clinica
individual dentro da instituicdo escolar, porém, pode fazer sondagens; Compor a equipe técnica-
pedagdgica; Cooperar na fundamentacdo dos docentes no que diz respeito a inclusdo; Ter um olhar
psicopedagdgico no processo seletivo dos docentes, participando de forma que o ingresso desses
profissionais contemple as diversas modalidades de aprendizagem. Para isso utilizamos uma prova
projetiva "Par Educativo” que tem como objetivo revelar a sua relagdo com o educando e com
aprendizagem. Realiza avaliacdo e diagnostico psicolégicos de entrevistas, observacdo, testes e
dindmica de grupo, com vistas a prevencao e tratamento de problemas psiquicos. Realiza atendimento
psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as diversas faixas etarias, em instituicdes de
prestacdo de servicos de salde, em consultérios particulares e em instituicdes formais e informais.
Realiza atendimento familiar e/ou de casal para orientacdo ou acompanhamento psicoterapéutico.
Realiza atendimento a criancas com problemas emocionais, psicomotores e psicopedagdgico.
Acompanha psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e puerpério, procurando integrar suas
vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio necessario em todo este
processo. Prepara o paciente para entrada, permanéncia e alta hospitalar, inclusive em hospitais
psiquiatricos. Trabalha em situacdes de agravamento fisico e emocional, inclusive no periodo terminal,
participando das decisdes com relacdo a conduta a ser adotada pela equipe, como: internacdes,
intervencdes cirdrgicas, exames e altas hospitalares. Participa da elaboracdo de programas de pesquisa
sobre a saude mental da populacdo, bem como sobre a adequacdo das estratégias diagnosticas e
terapéuticas a realidade psicossocial da clientela. Cria, coordena e acompanha, individualmente ou em
equipe multiprofissional, tecnologias préprias ao treinamento em salde, particularmente em salde
mental, com o objetivo de qualificar o desempenho de varias equipes. Participa e acompanha a
elaboracdo de programas educativos e de treinamento em saude mental, a nivel de atencdo primaria, em
instituicOes formais e informais como: creches, asilos, sindicatos, associag¢des, instituicbes de menores,
penitenciarias, entidades religiosas etc. Colabora, em equipe multiprofissional, no planejamento das
politicas de satde, em nivel de macro e microssistemas. Coordena e supervisiona as atividades de
Psicologia em instituicdes e estabelecimentos de ensino e/ou de estagio, que incluam o tratamento
psicol6gico em suas atividades. Realiza pesquisas visando a construcao e a ampliacdo do conhecimento
tedrico e aplicado, no campo da salde mental. Atua junto a equipe multiprofissionais no sentido de
levéa-las a identificar e compreender os fatores emocionais que intervém na saude geral do individuo,
em unidades bésicas, ambulatérios de especialidades, hospitais gerais, prontos-socorros e demais
instituicbes. Atua como facilitador no processo de integracdo e adaptacdo do individuo a instituicao.
Orientacdo e acompanhamento a clientela, familiares, técnicos e demais agentes que participam,
diretamente ou indiretamente dos atendimentos. Participa dos planejamentos e realiza atividades
culturais, terapéuticas e de lazer com o objetivo de propiciar a reinsercdo social da clientela egressa de
instituicOes. Participa de programas de atencdo primaria em Centros e Postos de Saude ou na
comunidade; organizando grupos especificos, visando a prevencdo de doengas ou do agravamento de
fatores emocionais que comprometam o espaco psicoldgico. Realiza triagem e encaminhamentos para
recursos da comunidade, sempre que necessario. Participa da elaboracdo, execucdo e analise da
instituicdo, realizando programas, projetos e planos de atendimentos, em equipes multiprofissionais,
com o objetivo de detectar necessidades, perceber limitacdes, desenvolver potencialidades do pessoal
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envolvido no trabalho da institui¢do, tanto nas atividades fim, quanto nas atividades meio, desempenhar
suas atividades em qualquer ramo e 6rgao da administracdo publica, ou afins.
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