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ANEXO III – CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DO CURRÍCULO 

 
NOME DO CANDIDATO:  

CANDIDATO A VAGA DE: 

 

 

Colar 

Foto 3 x 4 

 

Atividades/Critérios de 

Análise 
Comprovação 

Pontuação 

por Quesito 

Pontuação 

autoreferida 

(candidato) 

Pontuação 

da Banca 

ITEM 1 - Histórico 

escolar com 50% das notas 

acima de 80% de 

aproveitamento 

Graduandos - Histórico Escolar com 50% das notas 

acima de 80 pontos. Pré-requisito – histórico da 

residência de pré-requisito com rendimento Médio 

igual ou superior a 80%. 

 
2,0 

  

ITEM 2 - Estágios ou 

Cursos Extracurriculares 

Declaração ou certificado da instituição a qual 

participou do Estágio e do Pet Saúde comprovando 

no mínimo 6 meses ou 180 horas de atuação. Os 

certificados ou declarações devem constar o nome do 

candidato, a carga horária, a atividade 
desempenhada e a assinatura da instituição. 

 

 
1,0 

  

ITEM 3 - Monitoria 

Declaração ou certificação de atuação da instituição 

a qual desenvolveu a monitoria constando o nome do 

candidato, nome do conteúdo que atuou e carga 

horária que deve ser de no mínimo de 06(seis) meses 
ou 01(um) semestre. 

 
 

1,0 

  

INICIAÇÃO CIENTÍFICA 

ITEM 4 - Iniciação 

Científica Com bolsa 

Declaração ou certificado de participação em projeto 

de pesquisa com bolsa de iniciação científica com 

duração mínimade 01(um) ano podendo ser de 

caráter institucional, do CNPq ou de Fundações 

Estaduais de Fomento à Pesquisa. A declaração deve 

conter o nome do candidato, o prazo que se dedicou 

a esse projeto, o nome do projeto ao qual participou 
e assinatura da instituição emitente. 

 

 

 
1,0 

  

ITEM 5 - Iniciação 

Científica Sem Bolsa 

Declaração ou certificado de participação em projeto 

de pesquisa de iniciação científica com duração 

mínima de 01(um) ano. A declaração deve conter o 

nome do candidato, o prazo que se dedicou a esse 
projeto, o nome do projeto a qual participou e 

assinatura da instituição emitente. 

 

 
0,6 

  

TRABALHOS CIENTÍFICOS 

ITEM 6 - Publicações de 

Trabalho completo em 

revista indexada 

Declaração ou certificado emitido pelo periódico 

científico informando a indexação da revista 

conforme sistema Qualis da Capes ou não a qual o 

artigo foi publicado, acompanhado do nome do autor 

e coautor quando o candidato for coautor, o título do 

artigo e data de publicação. Em caso de não 

apresentar a declaração ou certificação a cópia do 

artigo deve ser encaminhado em sua integra, 

apresentando todos os dados equivalentes ao de uma 
declaração emitida pelo periódico. 

 

 

 

 
1,0 

  

ITEM 7 - Publicação de 

Resumos de Trabalhos em 

anais 

Declaração ou certificado que comprove a 

publicação e cópia do texto publicado com 

identificação do local que foi publicado com 

identificação da autoria ou coautoria do texto. 

 
0,4 

  

ITEM 8 - Participação 

como Palestrante em 

Congressos/Jornadas 

Declaração ou certificado de participação em 

eventos científicos médico com apresentação de 

trabalho oral ouem forma de pôster informando 

autoria ou coautoria de temática livre. Não podendo 

a comprovação de esse item ser a mesma utilizada 

em publicação de resumo de trabalhos em anais, 

revistas indexadas ou suplementos de revistas 
indexadas. 

 

 

 
0,4 
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ITEM 9 - Participação como 

Ouvinte em 

Congressos/Jornadas 

Declaração ou certificado da instituição ou 

organizadora a qual participou do evento científico, 

especificando a condição do candidato como 

participante, a carga horária e o nome do evento com 

a assinatura do representante da instituição. 

0,2 

  

ITEM 10 - Organização de 

eventos 

Declaração ou certificado da instituição ou 

organizadora a qual participou do evento científico, 

especificando se atuou como organizador ou 

palestrante, a carga horária e o nome do evento, 

assinado pela instituição. 

0,4 

  

ITEM 11 - Distinções e 

prêmios na área médica 

Declaração ou certificado da instituição ou 

organizadora especificando menção honrosa ao 

acadêmico ou a trabalho apresentado. 

0,6 

  

FORMAÇÃO DIVERSA 

ITEM 12 - Experiência de 

Trabalho na área médica 

Documento expedido pelo Poder Público Federal, 

Estadual ou Municipal, conforme o âmbito da 

prestação da atividade, em papel timbrado, emitida 

pelo setor de Recursos Humanos da instituição, que 

informe o período (início e fim, ou até a data da 

expedição da declaração) atividades desempenhadas 

e cargo ocupado; Cópia da carteira de trabalho e 

previdência social (CTPS) contendo as páginas: 

identificação do trabalhador, registro do empregador 

que informe o período (início e fim do período); 

Contrato social da empresa, que comprove que o 

candidato tem ou teve participação societária ou 

propriedade da empresa pelo período declarado; 

Contrato de prestação de serviço contemplando, no 

mínimo, os dados do profissional, da contratada e 
período inicial e final da prestação do serviço. 

0,4 

  

ITEM 13 - Língua 

estrangeira (nível avançado) 

Certificado ou Teste de Proficiência Nível Avançado 

(Inglês e Espanhol). 
0,4 

  

ITEM 14 - Língua 

Estrangeira (nível básico ou 

intermediário) 

Certificado ou Teste de Proficiência Nível 

Intermediário (Inglês e Espanhol). 
0,2 

  

OUTRAS ATIVIDADES 

ITEM 15 - Participação em 

órgão de classe estudantil 

Declaração ou certificado da instituição 

comprovando a participação em liga acadêmica seja 

na organização, direção ou apenas como participante, 

o documento deve ser da instituição a qual 

desenvolveu a atividade, e conter o nome do 
candidato e ser assinada pela instituição declarante. 

0,2 

  

ITEM 16 - Trabalho 

Voluntário na Área médica 

Declaração ou certificado da instituição 

comprovando a participação como voluntário que 

conste o nome do candidato, a carga horária ou 

período da atividade médica desempenhada. 

0,2 

  

TOTAL 10,0 

Candidato 

 

 

Banca 

 

 

NOTA: Será considerado apenas 01(um) título para cada subitem, mesmo que o candidato apresente mais de um, não será 

pontuado e considerado para a somatória final. O julgamento do aproveitamento curricular, para currículos cuja nota é expressa 

em conceitos como A, B, C, D, a proporcionalidade será dada considerando como total a atingir 100,0(cem) pontos para 

enquadramento percentual. 

 
 

 


