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ANEXO |1 - DESCRICOES E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: 501 - ARQUITETO (Lei Municipal n° 11/2024)

REQUISITO: Ensino Superior Completo e registro no respectivo Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

ATRIBUICOES: Elaborar projetos arquiteténicos; analisar projetos arquiteténicos e urbanisticos
para fins de regularizagdo urbana; analisar projetos residenciais para fins de/aprovacdo para
construcdo; vistoriar imdveis; orientar correcfes; emitir oficios, relatérios a pareceres; atender ao
publico; executar outras atividades correlatas. A analise e a emissao de pareceres técnicos a respeito
da aprovacdo e implantacdo de projetos do parcelamento do solo no Municipio; a aprovacdo, em
conjunto com o superior hierarquico, de Projetos de parcelamento do solo no Municipio; a emissao,
em conjunto com o superior hierarquico, de certiddes de parcelamento e de regularizacdo de projetos
de urbanizagédo; executar tarefas correlatas ao planejamento urbano; cumprir todas as demais
atividades atinentes a legislacdo municipal e demais aplicaveis.

CARGO: 502 - FISCAL AMBIENTAL (Lei Municipal n®11/2024)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Engenharia Ambiental ou areas afins e registro no
respectivo Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Controlar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes, Auxiliar a fiscalizagio/de
atividades, sistemas e processos produtivos, acompanhar e monitorar as atividades efetivas ou
potencialmente poluidores, causadoras de degradacdo ou promotoras de disturbios, além das
utilizadoras de bens naturais; apoiar a fiscalizacdo as atividades atinentes a construcao, loteamentos,
desmembramentos irregulares e clandestinos, e meio ambiente do municipio; cumprir todas as demais
atividades atinentes a legislacdo municipal e demais aplicaveis; observar e fazer respeitar a correta
aplicacdo da legislacdo ambiental vigente; revisar e lavrar autos de infracdo e aplicar multas em
decorréncia da violacdo a legislagdo ambiental vigente; requisitar, aos entes publicos ou privados,
sempre que entender necessario, 0s documentos pertinentes as atividades de controle, regulacdo e
fiscalizacdo; apoiar, programar e supervisionar a execucdo das atividades de controle, regulacdo e
fiscalizacdo naarea ambiental; analisar e emitir notas técnicas nos processos administrativos relativos
as atividades de controle, regulacdo e fiscalizacdo na area ambiental; apresentar propostas de
aprimoramento e modificacdo dos procedimentos de controle, regulacdo e fiscalizagdo na area
ambiental; apresentar propostas de adequacao, aprimoramento e modificacdo da legislacdo ambiental
do Municipio; verificar a observanciadas normas e padrdes ambientais vigentes; proceder a inspecao
e apuracao das irregularidades e infragdes atravées do processo competente; participar, apoiar e instruir
sobre o estudo ambiental e a documentacdo necessaria a solicitacao de licenca de regularizacdo
ambiental; emitir laudos, lavrar autos de notificacdo, infracdo, embargos e apreensdo; emitir relatorio
de fiscalizacdo, executar outras tarefas correlatas.

CARGO: 503 - FISCAL DE OBRAS (Lei Municipal n® 11/2024)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil, Engenharia de Producdo ou
Arquitetura e registro no respectivo Conselho de Classe.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Controlar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes. Orientar os contribuintes
quanto ao cumprimento da legislacdo pertinente; vistoriar obras, verificando se as mesmas se
encontram devidamente licenciadas e obedecendo a legislacdo péatria; lavrar autos de notificagdo,
infracdo, embargos e apreensdo; providenciar e/ou expedir memorandos de comunicacdo e/ou
intimacéo; coletar dados, informar e encaminhar processos sobre certiddes, embargos, infragoes,
intimacdes, demoli¢bes e outros; comparar a constru¢do com o projeto aprovado pelo Municipio;
fiscalizar entulhos e materiais de construcdo em vias publicas; fiscalizar o cumprimento da obediéncia
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as posturas municipais, referentes ao funcionamento do comércio, industriae domicilios particulares;
elaborar relatérios das atividades desenvolvidas; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel
de complexidade associado a sua especialidade ou ambiente, cumprir todas as demais atividades
atinentes a legislacdo municipal e demais aplicaveis.

CARGO: 504 - FISCAL DE POSTURAS (Lei Municipal n°®02/2017 - Lei Municipal n°® 11/2024)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Direito, Economia, Administracdo ou Ciéncias
Contabeis.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Exercer o poder de policia administrativado Municipio, preventivo, educativo,
fiscalizador e repressivo, nas areas de atividades em vias urbanas, controle ambiental, limpeza urbana,
obras e posturas e vigilancia sanitaria conforme as atribuicBes descritas nesta Lei e em seu
regulamento; fiscalizar e fazer cumprir as normas da legislacdo pertinente as areas de competéncia,
mediante vistorias espontaneas, sistematicas e dirigidas; fiscalizar as atividades de estabelecimentos
de qualquer natureza localizados no municipio; cumprir plantdes internos e externos, quando
determinado pelo superior hierarquico; colaborar no planejamento das metas fiscais coletivas e/ou
individuais, quando solicitado; elaborar croqui e/ou registrar imagens do espago fisico vistoriado,
edificado ou néo, do seu entorno, e dos equipamentos utilizados, de modo circunstanciado; verificar
e/ou acompanhar a resolucdo de irregularidades detectadas em agdes fiscais anteriores; emitire lavrar
documentos fiscais necessarios a aplicacao das exigéncias e penalidades que Ihe forem delegadas por
legislacdo especifica; elaborar relatérios, laudos, comunicacdes e/ou preencher formularios e outros
documentos relacionados a agdo fiscal, bem como efetuar pesquisas e levantamentos internos ou
externos; executar, analisar e acompanhar os programas de acao fiscal, buscando o aprimoramento
das atividades fiscais, no cumprimento das normas derivadas do poder de policia administrativa do
Municipio; prestar informacdes e/ou emitir parecer em processos e outros expedientes; realizar
analises e estudos estatisticos de documentos decorrentes das a¢des fiscais, destinados a subsidiar o
planejamento e o direcionamento das politicas da Administracdo Municipal; elaborar réplicae tréplica
fiscal em processos de recursos oriundos de acdes e penalidades impostas em decorréncia do exercicio
do poder de policia administrativado Municipio, assim como em outros expedientes, em casos de
solicitacdo de esclarecimentos ou justificativas em matérias pertinentes a Fiscalizagéo; participar das
Juntas Integradas de Julgamento Fiscal e da Junta Integrada de Recursos Fiscais, desempenhando as
funcdes para as quais for designado; participar da elaboracdo de formularios, manuais de
procedimentos e instrucdes de servicos relacionados com a atividade fiscal, quando solicitado; opinar
sobre minutas de projetos de lei, de decretos e demais atos normativos, bem como elaborar propostas
relativas atais atos, quando solicitado; efetuar pesquisas e levantamentos internos e externos de dados,
analisar documentos privados ou publicos referentes a produtos e servicos de interesse da Fiscalizacao;
comunicar atividades identificadas durante a acdo fiscal cuja competéncia de execucdo seja afeta a
outras areas de atividades da Administracdo Publica; prestar esclarecimentos e propor alternativas
para a solucdo de irregularidades, inclusive com o suporte de outros agentes publicos que,
institucionalmente, possam oferecer os subsidios necessarios; efetuar fiscalizacdo em agdes conjuntas
decorrentes de convénios ou parcerias firmados pelo Municipio com outros orgaos ou entidades
publicas; realizar sindicancias necessarias & complementacdo da acdo fiscal em sua area de
competéncia; realizar sindicancias e preparar subsidios a serem enviados a Procuradoria-Geral do
Municipio, nas a¢fes em que o Municipio figure como parte e/ou em atendimento as solicita¢fes do
Poder Judiciario, do Ministério Publico, ou de outros 6rgaos e entidades da Administracao Publica
destinados a apuracgdo de irregularidades; participar de atividades de aperfeicoamento profissional,
inclusive como instrutor, relacionadas com as atribuicdes especificas do cargo; participar, integrar e
coordenar grupos de trabalho técnico-cientificos de interesse da Fiscalizacdo, quando autorizado pela
geréncia; participar da elaboracdo e execucdo de programas educativos pertinentes a Fiscalizacao,
internos ou externos, quando solicitado; elaborar o Relatério Mensal de Apuracdo das atividades
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realizadas, conforme 0 modelo definido em norma especifica; executar outras atividades correlatas as
suas atribuicOes, conforme a orientacdo da geréncia, observados a experiéncia e 0 treinamento
adequados.

CARGO: 505 - FISCAL DE TRIBUTOS (Lei Municipal n° 02/2017- Lei Municipal n°® 11/2024)

REQUISITO: Ensino Superior Completo em Direito, Ciéncias Contabeis ou Economia.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Fiscalizar o cumprimento da legislacdo tributaria, Planejar acdo fiscal,
Fiscalizar estabelecimentos publicos e privados, fiscalizar cartorios, fiscalizar eventos (shows, feiras
e exposicoes), fiscalizar mercadorias, bens e servicos, desenquadrar regimes especiais, examinar
demonstrativos obrigatérios do contribuinte, examinar contabilidade das empresas, conciliar
documentos fiscais, revisar declaracdes espontaneas do contribuinte, circularizar documentos, impor
penalidades, acompanhar inventarios faléncias e concordatas, intimar contribuintes, solicitar
informacdes bancarias, requisitar forca policial. Constituir o crédito tributario, identificar sujeito,
passivo da tributacéo, identificar bens, mercadorias e servigos, identificara ocorrénciado fato gerador,
determinar base de calculo, identificar aliquota aplicavel, verificar irregularidades, lavrar notificagdes,
lavrar auto de infracdo, emitir notificacdes de langamento de débitos, retificar lancamentos, replicar
defesa do contribuinte. Controlar a arrecadacéo de tributos, arrecadar valores tributarios, controlar
recolhimento do contribuinte, controlar regime especial de arrecadacao, atualizar débitos fiscais,
controlar parcelamento de débito, inscrever crédito tributario na divida ativa. Efetuar o controle de
bens, mercadorias e servigos, conferir mercadorias, apreender mercadorias e bens, efetuar
conferéncia de manifestos, vistorias e buscas, nomear depositarios de bens e mercadorias apreendidos.
Analisar processos administrativo-fiscais, analisar pedidos de contribuintes inclusive beneficios
fiscais, elaborar pareceres, elaborar despachos decisdrios, elaborar decisées, conceder regime especial
ou atipico, parcelar dividas de contribuinte, enquadrar contribuinte em regime especial de fiscalizacdo,
autorizar uso de equipamentos emissores de documentos fiscais, credenciar interventor em
equipamento emissor de cupons fiscais, encaminhar representacao de ilicito tributario, assessorar
elaboracdo de normas, compor juntas de julgamento. Organizar o sistema de informagdes
cadastrais, analisar pedidos de inscrigdo no cadastro fiscal, enquadrar contribuinte na atividade
econdmica, administrar sistema de informacdes tributarias, operar sistemade informacdes tributarias,
verificar integridade das informagdes cadastrais, bloquear contribuinte em situacdo irregular,
pesquisar valores de bens e servigos, pesquisar valores de locacdo de imoveis, elaborar planta genérica
de valores, atualizar pautas de valores minimos de bens e mercadorias. Realizar diligéncias,
diligenciar reparticdes publicas e privadas, coletar informacgdes do contribuinte, localizar bens de
empresas e pessoas devedoras, levantar estoque de mercadorias e bens, apreender livros e documentos,
realizar operacgdes especiais (blitz), subsidiar a justica nos processos tributarios, arrolar bens e direitos
para garantia do crédito tributario. Atender o contribuinte, orientar contribuinte no plant&o fiscal,
responder consultas do contribuinte, autorizar confecgdo de documentos fiscais, autorizar uso de livros
fiscais, calcular débitos fiscais, autorizar utilizagdo de crédito extemporaneo, eliminar pendéncia de
regularidade fiscal, recepcionar arquivos magnéticos de contribuinte, emitir certid6es de regularidade
fiscal.

CARGO: 506 - FISCAL SANITARIO (Lei Municipal n° 11/2024)

REQUISITO: Ensino Superior Completo na area da saude, como Enfermagem, Farmécia, Biologia,
Nutricdo ou areas afins.

CARGA HORARIA: 40 horas semanais.

ATRIBUICOES: Executar servicos de profilaxia e politica sanitaria sistematica: inspecionar
estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos para verificar as condig¢des
sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos
pereciveis, suprimento de dgua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condicdes de asseio

Pagina 3 de 4



CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE RIO d

‘ ' ACIMA/MG - EDITAL N° 01/2025

e saude dos funcionarios; inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagdes,
alimentos fornecidos aos alunos, condi¢@es de ventilacdo e sanitarios; fazer inspecdes rotineiras nos
acougues e matadouros; fiscalizar os locais de matanga verificando as condi¢Ges sanitarias dos seus
interiores, limpeza e refrigeracdo convenientes ao produto e derivados; zelar pela obediéncia a
legislagdo sanitaria; reprimir matancas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessarias;
apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a necessaria inspecdo; fiscalizar locais que
prestam servigos a sade ou manuseiem insumos relacionados a ela; revisar e lavrar autos de infracéo
e aplicar multas em decorréncia da violacédo a legislagédo pertinente; investigar medidas para melhorar
as condicBes sanitarias consideradas insatisfatdrias; identificar problemas e apresentar solucdes as
autoridades competentes; participar do desenvolvimento de programas sanitarios; participar na
organizacdo de comunidades e realizar atividades educativas e de saneamento; vistoriar 0s
estabelecimentos de venda de produtos; proceder e acompanhar processos administrativos; instruir
autorizacdes e licencas na respectiva area de atuacdo; dirigir veiculos da municipalidade, mediante
autorizacao da autoridade administrativa, para cumprimento de suas atribuicdes especificas; executar
atividades para cumprir convénios firmados com outros Entes e Orgdos; cadastrar, licenciar,
inspecionar, autuar, coletar amostras e apreender produtos nos estabelecimentos e areas de fiscalizacdo
de sua competéncia; vistoriar residéncias e quaisquer outros locais que configurem risco
epidemioldgico analisando condigdes domiciliares e peridomiciliares, seguindo especificagdes para
atender as normas e procedimentos legais garantindo a salide dos moradores; registrar os dados
técnicos verificados em formularios préprios para prestar esclarecimentos de conclusdo da visita
atendendo exigéncias administrativas; executar acdes de eliminacdo e controle de vetores, fazendo
uso de produtos quimicos determinados pelo Programa Epidemioldgico com o objetivo de evitar a
disseminacdo de vetores e risco a populacao local; recolher e/ou inutilizar objetos e dar destinacédo
adequada de acordo com o programa que facilitam o ciclo do vetor; atuar sobre as doencas endémicas
de notificacdo compulsoria e outras que sdo ou venham a ser classificadas de interesse epidemioldgico,
de acordo com o 6rgdo competente; fazer marcacdo conforme atividade técnica desempenhada:
boletins, ficharios de identificacdo e de utilizagdo de produtos quimicos e todo e qualquer relatorio
necessario as formas de conduta da Epidemiologia; cumprir a estratégia de trabalho definido pelo
programaepidemioldgico inclusive novas metodologia de atividades, aplicagdo de produtos quimicos
e atividades diversas que estejam direta ou indiretamente ligadas a epidemiologia; realizar o Servico
de Vigilancia Epidemioldgica do Municipio, fazendo busca ativa, visitas domiciliares, notificagdes de
doencas compulsorias e outras atividades vinculadas ao setor; acompanhar acdes basicas de
saneamento do Meio Ambiente: remocao de entulhos e lixo, destino de dejetos, limpeza de terrenos
baldios, mutirdo de limpeza; auxilio a médicos e Assistentes Sociais e agentes comunitarios de saude
no desempenho de suas fungdes: contato com 0s municipes, suas condi¢des de vida, ambiente familiar,
saude, necessidades de atendimento; executar atividades de prevencao e controle de Zoonoses e pragas
urbanas; executar outras atividades que Ihe forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores
relacionados com a area de Zoonoses e Vigilancia Epidemioldgica; lavrar autos de notificacao,
infracdo, embargos e apreensdo; executar outras atribuicdes correlatas ao cargo, de igual nivel de
complexidade e responsabilidade, cumprir todas as demais atividades atinentes a legislacdo municipal
e demais aplicaveis.
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