ANEXO III - QUADRO DE PROVAS

RETIFICACAO N° 02

ENSINO MEDIO COMPLETO E ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICIiPIO DE MARIANA/MG
EDITAL N° 01/2025

COD.

CARGO

~ PROVA OBJETIVA (¥)
(CONTEUDOS, N’ DE QUESTOES E PESOS)

PORTUGUES
(Peso 4)

NOCOES
INFORM.
(Peso 2)

CONHEC.
GERAIS
(Peso 2)

LEGISLACAO
(Peso 4)

CONHEC.
ESPECIF.
(Peso 4)

TOTALDE
QUESTOES

TOTALDE
PONTOS (%)

PROVA
DISCURSIVA
(REDACAO)

301

ASSISTENTE ODONTOLOGICO

302

EDUCADOR SOCIAL NiVEL MEDIO

303
304
305

MONITOR DE ALUNOS
MONITOR DE CRECHE
MONITOR DE ENSINO ESPECIAL

306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
321

MONITOR DE OFICINA - ENSINO MEDIO - ARTES MARCIAIS
MONITOR DE OFICINA - ENSINO MEDIO - ARTESANATO
MONITOR DE OFICINA - ENSINO MEDIO - INFORMATICA
MONITOR DE PROGRAMAS - BALLET

MONITOR DE PROGRAMAS - CANTO CORAL VIOLAO
MONITOR DE PROGRAMAS - CAPOEIRA

MONITOR DE PROGRAMAS - CORTE E COSTURA
MONITOR DE PROGRAMAS - DANCA DE SALAO
MONITOR DE PROGRAMAS - DANCA URBANA

MONITOR DE PROGRAMAS - INFORMATICA

MONITOR DE PROGRAMAS - PERCUSSAQ

MONITOR DE PROGRAMAS - TAEKWONDO

MONITOR DE PROGRAMAS - TAI CHI CHUAN

MONITOR DE PROGRAMAS - NIVEL MEDIO

320

MONITOR DE CASA DE PASSAGEM

319

SECRETARIO ESCOLAR

401

TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA

10

05

05

05

05

05

05

05

05

05

05

30

100,0

20,0
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EDITAL N° 01/2025

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICIiPIO DE MARIANA/MG

~ PROVA OBJETIVA (¥)
’ . OCAESONTEUDOS, N° DE QUESTOES E PESOS) | PROVA
COD. CARGO PORTUGUES | DE CgERN}ESC LEGISLACAO ES?EN%OS TOTALDE | DE ﬁr]l);:os
(Peso 4) I(I;J)IZ(S);QIZV)I. (Peso 2) (Peso 4) (Peso 4) QUESTOES POIE;’OS
501 ASSISTENTE SOCIAL 05
502 CIRURGIAO DENTISTA 05
503 FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 05
504 FISIOTERAPEUTA 05
505 FONOAUDIOLOGO 05
506 %sgﬁggggzomz ATIVIDADES FISICAS E 10 05 05 05 05 30 100,0 10,0
507 MEDICO ESF 05
508 NUTRICIONISTA 05
509 PSICOLOGO 05
510 SOCIOLOGO (MEIO AMBIENTE) 05
511 TERAPEUTA OCUPACIONAL 05

(*) Aprovacao Prova Objetiva: 50% (cinquenta por cento) da maior nota obtida no cargo pleiteado.
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