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PROCESSO DE CERTIFICAGAO OCUPACIONAL PARA OS CARGOS
DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DAS ESCOLAS MUNICIPAIS (EM) E
DOS CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAIS (CEIM) DA

REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE POMPEU

EDITAL N° 001/2026

CONSOLIDADO ATE A RETIFICAGAO N° 02

O Prefeito Municipal de Pompéu, no uso de suas atribuicoes, e o Instituto Brasileiro de Gestao
e Pesquisa - IBGP, considerando o disposto no Decreto Municipal n® 2.956, de 30 dezembro de
2025, que “Dispbe sobre o Processo de Sele¢cdo para provimento dos cargos em comisséo de
Diretor e Vice-Diretor das Escolas Municipais (EM) e dos Centros de Educacgédo Infantil Municipais
(CEIM) da Rede Municipal de Ensino de Pompéu, com base em critérios técnicos de mérito e
desempenho.”, tornam publico, para conhecimento dos interessados, e estabelecem normas
relativas ao Processo de Certificagdao Ocupacional para os cargos de Diretor e Vice-Diretor
das Escolas Municipais (EM) e dos Centros de Educacgao Infantil Municipais (CEIM) da Rede
Municipal de Ensino de Pompéu.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

11.

1.2,

1.3.

1.4.

1.41.

1.5.

O Processo de Certificagdo Ocupacional para os cargos de Diretor e Vice-Diretor das
Escolas Municipais (EM) e dos Centros de Educacao Infantil Municipais (CEIM) sera regido
por este Edital e anexos, observadas as normas deste Edital e a legislacdo citada no
preambulo.

A Certificagao Ocupacional busca, por meio de provas, visando avaliar o conhecimento
pedagdgico, técnico e as competéncias necessarias ao satisfatério desempenho dos cargos
de Diretor e Vice-Diretor das Escolas Municipais (EM) e dos Centros de Educagéo Infantil
Municipais (CEIM).

O processo de Certificacdo Ocupacional ndo se constitui como um concurso publico para
investidura em cargo ou fungao publica, assim como n&o assegura ao candidato direito a
ocupagao ou nomeagdo, limitando-se a credenciar junto a Prefeitura, profissionais
certificados, nos termos deste Edital, e formar banco de potenciais candidatos aos cargos
de Diretor e Vice-Diretor das Escolas Municipais (EM) e dos Centros de Educagao Infantil
Municipais (CEIM).

O Processo de Certificagdao Ocupacional para os cargos de Diretor e Vice-Diretor das
Escolas Municipais (EM) e dos Centros de Educagéo Infantil Municipais (CEIM) sera
acompanhado pela Comissao de Acompanhamento e Avaliagdo da Educagdo de
Pompéu/MG, designados pela Portaria n° 081, de 23 de fevereiro de 2026.

A referida Comissao Central designara uma equipe de servidores da Secretaria Municipal de

Educacgao para desenvolver as seguintes competéncias:

a) Fiscalizar todo o Processo de Certificagao Ocupacional para os cargos de Diretor e Vice-
Diretor das Escolas Municipais (EM) e dos Centros de Educagao Infantil Municipais
(CEIM) da Rede Municipal de Ensino de Pompéu;

b) Organizar e fornecer as orientagbes necessarias aos componentes das comissoes
eleitorais das unidades de ensino.

O Processo de Certificagdo Ocupacional constara das seguintes etapas:

Etapa Descrigao Cargo Critérios

1a

Andlise de Titulos para Diretor e Vice-Diretor das Escolas

Requisitos Municipais (EM) e dos Centros de Classificatorio
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Educacao Infantil Municipais (CEIM) Eliminatoério e

Prova Objetiva Classificatorio

Prova Discursiva Eliminatorio e
(Redacao) Classificatorio

Obrigatério
(minimo 75% de
frequéncia)

Curso de Formacéo e
Capacitacao (100 horas)

1.6.

1.7.

1.8.

O periodo de exercicio e o prazo de validade da classificagcdo obtida no Processo de
Certificacao Ocupacional destinado ao provimento dos cargos de Diretor e Vice-Diretor de
Escolas Municipais (EM) e Centros de Educacao Infantil Municipais (CEIM) sera de 04
(quatro) anos, com inicio a partir da homologacédo do resultado final do processo de
selegao, respeitados o periodo de vigéncia e a conclusdo dos mandatos anteriormente em
curso, sendo permitida a recondugao por uma unica vez consecutiva, mediante aprovagao
em novo processo de selecao.

Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | - Cronograma Preliminar;
Anexo Il - Locais de Trabalho: Escolas Municipais e Centros de Educacao Infantil e Vagas;

Anexo lll - Modelo de Declaracdo e de Laudo Médico para Solicitagdo de Condicao
Especiais;

Anexo IV - Conteudo Programatico - Temas e Referéncias;
Anexo V - Modelo de Declaragao para cumprimento de Requisitos Obrigatérios.

Para participar do Processo de Certificagdo Ocupacional, o candidato devera atender,
cumulativamente, as seguintes exigéncias:

a) Ser integrante do quadro préprio do magistério da Rede Municipal de Ensino, possuir
licenciatura plena em Pedagogia, licenciatura plena em qualquer area do conhecimento
ou bacharelado em area correlata ou com pés-graduagcéo em Gestao Escolar;

b) Ser ocupante de cargo ou emprego publico efetivo;

c) Estar em efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino, observadas as seguintes
condigoes:

i. Para concorrer ao cargo de Diretor e Vice-Diretor de Escola Municipal (EM), devera
comprovar experiéncia no exercicio das fun¢gdes de magistério, desempenhadas
como professor, especialista em educacdo ou diretor, em atividades educativas no
Ensino Fundamental | ou lI;

ii. Para concorrer ao cargo de Diretor e Vice-Diretor de Centro de Educacao Infantil
Municipal (CEIM), devera comprovar experiéncia no exercicio das func¢des de
magistério, desempenhadas como professor, especialista em educagao ou diretor,
em atividades educativas nas unidades de Educacado Infantil e/ou de Ensino
Fundamental.

d) Comprometer-se a frequentar curso de qualificagdo para o exercicio da fungdo, quando
convocado;

e) Estar em dia com as obrigagbes eleitorais;

f) Nao estar, nos 05 (cinco) anos anteriores a data da nomeacao, cumprindo ou sofrendo
os efeitos de sentengca penal condenatéria, especialmente por crimes contra a
Administrac&do Publica ou praticados contra crianca ou adolescente;

g) Nao ter sido condenado em processo administrativo disciplinar, em o6rgdo da
Administragdo Publica Municipal Direta ou Indireta, nos 05 (cinco) anos anteriores a

datada nomeacao; )
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h) Estar apto a exercer plenamente a presidéncia da Caixa Escolar, em especial a
movimentagao financeira e bancaria;

i) N&o possuir, comprovadamente, pendéncias financeiras ou de prestacao de contas néo
sanadas em gestdes anteriores ou na atual gestdo da Caixa Escolar.

[T}

1.8.1. A comprovagao dos requisitos previstos nas alineas "b", "c" e “g” do item 1.8. dar-se-a
mediante certiddo emitida pela Diretoria de Administragdo de Pessoal, contendo as
informacodes funcionais necessarias a verificacdo do atendimento das condicdes exigidas.

1.8.2. A comprovacao do requisito previsto na alinea "e” do item 1.8. dar-se-a mediante certidao
de quitacao eleitoral emitida pela Justi¢a Eleitoral, nos termos da legislagao vigente.

1.8.3. A comprovacgao do requisito previsto na alinea "f’ do item 1.8. dar-se-a mediante certidoes
negativas criminais emitidas pelo Poder Judiciario da Justica Estadual e da Justica Federal,
abrangendo o periodo referido na alinea.

1.8.4. A comprovacao dos requisitos previstos nas alineas "d", "h" e “i” do item 1.8. dar-se-a por
meio de autodeclaragéo firmada pelo candidato, sob as penas da lei, sem prejuizo de
posterior verificacdo pela Administragao Publica.

1.9. Asvagas oferecidas neste Edital serdo lotadas no quadro conforme Anexo Il, nos enderegos
relacionados, distribuidas no Municipio de Pompéu/MG.

1.10. Arelacdo das Unidades de Ensino Municipais descritas no Anexo Il, apresentada a titulo de
informag&o, ndo gera nenhuma obrigagdo para o Municipio de Pompéu/MG em nomear
candidatos classificados em tais unidades, sendo que a escolha dos locais de atuacao sera
definida no Processo de Certificagdo Ocupacional.

1.11. Conforme estabelecido no art. 8° do Decreto Municipal n® 2.956/2025, a distribuicao das
unidades das Escolas Municipais (EM) e dos Centros de Educacgao Infantil Municipais
(CEIM) ficara a cargo da Secretaria Municipal de Educagao, observada, prioritariamente, a
ordem de classificacdo no Processo de Certificagdo Ocupacional, devendo ser considerada,
sempre que possivel, a permanéncia do servidor em sua unidade de exercicio.

1.11.1. A permanéncia do servidor em sua unidade de exercicio sera assegurada quando
compativel com a ordem de classificagdo e com a disponibilidade de vagas, respeitado o
resultado final do certame.

1.12. Antes de efetuar o procedimento de inscricao, o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste Edital e anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

1.13. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, no endereco eletrdnico:
www.ibgpconcursos.org.br a divulgacdo e publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes ao Processo de Certificacdo Ocupacional.

1.14. O Processo de Certificagdo Ocupacional obedecera ao cronograma do Anexo .
2 DAS CONDIGCOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

2.1. Condigbes especiais para realizagdo das provas poderao ser requeridas tanto para Pessoas
com Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razéo de alguma limitagao temporaria,
tenham necessidade.

2.2. A realizagao das provas e demais etapas do Processo Seletivo, nas condigbes especiais,
sera condicionada a solicitagcdo do candidato e a legislacdo especifica, devendo ser
observada a possibilidade técnica examinada pelo IBGP, além de ficar sujeita a analise de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.3. O IBGP assegurara aos candidatos com Deficiéncia (PcD), ou para os candidatos que
3
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2.7.
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2.11.

2.12.
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2.14.

2.15.

2.16.
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solicitarem, locais de facil acesso, sem barreiras arquitetbnicas e, quando for o caso,
pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizacdo das provas; desde
que tenham solicitado no momento de sua inscricdo, e tenham encaminhado Laudo Médico,
conforme Anexo lll deste Edital.

O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de mobiliario adaptado e espacos
adequados para a realizagao das provas, fiscal para auxiliar no manuseio das provas, salas
de facil acesso e banheiros adaptados para cadeira de rodas etc. devera encaminhar os
documentos obrigatérios/comprobatoérios, no periodo previsto das inscri¢des.

O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto neste Edital, deixando de indicar a
condicao especial de que necessita, ndo sera atendido.

O candidato que necessitar de condigcbes especiais para escrever devera indicar tal
condicdo, informando, na solicitacdo, que necessita de auxilio para a transcricdo das
respostas e, nesse caso, o candidato tera o auxilio de um fiscal.

O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizacido das provas devera
apresentar os documentos obrigatérios/comprobatorios, no periodo previsto das inscrigdes,
com a especificacao e a justificativa da necessidade até o término do periodo das inscri¢des.

O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do tradutor-intérprete
de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) devera encaminhar os documentos
obrigatérios/comprobatérios, no periodo previsto das inscri¢des.

O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de provas ampliadas, de leitura ou
transcricdo das provas (ledor/transcritor), devera encaminhar os documentos
obrigatérios/comprobatérios, periodo previsto das inscrigoes.

O candidato que solicitar ledor/transcritor tera esse auxilio oferecido por leitura da prova em
voz alta, sem realizar nenhum tipo de interpretagao ou explicagao sobre os conteudos, em
sala individual. Se necessitar de prova ampliada, sera oferecida prova com letra de fonte
ampliada.

O candidato que necessitar de prova em papel especial e com letra de tamanho especifico,
devera encaminhar o Laudo Médico, com a especificagdo e a justificativa dessa
necessidade.

O candidato que necessitar de auxilio além do especificado anteriormente neste Edital,
devera encaminhar o Laudo Médico, com a especificagdo e a justificativa dessa
necessidade.

Para todas as solicitagdes de condi¢cdo especial, o candidato devera encaminhar Laudo
Médico, conforme Anexo Il deste Edital.

O Municipio de Pompéu e o IBGP eximem-se da responsabilidade, sob qualquer alegagao
por parte do candidato, de eventuais erros de transcricdo cometidos pelo Fiscal.

Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgao de metais
durante as provas, aqueles que, por razées de saude, fagam uso de marca-passo, pinos
cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo enviar o Laudo Médico, no prazo
estabelecido no item 3.1. deste Edital, exclusivamente por upload, pelo endereco
eletrbnico www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”, em arquivo _unico,
formato exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo seja o nome completo do candidato,
nao sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a SMB.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas devera
solicitar no ato da inscricao, no prazo estabelecido no item 3.1. deste Edital, e ainda,
enviar a copia digitalizada da certiddo de nascimento ou o laudo médico que justifique o
atendimento  especial solicitado, via  upload, pelo endereco  eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato”, em arquivo tnico, formato
4
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exclusivo de PDF, cujo nome do arquivo seja o nome completo do candidato, ndo
sendo aceitos arquivos em formato de imagem e com tamanho superior a 5MB

No caso de envio de mais de um arquivo, o sistema salvara e considerara como valido
somente o ultimo arquivo encaminhado.

. As candidatas lactantes que ndo encaminharem o documento especificado no item 2.16. e

cumprir os prazos previstos neste Edital, seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a
solicitacdo de condigéao especial atendida.

Na hipétese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condic¢bes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O tempo despendido para amamentacédo sera contabilizado pelo Fiscal e compensado
durante a realizagdo da prova em igual periodo.

Para amamentacdo, a crianga devera permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenacao do certame.

A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por seu cuidado
(familiar ou terceiro indicado pela candidata); e a respectiva permanéncia temporaria, em
local apropriado, sera autorizada pela Coordenagao do certame.

Os telefones celulares, aparelhos eletrénicos e demais materiais do adulto responsavel pela
guarda da crianga, deverao permanecer no local determinado pela Coordenagao do certame
durante todo o periodo de realizagao da prova.

A candidata, durante o periodo de amamentagéao, sera acompanhada por um Fiscal, do sexo
feminino, o qual garantira que a conduta esteja de acordo com o previsto neste Edital.

Nos momentos necessarios da amamentagdo, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

A amamentagdo dar-se-a nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala
determinada pela Coordenacdo do certame, permanecendo-se somente a candidata
lactante, a crianga e a Fiscal.

O IBGP nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga, devendo-se a candidata
lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de nao poder realizar a prova.

Apo6s o prazo de inscricdo o candidato que passar a necessitar de atendimento especial,
devera entrar em contato com o IBGP, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias uteis da
realizacao das provas pelo e-mail contato@ibgp.org.br, sendo que a possibilidade técnica
sera examinada pelo IBGP, além de ficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

3 DAS INSCRIGOES

3.1.

3.2.

A inscricao sera efetuada, exclusivamente via internet, no enderego eletrdnico:
www.ibgpconcursos.com.br, por meio do /ink correspondente as inscrigbes do Processo
de Certificagao Ocupacional do Municipio De Pompéu/MG - Edital n° 001/2026, no
periodo compreendido entre 09h do dia 27/02/2026 até as 16h do dia 03/03/2026,
considerando o horario oficial de Brasilia/DF.

Para inscrever-se neste Processo de Certificagdo Ocupacional, o candidato devera acessar
0 endereco eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br por meio do /ink correspondente as
inscricdes do Processo de Certificagao Ocupacional do Municipio De Pompéu/MG -
Edital n° 001/2026 e durante o periodo das inscri¢cdes, efetuar sua inscricao conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

a) Ler atentamente este Edital e o Formulario Eletronico de Inscri¢ao;

................................
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b) Preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo, encaminhar a documentagao
comprobatéria/obrigatéria via upload relacionados nos itens 1.8. e 3.14. e transmitir
os dados pela internet, providenciando a impressao do Comprovante de Inscrigao - Cl.

As inscri¢coes serao gratuitas e nao sera gerado boleto para pagamento da inscrigao.

O Municipio de Pompéu e o IBGP nao se responsabilizardo, quando os motivos de ordem
técnica nao lhes forem imputaveis, por inscrigdes néo recebidas por falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacgao, falhas de impressao, problemas de ordem
técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios
que impossibilitem a transferéncia dos dados.

Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no numero do documento de
identidade, na data de nascimento, sexo e CPF utilizados na inscricdo, deverao,
obrigatoriamente, ser atualizados pelo candidato no dia de realizacdo da prova com o fiscal
de sala em formulario especifico.

O candidato que néo fizer ou solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item
3.5. deste Edital devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua
omissao.

As inscricoes deferidas serao divulgadas no enderego eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br, até a data de 05/03/2026.

Dentre as condicdes estabelecidas, fica ciente o candidato que no ato voluntario de
inscricdo, concorda com a publicidade de dados como seu nome completo, data de
nascimento, n° de inscricdo, notas e resultados advindos deste Processo de Certificagao
Ocupacional para o qual se inscreveu, em obediéncia ao preceito constitucional insculpido
no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica de 1988, que preconiza que a
administracado publica direta e indireta, fundacional e autarquica deve dar publicidade aos
seus atos, assim como em obediéncia ao que determina a Lei Federal n° 13.709, de 14 de
agosto de 2018 (Lei Geral de Protegao de Dados - LGPD) no inciso lll, do art. 2° e no inciso
X, do § 3° do art. 7°, cominado com incisos Il, lll e IV do mesmo art. 7° da referida lei, que
dispbe sobre a viabilidade do uso de dados pessoais nos casos em que a administracao
publica exerca sua fungdo também através de contratos, convénios ou instrumentos
congéneres, CoOmo € o0 caso.

O ato de inscricdo autoriza a Banca Examinadora coletar, tratar e processar os dados
pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

As informagdes prestadas no Formulario Eletrénico de Inscricdo sao de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se o Municipio de Pompéu/MG e o IBGP de
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas fornecidas pelo candidato,
endereco inexato ou incompleto ou opgéao incorreta referente ao cargo pretendido, sendo
assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 10. deste Edital.

Declaragcbes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de Inscrigdo
determinardo o cancelamento da inscri¢do e a anulagéo de todos os atos delas decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, sendo assegurado ao
candidato o direito de recurso previsto no item 10 deste Edital.

A inscrigdo do candidato € pessoal e intransferivel.

Quando do processamento das inscricdes, se for verificada a existéncia de mais de uma
inscricao para o mesmo cargo realizada por um mesmo candidato, sera considerada
valida aquela que tiver sido realizada por ultimo e serd deferida apenas se o candidato
atender aos requisitos estabelecidos nesse Edital.

Uma vez finalizado o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo nenhuma
informacao podera ser alterada, excluida ou inserida e nao seréo aceitos pedidos de ajustes,
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cancelamento ou alegacdo de desconhecimento. Portanto, o candidato devera certificar-se
de todas as informacdes antes de inseri-las no sistema, sendo que esse cadastro é utilizado
para Etapa 1 - Andlise de Titulos para Requisitos.

3.14. O candidato, no ato da inscricdao, devera anexar em arquivo PDF, os seguintes
documentos:

a) Diploma de graduacéo e/ou pés-graduacao (frente e verso), reconhecido pelo MEC, para
comprovacao do requisito estabelecido na alinea "a” do item 1.8.;

b) Declaragcido emitida pela Diretoria de Administracao de Pessoal da Prefeitura de Pompéu,
para comprovacao dos requisitos estabelecidos nas alineas "b", "c" e “g” do item 1.8;

c) Certiddo de quitacdo eleitoral emitida pela Justica Eleitoral para comprovacao do
requisito estabelecido na alinea "e” do item 1.8.;

d) Certidbes negativas criminais emitidas pelo Poder Judiciario da Justica Estadual e da
Justica Federal para comprovacao do requisito estabelecido na alinea "f’ do item 1.8.;

e) Declaragao, conforme modelo do Anexo V deste Edital, para comprovagao dos requisitos
estabelecidos nas alineas "d", "h" e “i” do item 1.8.

3.15. O envio de documentos a que se refere o item 3.16. devera ser realizado por meio eletrénico,
através de upload disponibilizado no enderego eletrénico: www.ibgpconcursos.org.br -
“Area do Candidato”, em arquivo Unico, formato exclusivo de PDF, cujo nome do
arquivo seja o nome completo do candidato, ndo sendo aceitos arquivos em formato
de imagem e com tamanho superior a 5SMB.

3.16. O upload deve ser realizado de apenas um arquivo em formato PDF, sendo que dentro dele
deve estar contido todos os documentos exigidos no item 3.14.

3.17. Para salvar o arquivo em unico PDF, o IBGP sugere que o candidato utilize os aplicativos
disponiveis na internet para “Agrupar PDF”.

3.18. O nao cumprimento das especificagdes previstas nesse Processo de Certificacdo
Ocupacional, pode acarretar no ndo recebimento dos documentos pelo IBGP e o candidato
ser automaticamente eliminado.

3.19. O sistema n&o gera uma confirmagéo de encaminhamento do arquivo, apos a finalizagao de
seu carregamento, aparecera apenas 0 nhome do arquivo na tela do sistema que equivale a
confirmacao.

3.20. O candidato que nao atentar para as regras/datas estabelecidas para o encaminhamento
dos documentos, ndo terdo seus documentos avaliados por ndo terem atendido as
determinacdes deste Processo de Certificacdo Ocupacional.

3.21. O Municipio de Pompéu/MG e o IBGP néo se responsabilizarao por inscricao néo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento
das linhas de comunicacdo, problemas com navegadores de internet, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.22. A confirmagao da inscricdo valida sera disponibilizada aos candidatos no enderego
eletronico: www.ibgpconcursos.org.br, conforme cronograma constante neste Processo
de Certificagdo Ocupacional.

4. DA COMUNICAGAO DO CERTAME

4.1. O endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br é o canal oficial de comunicagéo do certame.
Nele, o candidato podera acompanhar comunicados e consultar dados do certame que serdo
divulgados, acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.2. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital poderdo ser encaminhados para o e-mail
contato@ibgp.org.br.
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4.3. Asrespostas aos e-mails encaminhados, ocorrerdo, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
contadas em periodo de dias uteis, excluidos os fins de semana, os recessos e os feriados.

4.4. O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo de
Certificacdo Ocupacional é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipétese alguma,
serao prestadas informagoes relativas a datas, locais e horarios de realizagao da prova ou ao
resultado no certame por telefone.

4.5. O IBGP utiliza-se de redes sociais, exclusivamente, para divulgacao de seus processos, ndo sendo
canais oficiais do certame.

5. DA COMPROVAGAO DE INSCRIGCAO

5.1. Nao sera enviado, via Correios, Comprovante Definitivo de Inscricao (CDI). A data, o horario
e o local da realizagdo das Provas serao disponibilizados em até 05 (cinco) dias antes da
data provavel de aplicacéo das provas no enderego eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br.

5.2. Para visualizar o CDI, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br, utilizando o n°® do CPF e senha cadastrados no sistema,
através da “Area do Candidato”, na respectiva inscricdo para o cargo ao qual concorre, onde
constara todas as informacgdes sobre data, horario e local da prova. E, caso n&o o visualize,
devera entrar em contato com a Geréncia de Concursos do IBGP, pelo e-mail:
contato@ibgp.org.br.

5.3. O candidato n&do podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de
realizacao das provas, para fins de justificativa de sua auséncia.

5.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de
realizacao das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato
visitar o local de realizag&do das provas com antecedéncia.

5.5. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

5.6. O nao comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara na desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagao deste Processo de Certificagao Ocupacional.

5.7. O candidato que, por qualquer motivo, nao tiver seu nome constando na lista de candidatos
para realizagdo da prova, podera participar do Processo de Certificacdo Ocupacional,
devendo preencher e assinar, no dia da prova, formulario especifico de condicionalidade.

5.8. Ainclusdo de que trata o item 5.7. sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificagao quanto a regularidade da referida inscrigao.

5.9. Constatada a irregularidade da inscri¢éo, a inclusédo do candidato sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.10. Eventuais erros de digitacao ocorridos no nome do candidato, na sua data de nascimento,
no numero do documento de identidade utilizado na inscricdo, ou na sigla do orgéo
expedidor constantes do CDI deverdo ser comunicados pelo candidato ao fiscal de sala no
dia da prova.

6. DA ANALISE CURRICULAR DOCUMENTAL

6.1. A Primeira Etapa deste Processo de Certificagdo Ocupacional sera constituida da analise
dos documentos referentes aos requisitos obrigatorios, descritos no item 1.8. deste Edital,
de carater eliminatorio.

6.2. Os candidatos inscritos passardo por uma triagem, ou seja, sera realizada urga
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comprovacgao entre os requisitos da vaga e as informagdes apresentadas nos documentos
no ato da inscrigao, conforme  divulgacdo no  endereco  eletrbnico:
www.ibgpconcursos.org.br.

O candidato que nao comprovar requisitos exigidos nos itens 1.8. e 3.14. deste Edital, sera
considerado eliminado do Processo de Certificagdo Ocupacional.

Os nomes dos candidatos deferidos nesta fase terdo seu resultado publicado no endereco
eletrénico: www.ibgpconcursos.org.br, segundo determina a Lei Geral de Protecédo de
Dados (LGPD).

A Anadlise Curricular e Documental constara da verificacdo de atendimento ou n&do aos
requisitos divulgados, conforme descrito no item 1.8. deste Processo de Certificacdo
Ocupacional.

Os documentos enviados, via upload permanecerao na base de dados do IBGP,
independentemente do resultado obtido pelo candidato no Processo de Certificacido
Ocupacional, ndo havendo procedimento de devolugao.

7. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

71.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.
7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

A Segunda Etapa deste Processo de Certificacdo Ocupacional sera constituida de Prova
Objetiva de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério.

Sera publicado no endereco eletrbnico: www.ibgpconcursos.com.br, no link
correspondente ao Processo de Certificagao Ocupacional do Municipio de Pompéu/MG
- Edital n° 001/2026, o ato de confirmacao do dia, local e horario de realizacdo da Prova
Objetiva de Multipla Escolha, por meio do Comprovante Definitivo de Inscrigao (CDI).

E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgagdes no endereco eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br.

A Prova Objetiva para o Processo de Certificagdo Ocupacional, de carater eliminatério e
classificatorio, constara de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, com 04
(quatro) alternativas de resposta cada, sendo atribuido 2,5 (dois e cinco décimos) pontos
para cada resposta correta, totalizando 100,0 (cem) pontos.

A Prova Objetiva versara sobre conteudos relativos a Gestao Escolar como: pedagdgico, de
pessoas, administrativo e financeiro, na perspectiva da gestdo democratica, tendo como
referéncia padrdes de competéncia do Diretor e Vice-Diretor das Escolas Municipais (EM) e
dos Centros de Educacao Infantil Municipais (CEIM).

O conteudo programatico para estudo séo os constantes do Anexo IV deste Edital.

A duracgao da prova sera de 03h30 (trés horas e trinta minutos), incluido nesse tempo a
distribuicdo da prova, leitura das instrugdes e preenchimento da Folha de Respostas da
prova e transcricdo da Redacéo, sendo responsabilidade do candidato observar o horario
estabelecido.

A prova sera realizada no dia 15/03/2026, domingo, no horario de 09h15, na Escola
Municipal José Maria de Carvalho, situada a Rua Chiquinho da Quita, 781 - Volta do
Brejo, na cidade de Pompéu/MG.

Os portbes serdo abertos a partir das 08h e fechados, impreterivelmente, as
09h00min00seg, no horario oficial de Brasilia/DF.

O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes nao podera entrar, ficando,
automaticamente, eliminado do Processo de Certificagao Ocupacional.

Os candidatos deverao comparecer aos locais determinados 60 (sessenta) minutos antes
9
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do horario de inicio das provas, munidos do documento original de identidade oficial
com foto, de caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e,
preferencialmente, do Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) para as provas.

7.12. O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que estiver munido de
um dos documentos abaixo discriminados, com foto, validos, em forma legivel e em via
original:

a) Cédula de Identidade (RG) expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Comandos Militares, pelos Institutos de Identificacido e pelos Corpos de Bombeiros
Militares;

b) Carteiras expedidas pelos o6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.);

c) Carteira Nacional de Habilitacao (CNH), modelo novo com fotografia, que contenha o
numero da Cédula de Identidade (RG);

d) Passaporte brasileiro, Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico, que por Lei Federal valham como identidade;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico com foto;

f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital) apresentados
nos respectivos aplicativos oficiais.

7.12.1.No caso de apresentacdo de documento digital, conforme alinea “f’ do item 7.12., a
verificacao e validacdo do documento devera ser realizada pela Coordenagao do certame
antes da entrada do candidato na sala de prova.

7.13. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condi¢cao, a fim de permitir, com
clareza, a identificagcao do candidato.

7.14. Nao serao aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Boletim de
Ocorréncia, Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacao
emitida anteriormente a Lei Federal n°® 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, |dentidade
Funcional de natureza publica ou privada, cépias dos documentos citados, ainda que
autenticadas, ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital.

7.15. Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de realizagéo da prova, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo,
30 (trinta) dias, ocasiao em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de dados, de assinatura e de impressao digital em formulario préprio.

7.15.1. Para confirmacao da identificacdo, o candidato devera apresentar, em até no maximo
05 (cinco) dias apés a data da prova, o documento de identificacao digital (e-Titulo com
foto, CNH digital ou RG digital), inserindo o documento no endereco eletrdnico
www.ibgpconcursos.com.br - “Area do Candidato” ou o documento de identificacao fisico,
comparecendo ao IBGP, situado a Avenida do Contorno, n° 1.480 - Bairro Floresta - Belo
Horizonte/MG.

7.15.2. Caso o candidato ndo apresente a identificagao no prazo estabelecido no item anterior, o
mesmo sera eliminado do Processo de Certificacdo Ocupacional.

7.16. O Comprovante de Inscricao (Cl) e o Comprovante Definitivo de Inscricao (CDI) para as
provas néao terdo validade como documento de identidade.

7.17. Nao havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo candidato
para justificar o atraso ou a auséncia. O ndo comparecimento, sera considerado como
desisténcia do certame, resultando na eliminag¢ao do candidato.

7.18. Nao sera permitido ao candidato realizar prova fora da data estabelecida, do horario ou do
espaco fisico determinado pelo IBGP.

7.19. Nao sera permitida, durante a realizacio das provas, a comunicag¢ao entre os candidatos ou
10
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destes com outras pessoas além da Comissao Examinadora do Processo de Certificagao
Ocupacional.

O candidato devera apor sua assinatura na Folha de Respostas, equivalente aquela
constante do seu documento de identidade, sendo vedado a rubrica em caso de o
documento ndo ser assinado desta forma.

Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar o local de realizacao
das provas (sala) mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a
fiscalizacido da equipe de aplicacéo de provas.

Os candidatos poderédo ingressar na sala de prova portando garrafa de agua e/ou lanche,
desde que a garrafa seja transparente, esteja sem rétulo e contenha apenas liquido. O
lanche devera estar acondicionado em embalagem igualmente transparente e sem rétulo,
de modo a permitir a devida fiscalizacao pela Banca Examinadora.

Durante a realizacido da prova, nao sera permitido o uso de lapis, borracha, lapis-borracha,
lapiseira, 6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco, fazer uso ou portar, mesmo que
desligados, telefone celular, relégio de qualquer tipo, pagers, bip, agenda eletrénica,
calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de
mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, qualquer espécie de
consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas,
oralmente ou por escrito, assim como nao sera permitido anotagao de informacoes relativas
as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas, anotagdes,
livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material literario ou
visual.

O descumprimento da instrugao especificada em 7.23. implicara eliminagao do candidato.

O candidato, ao ingressar no local de realizagao das provas, devera manter telefone celular
e/ou qualquer aparelho eletrdnico, que esteja sob posse dele, completamente desligado e
guardado ou lacrado, ainda que os sinais de alarme estejam, nos modos de vibragéo e/ou
silencioso, e assim permanecerem até a saida definitiva do candidato do local de provas.

Os celulares deverdo ser desativados e acondicionados em embalagem especifica,
garantindo-se que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador. Se assim nao
proceder, o candidato sera eliminado do Processo de Certificacdo Ocupacional.

O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado portando/manuseando
qualquer um dos objetos especificados no item 7.23., incluindo os aparelhos eletronicos
citados, mesmo que desligados, podera ser eliminado do Processo de Certificagao
Ocupacional, a critério de julgamento da comissdo ouvido a banca. Ndo podendo alegar
desconhecimento que nao poderia portar tais objetos.

Demais pertences pessoais serdao deixados debaixo da carteira, ou em local a ser indicado
pelos fiscais de sala, durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da
prova, ndo se responsabilizando o IBGP nem o Municipio de Pompéu/MG por perdas,
extravios ou danos que eventualmente possam ocorrer.

Durante o periodo de realizagdo das provas, sera permitido ao candidato portar, sob ou
sobre a mesa, apenas caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente
e o documento original de identificagcéo oficial.

N&o havera prorrogagdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condigbes
previstas neste Edital.

Nao sera permitida, nos locais de realizagao das provas, a entrada e/ou permanéncia de
pessoas nao autorizadas pelo IBGP.

Podera ser eliminado deste Processo de Certificagdo Ocupacional o candidato que:
a) Apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;
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b) Nao comparecer para a realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado;
c) Nao apresentar o documento de identidade exigido neste Edital;
d) Ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

e) Fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou
qualquer outro material literario ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital;

f) N&o devolver a Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada;

g) Fizer anotacbes de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos
meios permitidos;

h) Ausentar-se da sala de provas, portando a Folha de Respostas;

i) N&o cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes das Provas e na Folha de
Respostas;

j) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de
terceiros, em qualquer fase do Processo de Certificagao Ocupacional;

k) Nao permitir a coleta de sua assinatura na Lista de Presenga, quando houver;
I) N&o assinar sua Folha de Respostas da Prova Objetiva;

m) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca
do local da prova, da prova e de seus participantes;

n) Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro
candidato;

o) Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagao ou realizagao
das provas;

p) Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades
presentes;

g) Recusar-se a seguir as instrugbes dadas por membro da Comissdo, da Banca
Examinadora, da equipe de aplicagdo e apoio as provas ou qualquer outra autoridade
presente no local do certame;

r) Deixar de atender as orientagdes/instru¢des constantes neste Edital e/ou expedidas pelo
IBGP.

O Processo de Certificagcdo Ocupacional podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou
a data de realizacao da prova em virtude de caso fortuito ou de forga maior. Neste caso, o
IBGP comunicara o fato aos candidatos por meio de publicacao.

Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderao ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do horario ou
da cidade/espaco fisico determinado pelo IBGP.

Sera fornecido ao candidato o Caderno de Questdes e, em seguida, a Folha de Respostas
personalizada com os dados do candidato, para aposi¢ao da assinatura no campo préprio e
transcricdo das respostas.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em
especial seu nome e seu CPF.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a realizagdo da assinatura na Folha de
Respostas. Na auséncia de assinatura na Folha de Respostas o candidato sera eliminado
do certame.

O candidato nao podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas da Prova, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de sua corregao.
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N&o havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

Nao serao computadas questdes nao respondidas, que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

O preenchimento da Folha de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que
devera seguir rigorosamente as orientagdes contidas neste Edital, no Caderno de Questdes
e/ou nas instrugcbes fornecidas pela Banca Examinadora, sob pena de eliminacdo do
certame.

As instru¢des que constam no Caderno de Questdes da prova e na Folha de Respostas,
bem como as orientagdes e instrucdes expedidas pelo IBGP durante a realizacédo da prova
complementam este Edital e deverao ser observadas e seguidas pelo candidato.

Serdo anuladas as Folhas de Respostas que: ndo estiverem assinadas; apresentarem
marcagodes ou escritas feitas a lapis ou com caneta esferografica de tinta diferente de azul
ou preta; ou contiverem qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo inserido pelo
candidato fora do local expressamente indicado para esse fim, tais como nome, pseudénimo,
simbolos, datas, locais, desenhos, formas, entre outros.

O candidato devera assinalar apenas uma alternativa por questdo. Nao serdo computadas
as questdes que ndo forem respondidas, que apresentarem mais de uma alternativa
assinalada (ainda que uma delas esteja correta), ou que contiverem emendas ou rasuras,
mesmo que legiveis.

Se houver mais de um tipo de prova indicado no Caderno de Questdes, cabe ao candidato
indicar adequadamente na Folha de Resposta o tipo de prova que esta realizando. Se o
candidato ndo assinalar corretamente o tipo de prova na Folha de Respostas, sera
automaticamente eliminado do Processo de Certificagdo Ocupacional.

Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova mediante a
entrega obrigatoria da sua Folha de Respostas, devidamente preenchida e assinada ao
fiscal de sala.

Os candidatos poderao ausentar-se da sala de aula, para utilizacdo de sanitarios ou para
beber agua, apés transcorrido o tempo de 01 (uma) hora de seu inicio até o prazo de
15 (quinze) minutos antes do seu término.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o
ultimo candidato entregue a prova e somente poderdo deixar o local de provas juntos, ndo
sendo possivel nem mesmo a utilizagao do banheiro e bebedouro antes da entrega da Folha
de Respostas.

Os candidatos poderao levar consigo o Caderno de Questdes apds ter concluido a prova.

Ao terminarem as provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente do local, ndo
sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros dentro dos locais de realizagdo das
provas.

Sera considerado aprovado na Prova Objetiva deste Processo de Certificagdo Ocupacional,
os candidatos que perfizerem o minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos
atribuidos nas Provas Objetivas de Multipla Escolha, com equivaléncia de pesos atribuidos
neste Edital.

Os gabaritos oficiais da Prova Objetiva de Multipla Escolha serdo disponibilizados no
endereco eletronico www.ibgpconcursos.com.br, na data de realizagdo da prova, a partir
das 20h.

O espelho da Folha de Respostas do candidato sera divulgado no enderego eletrénico
www.ibgpconcursos.com.br, na mesma data da divulgacdo das notas e apenas durante o
prazo recursal.
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8. DA PROVA DISCURSIVA (REDACAO)

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.
8.9.

8.10.

A Terceira Etapa deste Processo de Certificagao Ocupacional sera constituida de Prova
Discursiva (Redacéo), de carater classificatorio e eliminatorio.

A Prova Discursiva (Redagao) sera aplicada juntamente com a Prova Obijetiva, para os quais
tera duracao total maxima de 03h30 (trés horas e trinta minutos).

A Prova Discursiva (Redagao) valera 20,0 (vinte) pontos, sendo eliminados os candidatos
que tiverem nota zero ou que nao obedecerem as orientagdes apresentadas no Caderno de
Questodes. A corregdo da Redacgéo sera feita de acordo com os seguintes critérios:

Critérios de Avaliagao da Redagao

Total de Desconto
Pontos por Erro

4,0 0,5

Aspectos Avaliativos

Compreensao/conhecimento do conteudo proposta e propriedade
da resposta a tematica (CP)

Pontuagéo e ortografia (PO) 3,0 0,5

Morfossintaxe (emprego dos pronomes, concordancia verbal e
nominal, oragéo e periodos, vozes do verbo) - (M)

3,0 1,0

Coeréncia e coeséao (CC) 10,0 2,5

TOTAL 20,0

Sera considerado aprovado na etapa da Prova Discursiva o candidato que obtiver no minimo
60% (sessenta por cento) do total de pontos atribuidos a Redagéo.

Serao corrigidas as provas de Redacao dos candidatos aprovados na etapa anterior (Provas
Objetivas), limitados em 10 (dez) vezes o numero de redagdes multiplicados pelo niumero
total de vagas disponiveis para os cargos de Diretor e Vice-Diretor das Escolas Municipais
(EM) e dos Centros de Educacgéo Infantil Municipais (CEIM), conforme descrito no Anexo Il
deste Edital, sendo somado a esse numero os candidatos empatados na ultima posicao.

Os demais candidatos concorrentes que nao tiver a Redagao corrigida serdo considerados
eliminados do Processo de Certificagcdo Ocupacional para todos os efeitos.

A Prova Discursiva (Redagao) devera ser condizente a modalidade dissertativa e ira avaliar
o conhecimento em relagdo ao dominio na modalidade escrita e a aplicacdo das normas da
lingua escrita padrao, em conformidade com o item 8.3. neste Edital.

A Redacéo devera ser redigida em, no minimo, 20 (vinte) e, no maximo, 30 (trinta) linhas.

Na Redagéo o que for escrito além do espago destinado ao candidato ndo sera considerado,
sendo o candidato penalizado pelos possiveis problemas de compreensao de sua resposta.

Sera atribuida nota 0,0 (zero) a Redagéo:
a) Cujo conteudo versar sobre tema diverso do estabelecido;

b) Considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, numeros, versos, com
espagamento excessivo entre letras, palavras e paragrafos, bem como em cddigos
alheios a lingua portuguesa escrita - padrao formal - ou em idioma diverso;

c¢) Cujo texto apresente qualquer tipo de identificagdo do candidato;
d) Que ndo atingir o numero minimo de linhas estabelecido;

e) Que for redigida além do limite maximo de linhas definido; 14
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f) Que nao for escrita com caneta esferografica de tinta azul ou preta;
g) Que tiver uso de corretivos;
h) Que for redigida de maneira diversa a indicada nas orienta¢cdes da Folha de Redacéo.

Sera adotado processo que impeca a identificacdo do candidato por parte da Banca
Examinadora, garantindo-se o sigilo da corregéo.

O campo para registro da Redagéo sera o verso da Folha de Resposta da Prova Objetiva.

A folha para rascunho, constante do Caderno de Prova, sera de preenchimento facultativo
e, em nenhuma hipdtese, o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na
corregao da prova.

Nao serao fornecidas folhas adicionais para complementacido da Redacdo, devendo o
candidato limitar-se a uma unica Folha de Respostas recebida.

9. DO CURSO DE FORMAGAO E CAPACITACAO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

A Quarta Etapa deste Processo de Certificagao Ocupacional sera constituida pelo Curso de
Formacao e Capacitacido, de caracter obrigatério, com carga horaria total de 100 (cem)
horas, desenvolvido em Ambiente Virtual de Aprendizado (AVA), com atividades sincronas
e assincronas, destinado exclusivamente aos candidatos aprovados na Terceira Etapa -
Prova Discursiva (Redagao), sendo obrigatéria sua frequéncia para permanecer como
nomeado aos cargos de Diretor e Vice-Diretor das Escolas Municipais (EM) e dos Centros
de Educacéo Infantil Municipais (CEIM) do Municipio de Pompéu/MG.

Serdo convocados para o Curso de Formagdao e Capacitagdo todos os
candidatos classificados, que integrardo o Banco de Gestores Escolares.

A convocacao para o Curso de Formagao e Capacitagdo sera publicada no enderecgo
eletrénico www.ibgpconcursos.com.br onde constardo a data de inicio, o periodo de
realizagao e link e os procedimentos para acesso, podendo a data do curso ser antecipada
ou prorrogada, circunstancia que sera devidamente comunicada em aviso a ser publicado
no mesmo endereco eletrdnico.

A proposta formativa contemplara conteudos voltados ao fortalecimento da atuacédo dos
gestores escolares, abordando de forma integrada, temas relacionados a gestdo escolar,
planejamento pedagdgico, legislagdo educacional, lideranca, avaliagdo institucional e
gestdo democratica, visando ao aprimoramento das praticas de gestao e ao alinhamento as
diretrizes da rede de ensino, estruturando-se nos seguintes Temas e Eixos Formativos -
Estrutura do Curso (100 horas):

1. Gestao Administrativa e Financeira
v Planejamento e uso eficiente de recursos
v Prestagao de contas e responsabilidade fiscal
v' Rotinas administrativas da unidade escolar

2. Gestao Politico-Institucional
v Papel do gestor na politica educacional
v" Relagado com 6rgéos de controle e comunidade
v" Governancga e tomada de decisdo

3. Gestao Pedagodgica

15
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v Organizagéo do trabalho pedagdgico
v" Acompanhamento da aprendizagem
v’ Avaliagdo e melhoria continua
4. Gestao de Pessoas e Liderancga
v’ Liderancga escolar e trabalho em equipe
v' Mediacgéo de conflitos
v' Desenvolvimento profissional
5. Fundamentos da Educacéo e Legislagao
v Principios da educacéo publica
v' Marco legal da gestéo escolar
v’ Direitos, deveres e responsabilidades
6. Planejamento e Praticas de Gestao
v' Planejamento estratégico escolar
v' Gestao por resultados
v" Indicadores educacionais
7. Foérum de Discusséo
v Reflexao coletiva sobre desafios da gestao
v Troca de experiéncias e boas praticas
8. Seminario Integrador
v" Sintese dos conteudos trabalhados
v’ Articulagdo entre teoria e pratica
v' Apresentacao de propostas de melhoria

Para fins de permanéncia como nomeados aos cargos de Diretor e Vice-Diretor das Escolas
Municipais (EM) e dos Centros de Educacgao Infantil Municipais (CEIM) do Municipio de
Pompéu/MG, seré exigida frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria total do Curso de Formacao e Capacitagao, considerando a participagdo nas
atividades sincronas e a realizagao das atividades assincronas previstas no Ambiente Virtual
de Aprendizado (AVA), sendo eliminado do Processo de Certificagdo Ocupacional o
candidato que nao atingir o percentual minimo de frequéncia estabelecido.

DOS RECURSOS

E admissivel a interposicdo de recurso fundamentado, dirigido ao IBGP, no prazo de 01
(um) dia uatil, contado a partir do primeiro dia subsequente a data de publicagédo do ato
objeto do recurso. O prazo recursal inicia-se as 09h e encerra-se as 23h59 do dia
recursal. Os recursos podem ser apresentados contra decisdes proferidas em qualquer das
etapas do certame que afetem direitos dos candidatos, incluindo, mas nao se limitando as
situagbes como as seguintes:

a) Indeferimento da inscri¢io;
b) Indeferimento do pedido de condi¢ao especial para realizagdo das provas;

¢) Resultado da Avaliagao Curricular Documental;
16
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d) Questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e gabarito preliminar;

e) Resultado final da Prova Objetiva de Multipla Escolha, desde que se refira a erro de
calculo da pontuacao obtida na prova,;

f) Resultado da Prova Discursiva;

g) Classificagao preliminar;

h) Outras situacdes previstas em lei.

Os recursos mencionados no item 10.1. deste Edital deverdo ser encaminhados,
exclusivamente, via internet pelo enderego eletrbnico: www.ibgpconcursos.com.br,

acessando a “Area do Candidato” - Recurso, que estara disponivel das 09h as 23h59 do
dia recursal.

Para situacdo mencionada no item 10.1., alinea “d” deste Edital, sera admitido um unico
recurso por questao para cada candidato, devidamente fundamentado.

N&o serdo aceitos recursos coletivos e nem contra terceiros.

Seréo indeferidos os recursos que:

a) Nao estiverem devidamente fundamentados;

b) Nao apresentarem argumentagdes logicas e consistentes;

¢) Forem encaminhados fora do endereco eletrénico/link definido no item 10.2.
d) Forem interpostos em desacordo com o prazo estabelecido no item 10.1.;
e) Nao atenderem as exigéncias previstas no item 10.4.

Nao serao deferidos os recursos a que se refere o item 10.1. que ndo atenderem as formas
€ aos prazos determinados neste Edital.

Nao serao considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item
10.1. deste Edital.

A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no enderecgo
eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br.

Ap6s a divulgagao oficial de que trata o item 10.8. deste Edital, a fundamentagéo objetiva
da decisdo da banca examinadora sobre o recurso para aqueles que submeterem via
internet ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no endereco eletrénico:
www.ibgpconcursos.com.br, na “Area do Candidato”, no item “Recursos”, até o
encerramento deste Processo de Certificagcdo Ocupacional.

A decisao de que trata o item 10.8. deste Edital tera carater terminativo e ndo sera objeto de
reexame.

Nao havera reapreciagao de recursos pela banca examinadora desse certame.

Nao serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementagao, a suplementacao e/ou a
substituicao de documentos durante ou apés os periodos recursais previstos neste Edital.

A banca examinadora constitui uUltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

Apds analise dos recursos, o resultado sera divulgado no enderego eletrbnico:
www.ibgpconcursos.com.br.

Em caso de alteragédo do resultado, sera publicada a reclassificagédo dos candidatos e a
divulgacéo da nova lista de aprovados.

O Municipio de Pompéu e o IBGP nao se responsabilizardo, quando os motivos de ordem
técnica nao Ihe forem imputaveis, por recursos nao recebidos por falhas de comunicacgéo;
17
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congestionamento das linhas de comunicagdo; problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos.

DA APROVAGAO, CLASSIFICAGAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

Sera eliminado do Processo de Certificagcdo Ocupacional o candidato que:

a) Nao alcangar o minimo de 50% (cinquenta por cento) de aprovagao na Prova Objetiva;

b) Nao alcancar o minimo de 60% (sessenta por cento) de aprovagédo na Prova Discursiva
(Redagao);

¢) Nao alcangar o minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia no Curso de
Formacéo e Capacitacao;

d) Nao atender as regras estabelecidas neste Edital.

Os candidatos nao eliminados, na forma do item anterior, serdo ranqueados em ordem
decrescente das notas obtidas na Prova Objetiva na Prova Discursiva (Redagé&o).

Para o processamento da classificacio final, quando houver necessidade de desempate,
serdo aplicados os seguintes critérios:

a) Maior pontuacao na Prova Discursiva (Redacao);

b) Maior pontuacao na Prova Objetiva;

c) Maior tempo de efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino;

d) ldade maior.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

As datas e prazos referentes a divulgagdo do gabarito de prova, do resultado final, bem
como relativos a interposicado e resultado de recursos estao dispostos no Anexo | deste
Edital.

As publicagdes e as divulgagdes referentes a este Processo de Certificagdo Ocupacional
serdo realizadas da seguinte forma: -

a) Até a data de homologacdo, as publicagdes e divulgagdes serao feitas no enderecgo
eletrénico: www.ibgpconcursos.com.br;

b) Apds a data de homologacgéao, as publicagbes e divulgacdes serao feitas diretamente no
Quadro Oficial de Avisos da Prefeitura Municipal de Pompéu e no endereco eletronico:
www.pompeu.mg.gov.br.

Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais atualizagbes ou retificagbes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado, exclusivamente no enderecgo eletronico:
www.ibgpconcursos.com.br.

A omissao de dados, declaracdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de
Inscricao ou dos documentos apresentados pelos candidatos, determinarao o cancelamento
da inscricdo e a anulacao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, em
especial por ocasiao da nomeagao/designagao ao cargo de Diretor de Escola Municipal e
de Diretor de Centro de Educacao Infantil Municipal, sem prejuizo das sancdes penais
cabiveis.

A eventual disponibilizagao de atos nos enderecos eletrénicos do Municipio de Pompéu e
do IBGP néo isenta o candidato da obrigagdo de acompanhar as publica¢des oficiais sobre
este Processo de Certificagdo Ocupacional.

Os prazos estabelecidos, considerando as especificagcbes de cada etapa disciplinadas por
esse Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao haven?cB)

...................................
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justificativa para o seu ndo cumprimento.

12.7. Sob hipétese nenhuma seréo aceitas justificativas dos candidatos pelo ndo cumprimento
dos prazos determinados nem serdo aceitos documentos apds as datas estabelecidas.

12.8. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao
dirimidos pelo titular da Prefeitura Municipal de Pompéu.

Pompéu/MG, 26 de fevereiro de 2026

KENEDY WALLAFY SOUZA DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL DE POMPEU
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nstitute Brasileiro de Gestdo & Pesquisa

ATIVIDADE

PERIODO

Publicacio do Edital

27/02/2026

Periodo de inscricdo - Encaminhamento de documentos (upload) para
Analise de Requisitos (itens 1.8. e 3.14.) e solicitacdo de Condicbes
Especiais (Laudo Médico)

27/02 a 03/03/2026

Publicacéo do resultado das inscricdes e solicitacdo de condi¢des
especiais

05/03/2026

Abertura de recurso contra inscrigdes e solicitagao de condicdes

06/03/2026 das 09h as

especiais 23h59
Resultado pés-recurso inscrigao e solicitacdo de condicdes especiais 09/03/2026
Disponibilizagdo do Comprovante Definitivo de Inscri¢do (CDI) 09/03/2026
Realizagao da Prova Objetiva e Discursiva (Redagao) 15/03/2026

Divulgacao do Gabarito preliminar

15/03/2026 apods as 20h

Abertura de recurso contra questdes e gabaritos

16/03/2026 das 09h as
23h59

Divulgacao do Gabarito pés-recurso e resultado preliminar da
Totalizagéo da Prova Objetiva - Disponibilizagéo de Espelhos da Folha
de Respostas da Prova Objetiva

19/03/2026

Abertura de recurso contra totalizagao da Prova Objetiva

20/03/2026 das 09h as
23h59

Publicagéo do resultado pés-recurso da totalizagdo da Prova Objetiva e
resultado preliminar da Prova Discursiva - Disponibilizacao de Espelhos
da Correcgao da Prova Discursiva

23/03/2026

Abertura de recurso contra o resultado da Prova Discursiva

24/03/2026 das 09h as
23h59

Publicacéo do resultado pos-recurso da Prova Discursiva com
Classificagao preliminar

26/03/2026

Abertura de recurso contra Classificagao preliminar

27/03/2026 das 09h as

23h59
Resultado Final do Processo de Certificagdo Ocupacional com
Classificagao Final 30/03/2026
Convocagao para o Curso de Formagéao e Capacitagao A definir
Realizagao do Curso de Formagao e Capacitagao A definir
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ANEXO Il - LOCAIS DE TRABALHO - ESCOLAS MUNICIPAIS (EM) E CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAIS (CEIM) E
QUANTITATIVO DE VAGAS

VAGAS
ESCOLA MUNICIPAL (EM) / CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAIS (CEIM) ENDEREGO D'ﬁ,ﬁggﬁ E
DIRETOR
01 - ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO DA PALMIRA Rua Santa Rita de Céssia, 261 - Trevo 01
02 - ESCOLA MUNICIPAL ESTANISLAU CASTELO BRANCO Rua Deziree Nicanor, 351 - Morro Doce 01
03 - ESCOLA MUNICIPAL JOSE MARIA DE CARVALHO Rua Chiquinho da Quita, 781 - Volta Do Brejo 01
04 - ESCOLA MUNICIPAL INACIO DE OLIVEIRA CAMPOS Assentamento 26 de Outubro - Zona Rural 01
05 - ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA ANGELA MARIA R. CAMPOS Rua Joaquim Alves dos Santos, 464 - Varzea das 02
06 - ESCOLA MUNICIPAL TABELIAO JOAO B. DA ROCHA Rua Maria Jose Alvares da Silva, 770 - Nossa Senhora 01
07 - CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAL VALDELINO ALVES DE SOUZA Rua Presidente Antonio Carlos, 453 - Trevo 01
08 - CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAL LAFAIETE F. DOS SANTOS Rua Castelo Branco, 972 - Volta Do Brejo 01
09 - CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAL DR. OSVALDO ALVARES DA SILVA Rua Aurora Torquato, 1399 - Santo Antonio 01
10 - CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAL MARIA AUREA MENEZES Rua Pedro Jacob, 617 - Silva Campos 01
11 - CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAL ANTONIA BARBOSA Rua Garcia Chaves, 261 - Varzea das Flores 01
12 - CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAL FRANCISCO PEREIRA SOARES Rua Deziree Nicanor, 201 - Morro Doce 01
13 - CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAL MARIA DA CONCEIGAO SOARES Rua Parana, 851 - Nossa Senhora da Conceigéo 01
14 - CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAL LEONIDIO CORREA Rua Mestra Donana, 1359 - Morada do Sol 01
15 - CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL MUNICIPAL HELENA MARIA DOS SANTOS E. ABREU | Rua Castelo Branco, 833 - Volta do Brejo 01

Numero de Vagas para Escolas Municipais (EM) 07

Numero de Vagas para Centros de Educacéao Infantil Municipais (CEIM) 09

Total de Vagas
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ANEXO Il - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

Eu, (nome  completo),

(estado civil), (profisséo), portador(a) do documento de identidade n°

, inscrito(a) no CPF sobon° , residente e domiciliado(a) a

(enderegco  completo

cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do Processo de

Certificagdo Ocupacional para os cargos de Diretor e Vice-Diretor das Escolas Municipais (EM) e dos
Centros de Educacao Infantil Municipais (CEIM) da Rede Municipal de Ensino de Pompéu - Edital n°
001/2026, declaro, para fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a luz da(s) legislacao(des)
presente(s) e solicito participacdo no certame dentro dos critérios assegurados a PcD, conforme previsto no

respectivo Edital.

Anexado a esta declaragio apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas - CID, o enquadramento da deficiéncia no Decreto Federal n°
3.298/1999, no Decreto Federal n°® 9.508/2018, e no e no Decreto Federal n°® 12.533/2025, e alteracbes
posteriores, a assinatura e o carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina - CRM do médico

responsavel pela emissdo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

, / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato
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MODELO DE LAUDO MEDICO - PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) E/OU SOLICITAGAO DE CONDIGAO
ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS PROVAS
Nome:
CPF: Identidade:
O(a) paciente acima identificado(a) foi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de
deficiéncia em conformidade com o Decreto Federal n°® 3.298/1999.
Deficiéncia Fisica:
() I - Paraplegia (
() I - Paraparesia () IX - Triparesia
(') I - Monoplegia (') X - Hemiplegia
() IV - Monoparesia () XI - Hemiparesia
(
(
(

) VIII - Triplegia

() V - Tetraplegia ) XII - Amputagao ou Auséncia de Membro

() VI - Tetraparesia ) XIll - Paralisia Cerebral

() VII - Ostomia ) XIV - Nanismo

() XV - Outros:
Deficiéncia Auditiva:
() I - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e cinco) decibéis;
() Il - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a 70(setenta) decibéis;
() Il - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a 90(noventa) decibéis;
() IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90(noventa) decibéis.
() V - Outros:
Deficiéncia Visual:
() I - Cegueira: quando n&o ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05
WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apds a melhor corregao, quando possivel;
() I - Visao subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor corregao.
() I - Visdo monocular.
() IV - Outros:
Deficiéncia Mental:
(') A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacado antes dos 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta adaptativa
ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a:
comunicacgao, cuidados pessoais, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranga,
habilidades académicas; lazer e trabalho.
() Outros:
Deficiéncia Muiltipla:
( ) Associacao de duas ou mais deficiéncias.
() Informe a deficiéncia:

Caddigo Internacional de Doengas - CID da Patologia:

Observagbes complementares (informar também a condigao especial que necessita para realizagéo da prova):

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a) Médico(a)
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ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

TEMAS E REFERENCIAS PARA A SELEGAO PARA O PROCESSO DE CERTIFICAGAO OCUPACIONAL DE
CANDIDATOS AOS CARGOS DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DAS ESCOLAS MUNICIPAIS (EM) E DOS
CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL MUNICIPAIS (CEIM)

Gestao Educacional e Lideranga: Introducido a Gestao Escolar. Conceitos basicos de gestao escolar, Evolugao
da gestado educacional; Projeto politico-pedagégico; Gestdo Democratica: Principios da gestdo democratica na
educacao; Participacdo da comunidade escolar na tomada de decisées. Gestao de Conflitos no Ambiente Escolar:
Identificacdo de conflitos comuns na escola; Técnicas de mediacgao e resolugao de conflitos; Clima escolar. Gestao
de Sala de Aula: Estratégias de gestdo de sala de aula; Promog¢do de um ambiente de aprendizado positivo.

Legislagcao Educacional (e atualizagoes): Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) - Artigos:
3°,5°,7°A, 11 ao 18, 22, 23, 24, 26, 29 ao 32, 58, 59, 60A, 60B, 61 e 78; Resolugdo CNE/CP n° 02/2017 - Institut e
orienta a implantagdo da Base Nacional Comum Curricular (BNCC); Novo Fundo de Desenvolvimento da Educacao
Basica (FUNDEB); Lei Brasileira de Inclusdo (LBI); Politica Nacional de Educacao Especial na Perspectiva da
Educacao Inclusiva; Plano Nacional da Educacao - Lei Federal n° 13.005/2014 - PNE (20 metas/competéncia); Lei
Federal n° 8.069/1990, de 13/07/1990, e atualizacdes. Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Diretrizes
Curriculares Nacionais; PODE - Lei Federal n° 11.947, de 16/06/2009; Resolugdo CNE/CEB n° 5/2009 - Fixa as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil; Lei Municipal n® 2.330, de 17 de maio de 2017, que
dispde sobre a estrutura e o funcionamento do Colegiado Escolar na rede municipal de ensino de Pompéu.

Fundamentos Pedagdgicos: Teorias da Aprendizagem; Metodologias Ativas de Aprendizagem; Planejamento;
Avaliacao; Curriculo; Projeto Politico Pedagoégico (PPP); Teorias do Desenvolvimento Infantil; Desenvolvimento
Fisico, Emocional, Social e Cognitivo das Criangas; Inclusdo e Diversidade; Alfabetizagdo e Letramento; Clima
Escolar; O Ludico e a Aprendizagem.
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO PARA CUMPRIMENTO DE REQUISITOS OBRIGATORIOS

Eu, (nome completo),

(estado civil), (profissédo), portador(a) do documento de identidade n°

, inscrito(a) no CPF n° , residente e domiciliado(a) a

(endereco  completo
cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de Processo de Certificagdao Ocupacional para os
cargos de Diretor e Vice-Diretor das Escolas Municipais (EM) e dos Centros de Educag¢ao Infantil
Municipais (CEIM) da Rede Municipal de Ensino de Pompéu - Edital n°® 001/2026, declaro, que sou pessoa
de idoneidade moral ilibada perante a sociedade e 6rgaos publicos representativos dos poderes competentes,
nada havendo que desabone minha conduta e para fins de atendimento as exigéncias estabelecidas no item 1.8.4.
deste Edital, que:

a) Comprometo-me a frequentar o Curso de Formacao e Capacitacdo, com carga horaria de 100 (cem) horas,
para o exercicio da funcio, quando convocado;

b) Estou apto(a) a exercer plenamente a presidéncia da Caixa Escolar, em especial a movimentagao financeira e
bancaria;

¢) Nao possuo pendéncias financeiras ou de prestagdo de contas ndo sanadas em gestdes anteriores ou na atual
gestao da Caixa Escolar.

Declaro ainda, sob as penas da lei, que todas as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras, que nao omiti fato
algum que impossibilite meu acesso para desenvolver atividades inerentes ao Processo de Certificagao
Ocupacional para os cargos de Diretor e Vice-Diretor das Escolas Municipais (EM) e dos Centros de
Educacgao Infantil Municipais (CEIM) da Rede Municipal de Ensino de Pompéu, condigdes indispensaveis
para o desempenho do cargo pretendido.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, peco deferimento.

Pompéu, de de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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