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CONCURSO PÚBLICO DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAPELA NOVA/MG 

EDITAL Nº 01/2026  

 

 

ANEXO I - CARGOS, ESCOLARIDADES/REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS (AMPLA 

CONCORRÊNCIA E PESSOAS COM DEFICIÊNCIA – PcD) E VENCIMENTO INICIAL 

 

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 
 

CÓDIGO/CARGO ESCOLARIDADE MÍNIMA/REQUISITO 

JORNADA 

DE 

TRABALHO 

VAGAS 
VENCIMENTO 

MENSAL 
AMPLA 

CONCOR. 
PcD (*) 

TOTAL 

VAGAS 

201 - AUXILIAR DE SERVIÇOS 

GERAIS 
Ensino Fundamental Completo. 

40 horas 

semanais 
01 00 01 R$ 1.621,00 

 

ENSINO MÉDIO COMPLETO 
 

CÓDIGO/CARGO ESCOLARIDADE MÍNIMA/REQUISITO 

JORNADA 

DE 

TRABALHO 

VAGAS 
VENCIMENTO 

MENSAL 
AMPLA 

CONCOR. 
PcD (*) 

TOTAL 

VAGAS 

301 - SECRETÁRIO GERAL Ensino Médio Completo. 
40 horas 

semanais 
01 00 01 R$ 2.778,14 

 

ENSINO SUPERIOR COMPLETO 
 

CÓDIGO/CARGO ESCOLARIDADE MÍNIMA/REQUISITO 

JORNADA 

DE 

TRABALHO 

VAGAS 
VENCIMENTO 

MENSAL 
AMPLA 

CONCOR. 
PcD (*) 

TOTAL 

VAGAS 

501 - CONTROLADOR INTERNO 

Ensino Superior Completo em Administração, 

Ciências Contábeis, Direito ou Ciências 

Econômicas, em curso reconhecido pelo Ministério 

da Educação. 

20 horas 

semanais 
01 00 01 R$ 3.076,92 

 

TOTAL DE VAGAS 

AMPLA CONCORRÊNCIA: 03 

TOTAL DE VAGAS 

PcD: 00 

TOTAL GERAL 

DE VAGAS: 03 
 

* PcD = Pessoa com Deficiência 


